| RAZDJEL: | 00 | Turistidko-ugostiteljska skola, Split |

| | | Obrazlozenje financijskog plana za 2022. godinu |
[PK: [18555 | Turisti¢ko-ugostiteljska $kola, Split B
Sazetak U 8k. god. 2021./2022. imamo 628 uc€enika u 31 razredni odjel, te 4
djelokruga u€enika u nastavku obrazovanja. Zaposlenih je ukupno 97, od ¢ega
rada: 70 nastavnika, 7 struénih suradnika, 4 administrativno-

raCunovodstvenih radnika, 6 radnika na pomoc¢nim poslovima te 13
osoba na projektu EU Uspostava Regionalnog centra
kompetentnosti.

Rad se odvija u dvije smjene u jednom objektu na koji je naslonjena
sportska dvorana sveukupne povrsine od 3642 m?.

Izvodenje programa redovnog srednjoskolskog obrazovanja u
sektoru turizma i ugostiteljstva za zanimanja: hotelijersko-turisticki
tehnicar, turisticko-hotelijerski komercijalist, konobar, kuhar, slasti¢ar,
pomoéni kuhar i slasti¢ar (TES) i pomo¢éni konobar (TES).
Obrazovanje odraslih za srednjoskolska zanimanja te niz
osposobljavanja i usavrSavanja za poslove u turizmu i ugostiteljstvu.
Skolski kurikulum je otvoren za razvoj i za nove oblike i nagine
poucavanja kako bi u€enici/polaznici bili konkurentni na trzistu rada.
Nastava je organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni u
petodnevnom radnom tjednu, sa slobodnim subotama. Nastava,
redovna, izborna, dodatna, dopunska i fakultativha izvodi se prema
nastavnim planovima i programima koje je donijelo Ministarstvo
znanosti, obrazovanje i $porta, Godi$njem planu i programu rada
Skole i Skolskim kurikulumom.

PROGRAM: Program srednjoskolskog obrazovanja, osposobljavanja i
usavr§avanja u sektoru turizma i ugostiteljstva

Opéi cilj: Vece izlazne kompetencije uéenika (polaznika)

Posebni cilj: Podici kvalitetu nastave na sto viSu razinu i to stalnim i kvalitetnim

usavrSavanjem nastavnika, te podizanjem materijainih i drugih
uvjeta, prema nasim moguénostima, na visi standard.
Koristenjem sredstava iz projekta Uspostava Regionalnog centra
kompetentnosti podi¢i struéne i nastavnitke kompetencije, a
u€enicima/polaznicima osigurati dostupnost najboljih politika
obrazovanja i uéenja temeljenog na radu.

Kvalitetnija prakti¢na nastava u gospodarstvu. Otvorenost $kole
prema javnosti i gospodarstvu u smislu pokazivanja znanja i
viestina nas$ih uéenika i polaznika.

Poticanje uéenika na izraZavanje kreativnosti, talenata i




sposobnosti kroz ukljuéivanje u slobodne aktivnosti, kroz
natjecanja i razmjene te druge S$kolske projekte, priredbe i
manifestacije a sve prema GodiSnjem planu i programu i
Skolskom kurikulumu. KoriStenjem dostupnih fondova EU poticati
uenike na mobilnost unutar EU, 8to ée u buduénosti dovesti do
veéih struénih, jezi€nih i socijalnih kompetencija udenika
(polaznika).

Zakonska
osnhova:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (N.N. br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/11, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20)

Potrebna
sredstva:

76.726.189,56 Kn

Kapitalni
projekt:

Redovno srednjoskolsko obrazovanje/ 1.127.549,00 Kn
decentralizirana sredstava

Opis:

Podizanje kvalitete nastave poveéanjem kapaciteta nastavnika te
poboljSanje kvalitete prakticne nastave. Povecéavanje broja
Skolskih projekata, priredbi i manifestacija. Sadrzaj svih
programa i aktivnosti te planirani naéin realizacije istih u velikoj
mjeri ovisi o stvarnim postojeéim materijalnim tehnickim,
organizacijskim i kadrovskim uvjetima u kojim Skola djeluje.
Traziti ostvarenje ishoda uéenja novim vrstama poucavanija,
razlicitim od klasi€énog modela ugionic¢kog tipa, orijentirati se na
projektnu nastavu. Otvorena je mogucnost dopune programa i
aktivnosti tijekom 8Skolske godine, a sukladno potrebama i
interesima uéenika.

Pokazatelj
uspjesnosti:

U 8k.god. 2020./2021. upisan je jo$ jedan razred ucenika za
zanimanja kuhar i konobar prema dualnom modelu obrazovanja.
Takoder su tijekom lieta 2020. potpisana 2 projekta koja prate
uspostavu Regionalnog centra kompetentnosti u ukupnom
iznosu od 104.300.000,00 kn, a u kolovozu 2021. jo$ jedan
projekt s Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova EU u
iznosu od 10.000.000,00 kn. Povec¢anije broja Skolskih projekata,
priredbi i manifestacija, medunarodna suradnja S$kole te
sudjelovanje na natjecanjima, smotrama i manifestaciama u
zemlji i inozemstvu. Trenutno Skola sudjeluje u 5 Erasmus+
projekta $to dovodi do velike mobilnost u€enika, a u konacnici do
vecih struénih, jeziénih i socijalnih vjestina.

lzvjestaj o
postignutim
ciljevima iz
prethodne
godine

Zapazeni rezultati na natjecanjima i smotrama, nagradni
edukacijski izlet za odlikase ucenike, terenska nastava u skladu
sa Skolskim kurikulumom, volonterski i humanitarni rad. Takoder
koriStenje fondova EU kroz program Erasmus+ i strukturne
fondove (ESF)

Najvaznija postignuéa u $k.god. 2020./2021..:

¢ Sudjelovanje na online konferenciji AEHT-a u prosincu
2020. god.
e Drzavna natjecanja (zbog Covida-19 neka natjecanja su
jo$ u tijeku) i medunarodna natjecanja:
e 2.mjesto nadrzavhom natjecanju Worldskills




Croatia-recepcijsko poslovanje
¢ 2. mjesto na drzavnom natjecanju iz francuskog
jezika za $k.god. 2019./2020. (listopad 2020.)
e 2. mjesto iz francuskog jezika na drzavnm
natjecanju u s$k.god. 2020./2021.
e 1. mjesto na Worldskills Croatia 2020. na
. regionalnoj razini u 2 kategorije
e 2. mjesto na medunarodnom natjecanju ,Biser
mora*
e 1.2. i 4. mjesto na Zupanijskom natjecanju iz
francuskog jezika
e Sudjelovanje u projektu Promocija zanimanja s novim
turistickim proizvodom Treasure digging
e Provodenje EU projekta: 23 ucenika i 12 nastavnika kroz
EU projekte boravili u inozemstvu

Obrazlozenja
odstupanja od
projekcija za

S obzirom na uvjete Zivota u pandemiji Covida, dosta aktivhosti i
planiranih ishoda se nije ostvarilo, naroédito aktivnostikoje su
vezane za putovanja i terenske nastave.

2020. i 2021.

usvojenih u

proslogodiSnjem

Proracdunu

Aktivnost: Obrazovanje odraslih / programi 450.000,00 Kn
cjelozivotnog ucenja

Opis: Izrada novih programa osposobljavanja i usavr$avanja za
obrazovanje odraslih prema potrebama trZista rada (planirano
450.000,00 kn)

Pokazatelj Zbog izrade veéeg broja programa obrazovanja odraslih,

uspjesSnosti: odnosno programa cjeloZivotnog uéenja i sudjelovanja u 2
ciklusa Javne nabave HZZZ dobili smo jednu novu kvalitetu u
obrazovanju odraslih tako da se poslovanje u tom segmentu
financijski stabiliziralo. U novoj godini ¢éemo polaznicima ponuditi
5 programa razvijenih za e-u¢nje, a dodjelit éemo svima ovlasti
da pristupe platformi i unapriede sveje kompetencije.

lzvjestaj o Stabilizirali smo broj polaznika obrazovanja odraslih na oko 80

postignutim polaznika (60 za redovne srednjoskolske programe i oko 20 na

ciljevima iz programe usavrS8avanja i osposobljavanja), a preko HZZZ smo

prethodne imali oko jo§ 100 polaznika. Zbog odrZavanja visokih kriterija i

godine cilieva nada cijena ne moze biti konkurentna raznim privatnim

uCiliStima, a u sustavu se nedovoljno kontrolira i potie kvaliteta.

Obrazlozenja
odstupanja od
projekcija za
2021. i 2022.
usvojenih u
proslogodiSnjem
Prorac¢unu

Procijenjena vlastita sredstva za 2022.i 2023. su na istoj razini
kako su planirana proslogodi$njom projekcijom za 2021. i 2022.
Ohrabrenje ¢ée biti $to ¢emo dio sredstava moéi koristiti iz
uspostave RCK ¢ime éemo polaznicima omoguditi nova znanja i
vjestine. Kroz uspostavu RCK oc¢ekujemo povecanje upisa oko
15% svake godine. '




Aktivnost:

U&enicki servis | 450.000,00 Kn

Opis: Posredovanje u zaposljavanju redovitih uéenika

Pokazatelj Ukupno je realizirano oko 2500 uceni¢kih ugovora i oko

uspjesnosti: 450.000,00 kn (zbog COVID-19), a bilo je predvideno da se
obradi oko 3500 ugovora.

lzvjestaj o Cilj je bio da osiguramo, prvenstveno uéenicima nase Skole,

postignutim moguénost posredovanja pri zapoS$ljavanju. Posredovali smo za

ciljevima iz oko 350 na$ih u€enika, a sad posredujemo za viSe od 1500

prethodne uCenika.

| godine

Obrazlozenja
odstupanja od
projekcija za

Ovo je sedma godina djelovanja u¢eni€kog servisa. Vidljivo je da
prihodi od Uc&eniCkog servisa rastu, zbog sve viSe poslova u
turizmu. U ovoj godini je ostvaren manji prihod za oko

2020. i 2021. 300.000,00 kn u odnosu na 2019. zbog COVID-19 infekcije.

usvojenih u

proslogodiSnjem

Proraéunu

Aktivnost: EU projekti /projekti | 32.881.920,30 Kn

Opis: Sudjelovanje u EU projektima uglavnom iz strukturnih fondova i
Erasmus+ zbog mobilnosti uéenika i nastavnika, sudjelovanje u
projektima Ministarstva turizma, Cl SD Zupanije

Pokazatelj Europski projekti su prilika za razvoj Skole i realiziranje nekih

uspjesnosti: cilieva koji ne bi bili mogudéi klasiénim naéinima financiranja. Na

taj na€in smo iz strukturnih fondova povukli sredstava koja ée se
upotrijebiti za gradnju Skole i unaprjedenje ljudskih resursa.

Skola je 20. srpnja 2018. imenovana Regionalnim centrom
kompetentnosti, potpisani su ugovori, iz ESF-a 16.6.2020. za
Uspostavu RCK (74.325.504,37 kn), iz ERDF-a 4.9.2020. za

Uspostavu infrastrukture RCK (30.000.000,00 kn) te s
MRRFEU za sufinanciranje projekta Uspostave
infrastrukture RCK (10.000.000,00 kn)

e |z ESF-a ée se usavrSavati nastavnici, mentori iz

gospodarstva, nezaposlene osobe, gostovat ée struénjaci
iz zemlje i inozemstva, organizirat ¢e se razna natjecanja i
smotre, sajmovi RCK i poslova, Dani karijera i sl., izradivat
ée se novi kurikulumi za redovno srednjoskolsko
obrazovanje i programe cjelozivotnog ucenja, organizirat
¢e se studijska putovanja s ciliem razmjene dobre prakse i
usvajanja vjeStina i znanja potrebnih za suvremeno
obrazovanje.

e |z ERDF-a ée se rekonstruirati, dograditi i nadograditi
8kolska zgrada s smjestajnim kapacitetom, 2 restorana i
slasti€arnicom, prostorom za udenike s teSkoéama,
putni¢kom agencijom. Prostor akademisa ¢e se koristiti za
kontroliranu prakticnu nastavu uéenika i polaznika
cjelozivotnog uéenja

U zadnji nekoliko godina sudjelovali smo u vecem broju




projekata iz programa Comenius, Leonardo da Vinci i
Erasmus+(plan 2022. 128.000 kn). U svim tim mobilnostima
sudjelovalo je preko 350 ucenika i 35 nastavnika &ime se
unaprjeduju jezitne, socijalne, komunikacijske i druge
kompetencije ucenika, a nastavnici razmjenom dobre prakse
dolaze do novih znanja. U prosloj godini smo zavr$ili Erasmus+
projekt: Flavours of Regions i projekt English4Hospitality. U svim
ovim projektim sudjelovalo je oko 45 uéenika i 12 nastavnika.
Svake godine sudjelujemo u natje¢ajima Ministarstva turizma u
projektima Promocija zanimanja, sad ¢emo sudjelovati i u
natje€aju Centra izvrsnosti u SD Zupaniji.

lzvjestaj o
postignutim
ciljevima iz
prethodne
godine

Od prolje¢a 2021. kad su zaposleni prvi djelatnici na projektu
Uspostave RCK poceli smo intenzivnije provoditi projektne
aktivnosti iz projekta

U prosloj 2021. smo zbog pandemije Covid-19 usporili ili
prekinuli izvodenje nekih projekata, produljena su 3 Erasmus+
projekta, a u suradniji s jednom engleskom agencijom 23 uéenika
za zanimanje kuhar i 8 nastavnika su bili 3 tjedana u Sofiji na
praksi, a nastavnici su bili na edukacijama.

Dvojica nastavnika bili pocetkom srpnja 2021. na dvotjednom
usavrSavanju u BCC kuharskoj akademiji u San Sebastianu

Obrazlozenja
odstupanja od
projekcija za

Zbog pandemije Covida-19 neki Erasmus projekti su stavljeni u
stanje mirovanja i nastavit ¢e se kad uvjeti dozvole.

2021. i 2022.

usvojenih u

proslogodi$njem

Proracunu

Aktivnost: Prihodi za posebne namjene proraéunskih 110.000,00 Kn
korisnika (upisnina uéenika).

Opis: Planiramo prihod u navedenom iznos od poveéanih trokova
obrazovanja u€enika koji planiramo rashodovati u cilju pokrivanja
dijela troSka kroz materijalne rashode i rashode poslovanja.

Pokazatelj Podrska gore navedenim razli¢itim $kolskim projektima.

uspjeSnosti:

lzvjestaj o UspjeSna podrska ve¢ navedenim zapaZenim $kolskim

postignutim rezultatima i smotrama.

ciljevima iz

prethodne

| godine
Aktivhost: Sredstva iz drzavnog 11.220.000,00 Kn
proraduna za place zaposlenih +Dio rck uspostava
2.307.713.89 kn

Opis: Ukupni tro8ak za place i ostali rashodi za zaposlene




Aktivnost: Pomoénici u nastavi i e- tehnicar, Opéi prihodi i
ZDS (Opéi prihodi i primici /pomogéi primici:
EU) 47.649,35 Kn
Pomoc¢i EU:
224.526,52 kn
Opis: Ukupni tro$ak za plaée i ostali rashodi za zaposlene
Aktivnost: RCK Infrastruktura (SDZ) | 27.906.730,50 kn
Opis: Uspostava infrastrukture (dio SDZ)




