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Split, 19. prosinca 2024. godine

U skladu s &l. 14. Pravilnika o naCinu i postupku zaposljavanja u TuristiCko-ugostiteljskoj Skoli, Split
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje, dana 19. prosinca 2024. godine
objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE I VREDNOVANJE

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje u TuristiCko-ugostiteljskoj Skoli,
Split ¢e pismenu procjenu odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete iz natjeCaja i koji su
dostavili pravovremenu, potpunu dokumentaciju te zadovoljavaju uvjete natjecaja raspisanog za radno
mjesto:

STRUKOVNI/A UCITELJ/ICA KUHARSTVA — 1 izvr§itelj/ica na neodredeno

puno radno vrijeme od (40/40 sati tjedno) upraZnjeno radno mjesto

odrZati dana 30. prosinca 2024, godine u 09,00 sati na adresi Zrinsko- Frankopanska 40, Industrijska
Skola Split, 1. kat, 21 000 Split.

Pismenom testiranju obvezni ste pristupiti u protivnom ¢e se smatrati da ste odustali od prijave na
natjedaj. Sa sobom ste duzni ponijeti odgovarajucéu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili voza¢ku dozvolu) na temelju koje ¢e se prije testiranja utvrditi identitet.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.
Nakon utvrdivanja identiteta Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje
podijelit ¢e testove. Po zaprimanju testa kandidat je duZan upisati ime i prezime na za to oznaCenom
mjestu na testu. Test se piSe isklju¢ivo crnom ili plavom kemijskom olovkom. Test sadrzi petnaest
(15) pitanja. Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima.

Sukladno ¢&l. 18. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Turisti¢ko-ugostiteljskoj Skoli, Split
Povjerenstvo ¢e po zavrietku pismenog testiranja, utvrditi rang listu kandidata. Ako niti jedan kandidat
ne ostvari viSe od 50% ukupnog broja bodova na testiranju ravnatelj moZe donijeti odluku o obustavi
natjecaja.
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Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

ZAKON O ODGOJU I OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ I SREDNJOJ SKOLI (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)

ZAKON O STRUKOVNOM OBRAZOVANJU (NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18,
69/22)

PRAVILNIK O NACINIMA, POSTUPCIMA I ELEMENTIMA VREDNOVANJA
UCENIKA U OSNOVNOJ I SREDNJOJ SKOLI (NN 112/2010)

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNI PRAVILNIKA O NACINIMA,
POSTUPCIMA I ELEMENTIMA VREDNOVANJA UCENIKA U OSNOVNOJ I
SREDNJOJ SKOLI (NN 82/2019)

PRAVILNIK O NORMI RADA NASTAVNIKA U SREDNJOSKOLSKOJ
USTANOVI (94/2010)

PRAVILNIK O KRITERIJIMA ZA IZRICANJE PEDAGOSKIH MIJERA (NN
94/2015)

STATUT TURISTICKO UGOSTITELJSKE SKOLE SPLIT

https:/tus-st.hr/wp-¢ t/uploads/2019/06/Statut-2019-1.pdt

KOLEKTIVNI UGOVOR ZA ZAPOSLENIKE U SREDNJOSKOLSKIM
USTANOVAMA (NN 51/2018)

Ravnatelj i predsjednik Povjerenstva:

(o T

Ivo Bili¢, dipl. ing.
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