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I.PODATCI O UVJETIMA RADA

I.1. Osnovni podaci o ustanovi

Naziv i sjediste:

TURISTICKO-UGOSTITELISKA SKOLA; SPLIT

Adresa: SPLIT, A.G. Matosa 60

Zupanija: SPLITSKO-DALMATINSKA

Sifra 3kole: 17-126-522

Ukupni broj ucenika: 674

Ukupni broj odjela: 31+1

Zaposlenici
Nastavnici: ;lafili((())rllsilzfj Struénis  Administrativno- Pomo¢no osoblj  Pomo¢nici
’ " Akademis uradnici:  tehnicko osoblje: e: u nastavi
165  81(3) 17 6(2) 19 14 28
*-ukupno 81 nastavnika, 6 stru¢nih suradnika, od kojih 3 radi dijelom u nastavi
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Obrazovna podrudja - programi i trajanje obrazovanja po programima

Za redovne ucenike

Hotelijersko-
turisti¢ki tehnicar

Turisticki
tehnicar/tehnicarka
destinacije
Turisticko-
hotelijerski
komercijalist

Tehnicar za
ugostiteljstvo

Kuhar

Konobar
Slasti¢ar

Pomo¢ni kuhar i
slasticar- (TES)

Pomoc¢ni kuhar

Pomoc¢ni konobar -

(TES)

Pomoc¢ni konobar

4 godine

4 godine

4 godine

4 godine

3 godine

3 godine
3 godine

3 godine

3 godine

3 godine

3 godine

Za odrasle polaznike

Hotelijersko-turisticki tehnicar

Turisticko-hotelijerski komercijalist

Konobar

Kuhar

Slasti¢ar

Prekvalifikacija:

Turisticko-hotelijerski komercijalist

Hotelijersko-turisticki tehnicar

4 godine

4 godine

3 godine

3 godine

3 godine

1 - 3 godine

1 - 3 godine
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Obrazovna podrudja - programi i trajanje obrazovanja po programima

Za redovne ucenike Za odrasle polaznike

Strucéno specijalisticko usavr$avanje:

razina 5 prema

Cjelovite kvalifikacije: HKO -u

1. gastronom specijalist za mediteranske
delicije

2.koordinator kvalitete destinacije

3.organizator svecanih prigoda

4.voditelj odrzivog poslovanja male
organizacije u bastinskom turizmu

razina 5 prema

Djelomic¢ne kvalifikacije HKO - u

1.kuhar specijalist dalmatinske kuhinje

2 kuhar specijalist anticke rimske
kuhinje

3.kuhar specijalist u nekomercijalnim
objektima

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Obrazovna podrudja - programi i trajanje obrazovanja po programima

Za redovne ucenike Za odrasle polaznike

4.organizator korporativnih dogadanja u
ugostiteljstvu

5.oleogastronom za maslinovo ulje
6.slasticar specijalist dalmatinskih slastica
7.voditelj razvoja ruralnog turizma
8.voditelj domacinstva smjestajnog objekta

razina 4 prema

9.vinski promotor regije Dalmacije HKO - u

10.radnik u odrzavanju obiteljskog smjestaja

Programi obrazovanja za stjecanje
mikrokvalifikacije:

1. Izrada slastica prema nacelima alternativne  ;5,i4 2 prema
prehrane HKO -u

2. Priprema jela za posebne oblike prehrane

3. Priprema jela uz potpuno iskoriStavanje
namirnica

4.Priprema jednostavnih slatkih jela

5.Posluzivanje vina

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Obrazovna podrudja - programi i trajanje obrazovanja po programima

Za redovne ucenike Za odrasle polaznike

6. Priprema i posluzivanje barskih mjesavina
7. Priprema hrvatskih tradicionalnih jela

8. Osnove ugostiteljskog posluzivanja

9. Osnove obrade Ziveznih namirnica

10. Organiziranje cateringa

Programi neformalnog obrazovanja za
odrasle u sektoru turizma i ugostiteljstva —
sustav vaucera

1.Povezivanje vina i gastronomske ponude

2. Digitalna transformacija 1 odrzivost u
posluzivanju jela i pi¢a

3. Ekoloski pristupi u iskoriStavanju hrane u
kuharstvu 4.Kreativnost u izradi inovativnih
slastica

5. Komunikacija i kulturna raznolikost u
turizmu

6. Organizacija i prov

7. Kreativni turizam i storytelling u funkciji
valorizacije bastine

8. Upravljanje razvojem turisti¢kog proizvoda
u destinaciji 9.1zrada sadrzaja za digitalne
komunikacijske kanale u turizmu

1.2.1. Materijalno-tehni¢ki uvjeti rada Skole

a.) Skola je Odlukom ministra Fuchsa u srpnju 2023. ponovno imenovana Regionalnim
centrom kompetentnosti na vremenski period od 5 godina To je mjesto izvrsnosti

5
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strukovnog obrazovanja i osposobljavanja, a osnovni cilj je unaprjedenje ljudskih
kapaciteta u turizmu koji se odnosi na redovne ucenike, polaznike programa cjelozivotnog
obrazovanja, strukovne nastavnike i mentore u gospodarstvu. Stalno ¢emo provoditi
aktivnosti kroz koje ¢e se izradivati novi kurikulumi, usavrsavati nastavnika, unapredivati
ucenje temeljeno na radu, razvijati inovacije u obrazovanju (nove metode poucavanja, IT
vjestine, unaprjedenje pedagosko-psiholoskih procesa,...), planirati studijska putovanja,
organizirati gostovanje eminentnih stru¢njaka iz zemlje 1 inozemstva,...Cijeli proces
uspostave RCK su pratila 2 velika Europska projekta za uspostavu regionalnog centra
kompetentnposti u turizmu i ugostiteljstvu: KK 09.1.3.01.0025 koji je pratio razvoj
infrastrukture i UP 03.3.1.05.0002 koji je pratio razvoj ljudskih resursa i uspostavu RCK.
Kroz plan razvoja Skole smo sa sadaS$njim brojem od 31, odnosno s nastavkom obrazovanja
od 32 razreda odjela dostigli maksimalan broj razrednih odjela od 32-34 razreda kako je
planirano. Zadrzat ¢emo se na tim brojkama, jedino ¢emo mozda unutar nekih zanimanja
raditi preraspodjele uz suglasnost Osnivaca. Vazan naglasak je na razvoju programa
cjelozivotnog ucenja, a broj polaznika povecavao bi se stopom od 15% godisnje i planiramo
dosti¢i brojku od oko 300 polaznika do 2030. Godine.

b.) Povrsina Skole je 7 858 m2 od ¢ega na Skolsku radionicu Akademis otpada 2 194 m2
PovrSine etaza su:

SUTEREN 1.685,00
PRIZEMLIJE 3.317,00
1. KAT 2.301,00
2. KAT 555,00

c.) Nova Skolska zgrada uz ucionice opceg tipa ima nove praktikume za ugostiteljstvo i
turizam, i Akademis - Skolsku radionicu (u naravi hotel s 4 zvjezdice s 19 soba i 2 restorana,
prostorima za ucenike s teSkocama, putniCkom agencijom, fitness/wellness centrom i
drugim sadrzajima). U tom prostoru se izvodi tzv. “kontrolirana prakti¢na nastava”, gdje ¢e
nasi ucenici i1 polaznici obrazovanja odraslih provoditi ucenje temeljeno na radu kao
pripremu za odlazak u gospodarst

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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I.3. Financiranje Skole

U financiranju srednjih $kola nastale su promjene O1. srpnja 2001. godine. Od tada materijalne troskove
kao 1 troSkove nastavnog materijala i energenata te putne troskove snosi Splitsko-dalmatinska Zupanija.

Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladu sa Zakonom o prora¢unu i drugim zakonskim propisima.
Zakonom o fiskalnoj odgovornosti uvedena je obveza davanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti i predaji Izjave o
fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila.

Skola donosi financijski plan. Ra¢unovoda i ravnatelj prate prihode i rashode, te vodenje knjigovodstva,
evidencije o financijskom poslovanju i sredstvima Skole, kao i o sastavljanju periodi¢nih obraduna i zavrinog
racuna. Financijski plan je izraden za kalendarsku godinu 2026. (s projekcijama za 2027. 1 2028. godinu) prema
kriterijima izvora financiranja: financiranje iz drzavnog proracuna, financiranje Zupanije Splitsko- dalmatinske 1
financiranje iz vlastitih sredstava. (Plan se nalazi u arhivi skole).

Skola ima potpisane ugovore s poduzeéima za nabavu namirnica, higijenskih potrepstina, uredskog
materijala, odrzavanja racunala i IT opreme.

S obzirom da smo sudjelovai u provedba 2 velika EU projekta iz kojih je nabavljena sva oprema za novu
zgradu, materijalni uvjeti u skoli su izvrsni, svi prostorti su opremljeni uredajima koji su potrebni za moderno
obrazovanje. Jo§ nekoliko podataka o drugim resursima koje imamo: ve¢ 10 godinu imamo e-dnevnik, svi
nastavnjici imaju prijenosna racunala koja su nabavljena iz prethodnih nasih projekata i projekata MZOM, dobili
smo sredstava za jezi¢no-komunikacijsko, matematicko, tehnicko i tjelesno-zdravstveno podrucje iz kojih smo
nabavili veliki pametni panel (dijagonala 180 cm), software GastroDat za vodenje hotela, software Deep Freez
za preveniranje racunalnih virusa, opremu i rekvizite za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture,... Od ranije imamo
racunalni simulator Amadeus, najveci rezervacijski sustav avio-karata, hotela i rent-a-cara, od 2023. godine
imamo takoder raCunalni software Cesim-Hotel & Restaurant Management Bussines Simulation platformu.
Pocetkom Sk.god. 2023./2024. dobili smo od Carnet-a novih 20 prijenosnih racunala, 3-D printer, mini-ra¢unala
za programiranje, kameru,...

U planu je redovna nabava radne odjece i obuce za nastavnike kuharstva i posluzivanja, nastavnike TZK, kué¢nog
majstora i spremacica prema planu nabave.

Od 8k.god. 2015./2016. Skola ima dozvolu posredovanja u zaposljavanju kroz Ucenicki servis za redovne
ucenike iz Skola s podrucja Splitsko-dalmatinske Zupanije.

Narocitu stavku u nasim troskovima predstavljaju troskovi pripreme i sudjelovanja na natjecanju ucenika
turisticko-ugostiteljskih skola WorldSkills Croatia (bivSe GASTRO natjecanje) , te sudjelovanja na Godisnjoj
konferenciji AEHT-a i medunarodnoj suradnji u¢enika prema planu (oko 20.000,00 €).

Skola ima Erasmus+ akreditaciju do kraja 2027. godine gdje godi$nje 50 u¢enika i 15 nastavnika odlaze
na praksu u inozemstvo ili job shadowing.

Za strucno usavrSavanje nastavnika utrosit ¢e se cca 5.000,00 € iz decentraliziranih i vlastitih prihoda, a
ve¢ina sredstava za usavrSavanje nastavnika (naro€ito strukovnih iz podrucja turizma i ugostiteljstva) bit ¢e
osigurana iz vlastitih prihoda Skole. U proljece 2027.god. bit ¢e organizirano studijsko putovanje za 10-12
nastavnika u neku od zemalja iz naSeg okruzenja koje imaju vrlo sli¢ne programe obrazovanja, planirana je posjeta
Crnoj Gori i Bosni i Hercegovini.

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Financijski plan za 2026.god., s projekcijama za 2027. 1 2028. god., te 1. rebalans nalaze se web stranici
Skole, link: https://tus-st.hr/category/financijski-planovi/

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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II. UCENICI

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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I1.1. Ukupan broj ucenika

BROJ UCENIKA VJERONAUK ETIKA
RAZRED ZANIMANJE RAZREDNIK
UKUPNO MUSKI ZENSKE RK % P % | % UKUPNO %
la [TTD \Vesna Porobija 24 13 1 21 87,50 0 0 0 0 3 12,50
b [JrTD Diana Stambuk 23 9 14 22 95,65 0 0 0 0 1 4,35
l.c [TTD Sanja Pezo 24 8 16 21 87,50 0 0 0 0 3 12,50
Id [tzu DraZen Trogrli¢ 24 7 17 22 91,67 0 0 0 0 2 8,33
l.e |KUHAR Uelena Simunié 23 17 6 20 86,96 0 0 0 0 3 13,04
If  |[coNoBAR Noina Ratkovic | 24 12 | 12 | 21 | 875 | 0 [0 | O 0 3 | 1250
lg [l o Damir Samija 23 13 10 | 23 | 100 o0 | o0 0 0 0
I.h |KUHAR Lorenzo Pervan 22 18 4 18 81,81 0 0 0 0 4 18,18
Li [oo. KUHAR POMIs,nja vigos Muie| 11 8 3 [ 11 ] 100 | o | o0 o0 0 0 0
Tea Celi¢
ll.a [TTD Pavlovic 25 11 14 24 96,00 0 0 0 0 1 4,00
Il.b [rTD Antonela Petrié 23 8 15 23 100 0 0 0 0 0 0
ll.c |TTD Andrea Bonagic¢ 24 5 19 20 83,33 0 0 0 0 4 16,67
Id frzu ;;”J.‘t’j Tomasevic | - »g 9 16 23 | 92,00 ol o] o 0 2 8,00
Ivana Bubri¢
ll.e |KUHAR Buzov 20 14 6 19 95,00 0 0 0 0 1 5,00
II.f |KONOBAR Uelena Baraé 19 12 7 18 94,74 0 0 0 0 1 5,26
KUHAR / Mara Rozita
1.9 S ASTICAR Tahirbegovié 26 12 14 23 88,46 0 0 0 0 3 11,54
Il.Lh [KUHAR Mirela Klari¢ 22 15 7 22 100 0 0 0 0 0 0
. [POMOCNI KUHAR [Sanja Vidan
LI [ooM. KONOBAR Tesiia 6 6 0 6 100 0 0 0 0 0 0
Ill.a [TTD Andrea Bilandzi¢ 24 13 1 23 95,83 0 0 0 0 1 417
.o HTT Helena Stamenov 25 10 15 25 100 0 0 0 0 0 0
Gorana Matosic¢
lll.c |HTT Bregkovic 25 7 18 22 88,00 0 0 0 0 3 12,00
10
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BROJ UCENIKA VJERONAUK ETIKA
RAZRED ZANIMANJE RAZREDNIK
UKUPNO MUSKI ZENSKE RK % P % % UKUPNO %
lll.d [THK Ljudmila Despot 25 9 16 25 100 0 0 0 0 0
lIl.f |KONOBAR \Vedran Bauk 20 6 14 19 95,00 0 0 0 1 5,00
lll.e |KUHAR Katja Simunovicé 20 11 9 20 100 0 0 0 0 0
g[S reRias Marija Okiopsic | 23 5 18 | 22 | 9565 | 0 | O 0 1 4,35
IIl.Lh |KUHAR Ronald Topalovié 19 11 8 18 94,74 0 0 0 1 5,26
POM. KUHAR |
Il.i [SLASTICAR / POM. [Niksa Topié¢ 7 3 4 7 100 0 0 0 0 0
KONOBAR
IV.a [TTD Miranda Matkovié 24 9 15 24 100 0 0 0 0 0
IV.b HTT Uelica Dragun 24 10 14 22 91,67 0 0 0 2 8,33
IV.c HTT Iris To$i¢ 24 9 15 22 91,67 0 0 0 2 8,33
IV.d [THK Ivana Tenzera 23 9 14 20 86,96 0 0 0 3 13,04
IVj oBrazovaNsA  |[Raselika Duka 4 1 3 4 100 o] o 0 0 0
UKUPNO 675 310 365 630 93,33 0 0 0 45 6,67
11
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I1.2. Broj uéenika po programima, razredima i odjelima

I.2. PRIKAZ BROJA UCENIKA PO PROGRAMIMA U RAZREDIMA 2026. / 2027.

Zanimanje

Kuhar

Konobar

Slasticar

Pomo¢ni
kuhar

Pomoc¢ni
kuhar i
slasticar -
(TES)

Pomoc¢ni
konobar

Pomoc¢ni
konobar
(TES)

Razred

Broj odjela  Broj u¢enika Zanimanje
Turisticki
29 57 tehnicar
destinacije
2,5 54
2,67 50
1 24 Hotelijersko -
turisticki
1 19 tehnic¢ar
1 20 Tehnicar za
ugostiteljstvo
0,5 11
0,5 14
Turisticko-
hoteljerski
0,33 12 komercjalist
0.75 8 UKUPNO
0,8 5
UKUPNO
0,875 6 UCENIKA PO
RAZREDU
0,25 3
0,2 1
0,125 1

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Razred Broj odjela Broj u€enika

3 70

Il 3 72
Il 1 24
IV 1 24

i 2 50
V. 3 48

I 1 24

Il 1 25

Il 1 25
V.. 1 23

IV. nastavak 1 4

obrazovanja

9

Il 9

. 9

V. 4+1
UKUPNO 32

197

190

188

99

674
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11.2.2. Prikaz broja ucenika i odjela za $k.god. 2026./2027.

Ukupan broj Ukupan broj
Broj uéenika Ukupni broj te;:j::::aspo uéenika s Uk:g)eanr:kl;roj
Razredi | Brei odjela razed teskocama u pripadnika
po razredu posebnim nacionalnih
odjelima - -
. manjina
skupinama
Po razredu| Djevojke Ponavljaca Djevojke | (integrirani)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
l. 9 197 89 3 1 31 11 0
I 9 190 97 5 3 29 5 0
M. 9 188 113 0 0 34 1
V. 4+1 99 61 0 0 3 0 0
UKUPNO 31+1 674 360 8 4 97 23 1
I1. 3. Zanimanja
I1.3.1. Turisticki tehni¢ar destinacije - eksperimentalni
Broj u¢enika po razredima
Razred Odjel Broj ucenika
. a 24
V. a 24
UKUPNO 48

Popis predmeta /modula

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Matematika

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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lll.a

8/140

6/105

6/105
3/70

IV.a
8/128

6/96

6/96

13
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Povijest

Geografija

TZK

Vjeronauk / Etika

M1
M2
M3
M4

M5:
M6:

M7:

M1:
M2:
M3:
M4:

M5:
M6:

M7:

Zavi¢ajna bastina

Posrednicko poslovanje u turizmu
Psihologija u turizmu

Engleski jezik u struci: Jezik i komunikacija 2

Strani jezik u turizmu 3 / Njemacki jezik u turizmu 3
Poslovni strani jezik u turizmu 3 /
Poslovni talijanski jezik u turizmu 3

Izborni modul: Eno - gastronomija u destinaciji

Istrazivanje i marketing u turisti¢koj destinaciji
Manifestacije u destinaciji
Destinacijski menadZzment

Idejni projekt u turizmu

Strani jezik u turizmu 4 / Njemacki jezik u turizmu 4
Poslovni strani jezik u turizmu 4 /
Poslovni talijanski jezik u turizmu 4

Izborni modul: Pametni ( smart ) turizam

I1.3.1. 2 Turisti¢ki tehnicar destinacije (070108 )

Broj u¢enika po razredima

Razred Odjel Broj ucenika
l. 24

23

23

25

23

24

UKUPNO 142

o T 9 O T QO

Popis predmeta / modula

Hrvatski jezik

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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3/64

2/70 2/64

1/35 1/32

3/60

7 /140

5/105

2/45

6/135

4/90

6/120
9/180
3/60
3/55
4 /80
6/135
4 /90
6/120

Broj sati po predmetima/modulima
CSVET/Sati godisSnje

l. 1.
8/140 8/140

14
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Engleski jezik

Matematika

Povijest

TZK

Vjeronauk / Etika

M1: Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu

M2: Turistiki sustav

M3. Odrzivi razvoj turizma

M4. Poslovanje u turizmu

MS5. Komunikacijske vjestine u turizmu

M6. Temeljni €imbenici turististiCkih destinacija
M7. Njemacki jezik u turizmu 1

M8. Poslovni talijanski jezik u turizmu 1

M1. Pravo i poduzetnistvo u turizmu

M2. Informacijsko — komunikacijska tehnologija
M3. Uvod u umjetnost

M4. Prodaja i recepcijsko poslovanje

M5. Strani jezik u turizmu 2 / Njemacki jezik u turizmu 2
M®6. Poslovni strani jezik u turizmu 2 / Poslovni talijanski jezik u turizmu 2
M7. Konkurentnost u turizmu

M8: Engleski jezik u struci: Jezik i komunikacija 1

M9. I1zborni modul: Nauticki turizam

I1.3.2 Hotelijersko-turistic¢ki tehnic¢ar

Broj u€enika po razredima

Razred Odjel Broj u€enika
b 25
1.
c 25
b 24
V.
(o} 24

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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4/70
8/140
2/35
2/70
1/35
1/23
4 /80
4 /80
5/100
6/120
71140
6/120
4 /80

6 /105
8/140
2/35
2/70
1/35

8/160
1/70
2/40
5/100
6/114
4/76
2/40
2/40
2/45
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Ukupno 98

Popis predmeta

lll.b lil.c
Hrvatski jezik 4 4
Engleski jezik 3 3
Talijanski jezik 4 4+4
Njemacki jezik 242 2
Francuski jezik 2
Politika i gospodarstvo 2
Povijest 2
Matematika 3 3
Racunalstvo 242 242
TZK 2 2
Vjeronauk/Etika 1 1
Povijest umjetnosti i kulturno-povijesna
bastina
Geografija 2 2
Poslovna psihologija s komunikacijom
Statistika 1 1
Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 1
Ugostiteljstvo
Organizacija poslovanja poduzec¢a 2 2
Turizam i marketing
Biologija s ekologijom
Gospodarsko pravo
Prehrana | poznavanje robe
Daktilografija s poslovnim dopisivanjem
Prakti€na nastava 2

Spanjolski jezik-fakutativna

I1.3.3. Turistic¢ki-hotelijerski komercijalist

Broj u€enika po razredima

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Razred Odjel
1. d 25
V. d 23
4
UKUPNO 8
Predmeti

Popis predmeta

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Talijanski jezik

Njemacki jezik

Politika i gospodarstvo

Povijest

Gospodarska matematika
Racunalstvo

TZK

Vjeronauk/Etika

Poslovna psihologija s komunikacijom
Biologija s higijenom | ekologijom
Turisti€ki zemljopis

Povijest hrvatske kulturne bastine
Gospodarsko pravo

Poslovno dopisivanje
Racunovodstvo i kontrola
Statistika

Knjigovodstvo

Organizacija poslovanja poduzec¢a u ugostiteljstvu

Osnove turizma

Promet | putni¢ke agencije
Marketing u turizmu
Recepcijsko poslovanje
Poznavanje robe i prehrana

Ugostiteljsko posluZivanje

Broj ucenika

liL.d

N N N W

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Kuharstvo (sa slasti¢arstvom)
Prakti€na nastava

Spanjolski jezik - fakultativna nastava

I1.3.4. Tehnicar za ugostiteljstvo ( 070105 )

Broj u€enika po razredima

Razred Odjel Broj ucenika
l. d 24
. d 25
UKUPNO 49

Popis predmeta / modula

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Matematika

Povijest

TZK

Vjeronauk / Etika

M1. Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
M2. Komunikacijske vjestine

M3. Hijegena i ekologija

M4. Organizacija rada u ugostiteljstvu
MS. Procesi obrade namirnica

M6. Temeljne vjestine u ugostiteljstvu
M1 Radne operacije u posluznom odjelu
M2 Vjestine posluzivanja

M3 Kuharske vjestne

M4 Primjena radunalstva u ugostiteljstvu
M5 Komunikacija na stranom jeziku

M6 Izborni modul 1: Pri¢a o kavi

M7 Izborni modul 2: PosluZivanje obroka za posebne prigode

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Broj sati po predmetima

/ modulima
CSVET / Sati
godisnje
I.d Il.d
8/140 8/140
4/70 4/70
8/140 8/140
2/35 2/35
2/70 2/70
1/35 1/35
1/23
6/120
5/100
5/100
9/175
12/ 246
71140
6/125
5/105
4/70
4/80
3/60
3/60
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M8 Izborni modul 3: prodajne i prezentacijske vjestine u ugostiteljstvu 3/60

11.3.5 Konobar

Broj u€enika po razredima

Razred Odjel Broj u€enika
[I. f 20
UKUPNO 20
Predmeti ln.f
Hrvatski jezik 3
Engleski jezik 3
Talijanski jezik 3
Njemacki jezik 3
Politika i gospodarstvo 2
Povijest
Gospodarska matematika 2
Racunalstvo
TZK 2
Vjeronauk/Etika 1
Povijest hrvatske kulturne bastine 2
Biologija s higijenom i ekologijom
Poslovna psihologija s komunikacijom
Osnove turizma
TuristiCka geografija Hrvatske
Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeca 2
Marketing u turizmu 1
Kuharstvo
Ugostiteljsko posluzivanje 6
Poznavanje robe i prehrana 1
Prakti¢na nastava 8

I1.3.6. Konobar / konobarica — modularna nastava ( 071304 )

Broj u€enika po razredima

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Razred Odjel
l. f
. f
UKUPNO

Popis predmeta / modula

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Povijest
TZK
Vjeronauk / Etika

M1.
M2.
M3.
M4.
M5.
M6.
M7.

M1

M3:
M4:
M5:
M6:
M7:
M8:

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu

Komunikacija u ugostiteljstvu

Hijegena i ekologija

Organizacija rada u ugostiteljstvu

Procesi obrade namirnica

Temeljne vjestine u ugostiteljstvu

Primijenjena matematika u ugostiteljstvu

: Primjena ra¢unalstva u ugostiteljstvu
M2:

Broj ucenika
24
19

43

Poslovanje i upravljanje cijenama i troS8kovima ugostiteljskog objekta
Komunikacijske vjestine u struci
Osnovni posluzni procesi
Dnevni obroci u ugostiteljstvu
Osnove posluzivanja u alkoholnih i bezalkoholnih pi¢a
Vjestine barista
Izborni modul: Hrvatska tradicijska gastronomija

11.3.7. Kuhar / slasti¢ar

Broj u€enika po razredima

Broj sati po predmetima /

modulima

CSVET / Sati godiSnje

Lf
6/105

4/70
3/70
2/70
1/35
1/23
8 /175
5/100
5/100
9/175
12 / 246
4/70

Razred Odjel Broj u¢enika
e 20

Il g 11+12
h 19

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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ILf
6/105

4/70

2/70
1/35

4/70
9/185
5/100
9/210
4/88
9/210
5/100
2/42
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UKUPNO 50 + 12 =62
Predmeti
lll.e lil.g lll.h
Hrvatski jezik 3
Engleski jezik 2
Talijanski jezik 2 2
Njemacki jezik 2
Politika i gospodarstvo 2 2 2
Povijest
Gospodarska matematika 2 2 2

Radunalstvo

TZK 2 2 2
Vjeronauk/Etika 1 1 1
Povijest hrvatske kulturne bastine 2 2 2

Biologija s higijenom i ekologijom

Osnove turizma

Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeca 2 2 2
Poznavanje robe i prehrana 2 2 2

Ugostiteljsko posluzivanje

Kuharstvo 8+8 8+8 8+8
Slasti¢arstvo 8
Prakticna nastava 8 8 8

11.3.8.1 Kuhar / kuharica - modularna nastava ( 071204 )

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Broj u€enika po razredima

Razred Odjel Broj u¢enika
e 20
g 12
h 21
e 20
1. g 12
h 19
UKUPNO 104

Popis predmeta / modula

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Povijest

TZK

Vjeronauk / Etika

M1. Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
M2. Komunikacija u ugostiteljstvu

M3. Hijegena i ekologija

M4. Organizacija rada u ugostiteljstvu

MS. Procesi obrade namirnica

M6. Temeljne vjestine u ugostiteljstvu

M7. Primijenjena matematika u ugostiteljstvu

M1: Kuharska administracija

M2: Osnove za jela

M3: Juhe

M4: Hladna predjela

M5: Primjena racunalstva u ugostiteljstvu

M6: Variva i garniture

M7: Komunikacija na stranom jeziku

M8: Hrana i zdravlje

M9: Socijalne vjestine u kuhiniji

M10: Osnove slasti¢arstva

M11: Izborni modul: Eno i gastro turizam ( 1.e, h)
M12: Izborni modul: Fermentacija i kiseljenje ( 1.g, 1.h)

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Broj sati po predmetima /
modulima
CSVET / Sati godisnje

l. Il.
6/105 6/105

4/70 4/70

3/70

2/70 2/70

1/35 1/35

1/23

8/175

5/100

5/100

9/175

12 / 246

4 /70
4 /80
6/130
4/88
5/110
4/70
4/88
4 /80
4 /80
2/40
4 /80
3/60
3/60
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M13

: Izborni predmet: Rezbarenje namirnica — carving ( 1.e,1.9)

I1.3.8.2 Slasticar / slasticarka - modularna nastava ( 071404 )

Broj u€enika po razredima

Razred Odjel Broj ucenika
l. g 11
. g 14
UKUPNO 26

Popis predmeta / modula

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Povijest

TZK

Vjeronauk / Etika

M1.
M2.
M3.
M4.
M5.
M6.
M7.

M1:
M2:
M3:
M4:
M5:
M6:
M7:

Zastita na radu u turizmu i ugostiteljstvu
Komunikacija u ugostiteljstvu

Hijegena i ekologija

Organizacija rada u ugostiteljstvu
Procesi obrade namirnica

Temeljne vjestine u ugostiteljstvu
Primijenjena matematika u ugostiteljstvu

Strani jezik u struci

Tehnologija izrade slastica

Slastice od tijesta

Slstice od smjesa

Slastice od krema

Oblikovanje, ukraSavanje i serviranje slastica

Izborni modul : Tradicionalne slastice hrvatskih regija

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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3/60

Broj sati po predmetima /

modulima

CSVET / Sati godisnje

l.
6/105
4/70
3/70
2/70
1/35
1/23
8/175
5/100
5/100
9/175
12/ 246
4 /70

Il.
6/105
4/70

2/70
1/35

2/45
3/60
13 /270
12 /250
10/210
4 /80
3/60
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11.3.9. UCENICI S TESKOCAMA

RAZRED ZANIMANJE BROJ UCENIKA

pomocni kuhar / pomoc¢na kuharica 8

Li
pomocni konobar / pomoc¢na konobarica 3
pomocni kuhar / pomoc¢na kuharica S

i
pomocni konobar / pomoc¢na konobarica 1
UKUPNO: 17

11.3.9.1. Pomo¢ni konobar / Pomo¢na konobarica - modularna nastava ( 078100 )

Broj sati po predmetima/modulima

Popis predmeta /modula CSVET/Sati godisnje
Li ILi
Hrvatski jezik 4/105 4/105
Politika i gospodarstvo / /
Tjelesna i zdravstvena kultura 2/70 2/70
Matematika 4/105 4/105
Informatika 1/35 1/35
Strani jezik 1/35 1/35
Covjek i okolina 1/35 1/35
Vjeronauk/Etika 1/35 1/35
Tehnicka kultura 1/35 1/35
Sat razrednog odjela 1/35 1/35
Zastita na radu u ugostiteljstvu 2/35 /
Oprema u ugostiteljstvu 4/105 /
Skladistenje namirnica / 4/105
Zbrinjavanje otpada u pomoénim ugostiteljskim zanimanjima / 2/35
Poslovna komunikacija pomoénog konobara / /
Higijena u ugostiteljstvu 10/ 245 /
Pripremni poslovi na odjelu hrane i pi¢a 10/ 245 /
Pomoéni poslovi u pripremnim radovima odjela hrane i pi¢a / 8/210

24
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Pomoéni poslovi posluZivanja hrane i pi¢a

Informacijsko — komunikacijska tehnologija u ugostiteljstvu
Pomoéni poslovi u zavrSnim radovima odjela hrane i pi¢a
Pomoéni poslovi €iS¢enja i odrzavanja

Program produzenog struénog postupka

11.3.9.2 Pomo¢ni kuhar / Pomoéna kuharica (078184 )

Popis predmeta/modula

Hrvatski jezik

Politika i gospodarstvo
Tjelesna i zdravstvena kultura
Matematika

Informatika

Strani jezik

Covjek i okolina
Vjeronauk/Etika

Tehni¢ka kultura

Sat razrednog odjela

Zastita na radu u ugostiteljstvu
Zivezne namirnice u kuharstvu
Skladista kuhinje

Sustav kvalitete u kuhinji
Ekologija kuhinje

Higijena u ugostiteljstvu
Ugostiteljska kuhinja

Priprema Ziveznih namirnica
Tehnolo$ki postupci obrade namirnica
Gotovljenje jela

Komunikacija u radnom okruZenju pomoc¢nog kuhara
Izdavanje gotovih jela

Program produzenog struénog postupka

18 (630 )

~ @ ~

8/210
4/70
/

/
18 (630)

Broj sati po predmetima/modulima
CSVET/Sati godisnje

Li
4/105

/
2/70
4/105

1/35
1/35
1/35
1/35
1/35
1/35
2/35
4/105

/

/

/
10/ 245
10 /245

/

/

/

/

/

18 (630)
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ILi
4/105

2/70
4/105
1/35
1/35
1/35
1/35
1/35
1/35

4/105
2/35

/

/

/
11/ 280
9/210

/

/

/

18 (630 )

25



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

11.3.9.3 Nastavni plan i program - Pomoc¢ni kuhar/ica i slasti¢ar/ka ( TES ) i pomo¢ni
konobar/ica (TES)

RAZRED ZANIMANJE BROJ UCENIKA
L Pomoc¢ni kuhar i slasticar - (TES) 6
i
Pomocni konobar - (TES) 1
UKUPNO: 9
lll. RAZRED

Tehnologija zanimanja
Etika i kultura

Struéna praksa 28
Sat razrednika

Hrvatski jezik 3
Vjeronauk / Etika 1
Politika i gospodarstvo 1
Matematika 2
TZK 2

3

1

Produzeni strucni postupak 21

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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I1.4. Tjedni prikaz sati nastavnika po pojedinim zanimanjima :

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split

A ——d

Tjedni fond sati et foin giE Tjedni fogd's.ati u
Redni broj Ime i prezime nastavnika " Yoo trogodisnjim trog0d1§ im

cetverogodisnji . . pomocnim
m zanimanjima zantmanjima zanimanjima

1. BALIC BRANIMIR 6 / 2

2. BAN ANDRO 19 / 7

3. BANOVAC LUCIJA 8 12 /

4, BARAC JELENA 11 7

5. BAUK VEDRAN 14 7

6. BILANDZIC ANDREA 20 / /

7. BITUNJAC JELENA / 2 /

8. EDO BLAZEVIC 12 10 /

9. BONACIC ANDREA 12 7 /

10. [BURAZIN DANIELA 18 / 2

11.  |CELIC PAVLOVIC TEA 16 3 /

12.  |DESPOT LJUDMILA 7 6 3

13.  DRAGUN JELICA 16 3 /

14. |DUKA RASELJKA 2 5 6

15.  [DVORNIK DIJANA 8 / 1

16.  PIRLIC INGA / 6 19

17.  |GALE ZLATKO 14 4 /

18.  |GLIBOTA IVONA 16 5 /

19.  |JURCEVIC BRANKO 2 4 /

20.  |[JURISIC - BOROZAN NEVENA 15 4 /

21. [KELAM GORANA 12 6 3

22.  [KLARIC MIRELA 11 8 /

23.  [IVAN KOVACEVIC 4 / /

24.  |[KRSTULOVIC KUCINIC SANDA 3 16 /

25. |LELAS KARMELA / 27 /

26.  |[LJUBICIC DENIS 2 4 /

27.  [MAJIC BOZO 14 4 /

28.  [MARAS — KRIVIC MARIJA 19 / /

29. MATKOVIC MIRANDA 18 1 /

30. [MATKOVIC KARLA / 15 /

31.  [MATOSIC BRESKOVIC GORANA 19 / /

32. [MILOVAC — KRZELJ MIRJANA 11 8 /

33.  [MODRIC MARTIN — ANTONIO 9 10 /

34.  INADFEJ TOMISLAV 11 13 /
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35.. |NIKOLIC ANTONIJA / 24 /
36.  [NIKOLLA NIKOLINA 11 12 /
37. INOVOGRADEC KATARINA 4 2 /
38.  |OKLOPCIC MARIJA 8 12 /
39.  |PAPIC ANTE 8 5 12
40.  [PAPONJA TONI 2 2 /
41.  [PASKVALI KRISTIJANA 6 6 2
42.  [PAVIC MARIO 5 20 /
43.  [PERVAN LORENZO 4 23 /
44.  [PETRIC ANTONELA 14 4 1
45.  [PEZO SANJA 14 / 2
46.  |PLAZONIC JOSIPA / / /
47.  [POROBIJA VESNA 11 4 /
48. |RAFAELI VLAJCEVIC ELA 12 2 2
49.  [ROMAC IVAN 3 19 /
50.  |SARIC ANDELA 13 5 /
51.  |SENKIC MIA / / 25
52.  [SIMUNIC JELENA 8 6 3
53.  |[STAMENOV HELENA 15 2 /
54.  |[STEFANOVSKI NATASA 12 1 /
55.  [SUCIC PATRICIJA 6 3 /
56. [SAMIJA DAMIR 4 6 /
57.  [SIMUNOVIC IVAN 10 8 2
58.  [SIMUNOVIC KATJA 8 6 /
59.  [SISKO IVANA 9 /
60.  |SKRABIC SLAVEN 19 / /
61. [STAMBUK DIANA 14 2 2
62. [TAHIRBEGOVIC MARA ROZITA 13 4 /
63. |[TENZERA IVANA 15 6 /
64. [TOPALOVIC RONALD / 24 /
65.  [TOPIC NIKSA / 16 14
66.  [TOSIC IRIS 15 3 /
67. |[TROGRLIC DRAZEN 16 3 /
68.  |[VELIC DARKO 5 4 1
69.  |[VIDAN TESIJA SANJA 14 4 2
70.  [VRGOC JOSIP / 8 15
71.  [VRGOC MUIC SANJA 13 6 1
72.  |ZAJA DARIJO 6 12 7

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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IME I PREZIME POMOCNIKA U SKOLSKI SATI - tjedno
NASTAVI zaduZenje

Sandra Torlak 35
Duska Anici¢ 35
Kristina Varovi¢ 35
Doni Lekaj 35
Klaudia Varl Puki¢ 35
Tajana Krstulovi¢ 35
Marija Pehar 35
Zeljana Kusagié 35
Edita Veljaci¢ 35
Rea Radni¢ 35
Anamarija Zebi¢ Kapov 33
Antea Medvidovi¢

Marijana Vrca 31
Biljana KodZzoman 31
Vanda Kocei¢ 31
Marina Blagec 31
Ivana Zorici¢ 31
Ana Pijuk 33
Antonija Brnas 33
Marija Skarpona 33
Ivana Vidurinovié¢ 33
Sanja Marijanovié¢ 33
Jelena Bulj 33
Nina Kuvaci¢ 33
Ornela Govi¢ 33
Lucija Loncar 34
Ana Ozreti¢ 34
Tina Mudrini¢ Lekaj 33

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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I1.5. Dodatna i dopunska nastava u Sk.god. 2026. / 2027.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Katja Simunovié, priprema ucenika za natjecanje iz hrvatskog jezika, (1 sat).

Jelena Simunié, dodatna nastava iz hrvatskog jezika, priprema za drzavnu maturu, I'V.razredi, A I B smjena (1
sat).

Vesna Porobija, dodatna nastava iz matematike, - priprema za drzavnu maturu, IV.razredi, A i B smjena (1 sat).
Kristijana Paskvali, dodatna nastava iz raCunarstva (2 sata).

Iris Tosi¢, dodatna nastava iz engleskog jezika, priprema za natjecanje, A i B smjena (1 sat).

Darko Veli¢, dodatna nastava iz engleskog jezika, priprema za drzavnu maturu, IV.razredi, A I B smjena (1 sat).

Ivan Simunovi¢ dodatna nastava iz TZK za u&eniike - Skolski sportski klub Spinut 1. - 4. razreda (2 sata).

Zlatko Gale, dodatna nastava iz TZK za uéeniike - Skolski sportski klub Spinut 1. - 4. razreda (2 sata).

Mirela Klari¢, dodatna nastava iz francuskog jezika, suradnja i priprema u¢enika za DELF/DM (1 sat).

Gorana MatoSi¢ - Breskovi¢, dodatna nastava iz talijanskog jezika, suradnja i priprema ucenika za natjecanje, B
smjena (1 sat).

Patricia Suci¢, dopunska nastava iz talijanskog jezika, suradnja i priprema ucenika za natjecanje, B smjena (1
sat).

Nevena JuriSi¢ Borozan, dodatna nastava iz talijanskog jezika, suradnja i priprema ucenika za natjecanje, A
smjena(l sat).

Marija Maras - Krivi¢, dodatna nastava iz njemackog jezika, suradnja i priprema ucenika za natjecanje (1 sat).
Daniela Burazin, dodatna nastava iz geografije (2 sat).

Ronald Topalovi¢, dodatna nastava iz kuharstva (Mladi kuhari), (1 sat).

Nikolina Nikolla, dodatna nastava iz kuharstva, priprema ucenika za natjecanje (1 sat).

Antonia Nikoli¢, dodatna nastava iz slasticarstva, priprema uc¢enika za natjecanja, (1 sat).

Darijo Zaja, dodatna nastava iz ugostiteljskog posluzivanja (Mladi barmen), priprema uéenika za natjecanja, (1
sata).

Vedran Bauk, dodatna nastava iz ugostiteljskog posluzivanja (Mladi sommelier), priprema ucenika za natjecanja,
(1 sat).

Slaven Skrabié¢, dodatna nastava iz ekonomske grupe predmeta, priprema za natjecanje. (1 sat).

UKUPNO 24 sata
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I1.6. Fakultativna nastava u §k.god. 2026. / 2027.

1. Marijana Cavrlj, $panjolski jezik - fakultativna nastava (1. i 2. razredi - pocetnici (2 sata), 3. i 4. razredi-
napredni (2 sata)) (ukupno 4 sata).

Fakultativna nastava / sati Ukupno
6 4
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I1.7. OBRAZOVANJE ODRASLIH

I1.7.1. UPISI

I1.7.1.1 Upis u programe obrazovanja odraslih

Upisni rok organizirat ¢e se od 31.kolovoza do 28. rujna 2026. godine, Odlukom o upisu u sve
formalne programe i programe neformalnog obrazovanja u sektoru turizma i ugostiteljstva.

Nakon navedenog roka, prijave za programe specijalistickog usavrSavanja , usavrSavanja i
osposobljavanja, kao i programe neformalnog obrazovanja primat ¢e se kontinuirano tijekom cijele
godine, a programi ¢e zapoceti nakon popune obrazovnih skupina i/ili u dogovoru sa naruciteljem
programa obrazovanja.

Upisi, popunjavanje upisnica, potpisivanje Ugovora o obrazovanju te ispunjavanje druge
andragoske dokumentacije obavljat ¢e se neposredno prije pocetka rada svake obrazovne skupine, nakon
odrzanog uvodnog sata na kojem ¢e se polaznici detaljno upoznati s programom i na¢inom rada.

Upisi u programe koji su financirani vaucerima vrsit ¢e se po smjernicama koje je propisao
HZZ.

Pravo upisa u programe obrazovanja odraslih imaju sve osobe starije od 14 godina. Ostali uvjeti
upisa definirani su svakim pojedina¢nim formalnim programom. Broj grupa bit ¢e definiran sukladno
interesu polaznika. Broj polaznika bit ¢e definiran sukladno Pravilniku o standardima i normativima za
izvodenje programa obrazovanja odraslih.
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I1.7.1.2. Podatci o broju upisanih polaznika u $kolskoj godini 2026./2027.

Prikaz upisanih polaznika obrazovanja odraslih za stjecanje srednjoskolske kvalifikacije

Program- L. godina 11. godina I11. godina 1V .godina UKUPNO
zanimanje  odj  pol. odj. pol. odj. pol. odj. pol. odj. pol.
konobar - - 1 1 - - - 1 1
kuhar - - 1 1 1 4 - 2

slasticar - - 1 1 - - - 1 1
hotelijersko-

turisticki

tehnicar - - 1 1 1 1 1

turisticko- - - 1 1 - - 1 4

hotelijerski

komercijalist

UKUPNO - - 5 6 2 5 2 7 9 18

Prikaz upisanih polaznika obrazovanja odraslih doskolovanje i prekvalifikacija

Program-zanimanje I11. godina 1V. godina UKUPNO
odj. Pol. Odj. Pol. Odj. Pol.

Konobar 1 5 - - 1 5

kuhar 1 6 - - 1 6

slasticar 1 3 - - 1 3
hotelijersko-turisticki tehnicar - - 1 2 1 2
turisticko-hotelijerski 1 2 1 25 2 27

komercijalist

UKUPNO 4 16 2 27 5 43

Prikaz upisanih polaznika obrazovanja odraslih u programe neformalnog obrazovanja u sektoru
turizma i ugostiteljstva

Program 1. grupa 11. grupa UKUPNO
neformalnog
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obrazovanja odj. Pol. Odj. Pol. Odj. Pol
(sustav vaucera)
Kreativnost u izradi 1 14 1 12 2 26
inovativnih slastica
Povezivanje vina i - - 1 14 1 14
gastronomske
ponude
UKUPNO 3 40

I1.7.1.3. Upisna promidzba i promidZzba cjeloZivotnog ucenja

Upisna promidzba ¢e sadrzavati informativne letke, objava natjecaja za upisni rok ¢e se
oglasiti putem web stranice https://obrazovanje-odraslih.tus-st.hr/, prezentiranje programa
cjelozivotnog ucenja ucenicima zavr$nih razreda za 3-godi$nja zanimanja kuhar, konobar i slasticar te
informiranje poslodavaca o programima obrazovanja odraslih s ciljem uklju¢ivanja njihovih zaposlenika
u dodatno obrazovanje i usavrSavanje.

U cilju promidzbe cjeloZivotnog uéenja Skola ¢e sudjelovati u svim aktivnostima koje bude

organizirala ASOO, kao $to je Tjedan cjelozivotnog ucenja te ¢e u okviru istog organizirati posebnu
promidzbu za javna predavanja i/ili radionice koje ¢e se za tu priliku organizirati.
U ovoj Skolskoj godini planirane su aktivnije promidzbe cjelozivotnog ucenja i programa obrazovanja
odraslih, izradena je nova funkcionalna web stranica ciljano za podrucje obrazovanje odraslih koja ¢e
se tijekom Skolske godine doraditi u skladu sa potrebama skole i polaznika, izradivati newsletter jednom
mjesecno, §iriti vidljivost i dostupnost obrazovanja odraslih u sklopu RCK putem drustvenih mreza
(Facebook, Instagram...), izraditi novi promotivni materijali (letci za svaki program, plakati, vizitke...),
redovno azurirati i objavljivati novosti i obavijesti o svim obrazovnim programima, fokusiranje na
tvrtke 1 institucije u podrucju turizma i ugostiteljstva s ciljem dogovora grupnih edukacija i formiranja
grupa za odredene obrazovne potrebe njihovih djelatnika, nastaviti suradnju sa HZZ-om i sli¢nim
relevantnim institucijama.
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I1.7.2. NASTAVA

I1.7.2.1. Pocetak izvodenja nastave

Pocetak nastave za srednjoskolske programe stjecanja kvalifikacije, doSkolovanja i
prekvalifikacije za polaznike 3., 4. razreda i prekvalifikacije bit ¢e 28.rujna 2026. godine.

Pocetak nastave za 1. razred obrazovne skupine stjecanja kvalifikacije za zanimanja
kuhar.konobar i slasticar, prema modularnom obliku nastave za strukovne kurikule na razini 4.1 prema
HKO utvrduje se uz prethodno uskladivanje datuma izdavanja Stru¢nog misljenja Agencije za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOQ) i Rjesenja o izvodenju programa MZOM, a najkasnije do
12. listopada 2026. po popunjenju minimalnog broja polaznika (7-10).

Pocetak nastave za formalne programe strukovnog specijalistickog usavrsavanja, usavrsavanja,
osposobljavanja, programe za stjecanje mikrokvalifikacija i programe neformalnog obrazovanja u
sektoru turizma i ugostiteljstva ovisi o broju polaznika na svakom pojedinom programu. Obrazovne
skupine ¢e poceti s radom nakon Sto se na iste prijavi dovoljan broj polaznika ili u dogovoru sa
naruciteljem obrazovnog programa ( formalnog ili neformalnog).

I1.7.2.2. Oblici izvodenja nastave

Svi srednjoskolski programi izvode se dopisno-konzultativnom nastavom.

Dopisno-konzultativna nastava izvodi se putem skupnih i individualnih konzultacija. Skupne
konzultacije su obvezne za sve polaznike i realiziraju se kroz 10% nastavnih sati propisanih nastavnim
planom i programom za redovitu nastavu. Ovaj oblik konzultacija temelji se na udzbenicima i nastavnim
pismima.

Individualne konzultacije izvode se uz pomo¢ posebnih didaktickih izvora znanja za
samoucenje, primjerice, nastavna pisma u pisanom obliku, na CD-u ili putem elektronicke poste.
Individualne konzultacije ¢e se izvoditi dopisnim putem - neposrednim kontaktom u ustanovi, putem
elektronske poste i telefona/mobitela

Nastavna pisma osnovni su medij komunikacije i stjecanja znanja polaznika, izradena su na
nacin da usmjeravaju i vode polaznika po nacelu postupnosti u svladavanju nastavnih sadrzaja pojedinog
dijela programa.

Uz nastavna pisma izvodaci nastavnog programa osiguravaju i dodatni materijal, kako bi
polaznici $to potpunije svladali propisano gradivo (program i podsjetnik za ucenje, upute o pisanju
kontrolnih zada¢a za pojedine predmete, detaljno objasnjenje ,,kako uciti* u dopisno - konzultativnoj
nastavi i sli¢no)

Skupne i individualne konzultacije se organiziraju prema utvrdenom rasporedu u ustanovi. O
prisutnosti polaznika na skupnim i individualnim konzultacijama vodi se evidencija. Na uvodnim
konzultacijama polaznici dobivaju potrebne upute: o realizaciji programa, organizaciji nastave, sadrzaju
predmeta, rasporedu konzultacija, samoucenju i nastavnim pismima koja im se dodjeljuju. Od posebnog
je znaCenja upoznati polaznike, uspostaviti medusobnu komunikaciju i suradnju.
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Prakticna nastava ¢e se izvoditi prema nastavnom planu i programu u akademisu ili kod
poslovnih subjekata s kojima Skola ima sklopljen ugovor o poslovnoj suradnji. Praéenje i ocjenjivanje
polaznika na prakticnoj nastavi vrSe nastavnici prakticne nastave u suradnji s mentorima. Polaznici
obavezno vode dnevnik/mapu prakti¢ne nastave.

Strukovni kurikul za stjecanje kvalifikacije prema modularnom obliku nastave, 1. razred za
zanimanja konobar,kuhar, slastiCar, izvodit ¢e se konzultativno-instruktivnom nastavom kroz vodeni
proces ucenja i poucavanja i ucenje temeljeno na radu.

Konzultativno-instruktivna nastava za vodeni proces ucenja i poucavanja izvodit se u trajanju
propisanom strukovnim kurikulom za 1. razred za zanimanja konobar,kuhar, slasticar, a moze se
provoditi na daljinu u stvarnom vremenu, i/ili hibridno do najvise 70% sati.

Ucenje temeljeno na radu izvodi se u cijelosti u obujmu i na nacin kako je propisano nastavnim
planom Strukovnog kurikula za stjecanje kvalifikacije konobar/kuhar/slasti¢ar za redovito obrazovanje.

Kroz samostalne aktivnosti polaznika stjeCe se puni obujam kvalifikacije, a odvijat ¢e se
dopisno-konzultativnom nastavom koja podrazumijeva potporu samostalnoj aktivnosti polaznika koja
se moze provoditi uzivo ili na daljinu uz obvezu osiguravanja nastavnih materijala i potrebnih alata za
ucenje na daljinu propisanih Strukovnim kurikulom za stjecanje kvalifikacije konobar/kuhar/slastucar
za redovito obrazovanje.

Programi strukovnog specijalistickog usavrSavanja, usavrSavanja, osposobljavanja, programe
za stjecanje mikrokvalifikacija i programi neformalnog obrazovanja u sektoru turizma i ugostiteljstva
izvodit ¢e se redovitom nastavom u skladu sa pojedinim kurikulom i brojem sati predvidenih za
VPUP, UTR i SAP.

Vodeni proces ucenja (VPUP) odrzavat ¢e se u ucionicama opce namjene, dok ¢e se ucenje
temeljeno na radu (UTR) izvoditi u specijaliziranim ucionicama i u prostorima akademisa ili kod
poslovnih subjekata s kojima Skola ima sklopljen ugovor o poslovnoj suradnji.

Nastava se planira radnim danima uglavnom u popodnevnim satima, u terminima koji su u
skladu sa aktualnim rasporedom nastave za redovito srednjoskolsko obrazovanje, rasporedom i
slobodnim terminima ucionica, praktikuma kuharstva, ugostiteljskog posluzivanja i slasticarstva
prilagodenim polaznicima te vikendom.
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11.7.3. ISPITI

I1.7.3.1. Vremenik polaganja ispita za srednjoskolske programe

Op¢i ispitni rokovi se odrzavaju zadnji tjedan u mjesecu. Polaznici su obvezni prijaviti ispite do
navedenog nadnevka.

Red. MJESEC NADNEVCI TJEKOM KOJIH CE SE ODRZATI ISPITI
br.
Prijavnice dostaviti u referadu do 8.rujna 2026.
1. RUJAN 21. - 25. rujna 2026. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 13.listopada 2026.
2. LISTOPAD 26. - 30. listopada 2026. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 10.studenog 2026.
3. STUDENI 23. - 27. studenog 2026. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 1.prosinca 2026.
4. PROSINAC 14.- 18. prosinca 2026.god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 12.sijecnja 2027.
5. SIJECANJ 25. - 29. sijecnja 2027.god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 2.veljace 2027.
6. VELJACA 15.- 19.veljace 2027. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 2.ozujka 2027.
7. OZUJAK 15. - 19. ozujka 2027. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 13.travnja 2027.
8. TRAVANJ 26. - 30.travnja 2027. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 11.svibnja 2027.
9. SVIBANJ 24. - 28.svibnja 2027. god.
Prijavnice dostaviti u referadu do 25.svibnja 2027.
10. LIPANJ 7. - 14. lipnja 2027.god.

I1.7.3.2. Vremenik polaganja zavrSnog rada za srednjoSkolske programe

Polaznik srednjoskolskih programa obrazovanja odraslih stjeCe pravo pristupa obrani zavr$nog rada u
skladu sa odredbama Pravilnika o izradbi i obrani zavrs$noga rada (NN, 118/09).

1. JESENSKI ROK - listopad 2026.

Izradba i predaja zavr$nog rada za polaznike koji prijave Obranu zavrSnog rada u
jesenskom roku do 25. rujna 2026.

37
Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split

L —4



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

Prijava zavrSnog rada do 11.rujna 2026.
Rokovi obrane zavr$nog rada 12.-17. listopada 2026.

ZIMSKI ROK - veljaca 2027.

Izradba i predaja zavr$nog rada za polaznike koji prijave Obranu zavrSnog rada u
zimskom roku do 29. sijecnja 2027.

Prijava zavrSnog rada do 8. sijenja 2027.

Rokovi obrane zavr$nog rada 15.-19. veljace 2027.

LJETNI ROK - lipanj 2027.

Izradba i predaja zavr$nog rada za polaznike koji prijave Obranu zavrSnog rada u
ljetnom roku do 4. lipnja 2027.

Prijava zavrSnog rada do 26.svibnja 2027.

Rokovi obrane zavr$nog rada 23. lipnja-2. srpnja 2027.

JESENSKI ROK - listopad 2027.

Izradba i predaja zavr$nog rada za polaznike koji prijave Obranu zavrSnog rada u
jesenskom roku do 24. rujna 2027.

Prijava zavrSnog rada do 10.rujna 2027.

Rokovi obrane zavr$nog rada 18.-22. listopada 2027.

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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Prosudbeni odbor za polaganje zavr$nog rada srednjoskolskih programa — obrazovanje odraslih

Predsjednik Prosudbenog odbora: Ivo Bili¢

Clanovi:
Raseljka Duka Ivan Romac
Drazen Trogrli¢ Antonija Nlkoli¢
Martin Modrié¢ Andro Ban
Slaven Skrabi¢ Lorenzo Pervan
Niksa Topic¢ Jelena Bara¢
Vedran Bauk Ivana Drnasin

Povjerenstva za polaganje zavr§nog rada za srednjosSkolske programe-obrazovanje odraslih
Predsjednik povijerenstva za slasti¢are: Antonija Nlkoli¢
Clanovi povjerenstva za slasti¢are: Lorenzo Pervan i Raseljka Duka

Predsjednik povjerenstva za konobare: Vedran Bauk
Clanovi povjerenstva za konobare: Andro Ban i Ivana Drnasin

Predsjednik povjerenstva za kuhare: NikSa Topi¢
Clanovi povjerenstva za kuhare: Ivan Romac i Rageljka Duka

Predsjednik povjerenstva za hotelijersko turisti¢kog tehniéara: Slaven Skrabi¢
Clanovi povjerenstva za hotelijersko turistikog tehni¢ara: Martin Modri¢ i Ivana Drnasin

Predsjednik povjerenstva za turisticko hotelijerskog komercijalistu: Martin Modri¢
Clanovi povjerenstva za turisti¢ko hotelijerskog komercijalistu: Slaven Skrabi¢ i Ivana
Drnasin

Nakon uspjesno zavrSenog formalnog programa, polaznik stjece pravo na javnu ispravu.

Vrednovanje postignuca polaznika u programima strukovnog specijalistickog usavrSavanja,
usavrSavanja i osposobljavanja, programima za stjecanje mikrokvalifikacija odvijat ¢e u skladu s
kurikulima (planovima i programima) za svaki pojedinacni program, Zakonom o obrazovanju odraslih
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i podzakonskim aktima. Nakon uspje$no zavrSenog formalnog programa, polaznik stjeCe pravo na javnu
ispravu.

Ishodi ucenja u programima neformalnog obrazovanja u sektoru turizma i ugostiteljstva odvijat
¢e u skladu s planovima i programima za svaki pojedinacni program, Zakonom o obrazovanju odraslih
i podzakonskim aktima. Nakon uspjesno zavrSenog formalnog programa, polaznik stjece pravo na
izdavanje potvrde o zavrietku programa (certifikat Skole).

Ishodi ucenja u neformalnim programima, ovisno o vrsti programa, bit ¢e vrednovani na
razli¢ite nacine: polaganjem ispita, izradom radova, izlaganjem radova uz izdavanje certifikata Skole.

Osiguranje kvalitete u Skoli provodit ée se na osnovu samovrednovanja i otklanjanja uocenih slabosti,
koje Skola detektira po podru¢jima kvalitete:

- upravljanje ustanovom

- obrazovni programi

- postignuca polaznika i briga o polaznicima

- ljudski i materijalni resursi

- informiranje javnosti, komunikacija i suradnja, integritet i eti¢nost

Sustav osiguravanja kvalitete Skola ¢e uspostaviti i provoditi kontinuiranim vrednovanjem
polaznika i pristupnika, $kole i obrazovnih programa na temelju ¢lanka 23. i ¢lanka 24. Zakona o
obrazovanju odraslih (NN, 144/21) u periodu od listopada 2026. do srpnja 2027.

Skola ée provoditi samovrednovanje na temelju smjernica i alata za samovrednovanje, a koje je donijela

Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. U Skoli je uspostavljeno
Povjerenstvo za kvalitetu te Tim za samovrednovanje, kojem je dodijeljena izravna odgovornost za
pracenje i unaprjedenje kvalitete ustanove i obrazovanja te obrazovanja odraslih.

Proces samovrednovanja provodi se na transparentan i sustavan nacin, jednom godi$nje, uz
aktivno ukljucivanje svih dionika. Za procjenu uspjesnosti ustanove koriste se razliciti instrumenti,
medu kojima su ankete i drugi evaluacijski alati, koji omogucuju prikupljanje relevantnih podataka za
donosenje odluka.

Na temelju postupaka vrednovanja Skola ée sastaviti izvjeSée o samovrednovanju.
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I1. 7.4. Obrazovanje odraslih polaznika: dopisno-konzultativna nastava 2026./2027.
procjena prema Sk.god. 2025./2026. (srednjoskolski programi)

Broj
Red.  Ime i prezime nastavnika Nastavni predmet razrednih Godisnje
br. odjela zaduZenje

i -

Vedran Bauk Ugostiteljsko posluzivanje KO,THK

o
(=]

Geografija HTT
Turisti¢ka geografija THK

Daniela Burazin R :
Turisticka geogafija KO

Ivana Drnasin Ugostiteljstvo HTT

3

3 13
2 7

1 7

1 7

3 20
2 14

Poznavanje robe i prehrana
11.  Raseljka Duka Biologija s ekologijom
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13.  Gorana Kelam Vjeronauk 2 6
15.  Antonija Nikoli¢ Slasticarstvo SL 3 60
17.  Martin Modri¢ Organizacija poslovanja 13
ugostiteljskih poduze¢a KO-KU-SL
Statistika 7
Organizacija poslovanja poduzeca u
ugostiteljstvu THK

19.  Sanja Pezo Gospodarska matematika THK

Talijanski jezik KO-KU-SL
Francuski jezik THK

21.  Helena Stamenov

23.  Niksa Topi¢ Kuharstvo KU
Ivan Romac Kuharstvo sa slasti¢arstvom THK

Organizacija poslovanja poduzecéa

25.  Slaven Skrabié HTT . .
Recepcijsko poslovanje
Promet i putni¢ke agencije
Turizam i marketing

Turisti¢ko ugostiteljska Skola Split
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27.  Ivana Tenzera Hrvatski jezik HTT,THK 3 27
Hrvatski jezik KO-KU- SL 1 10
29.  Sanja Vrgo¢ Muié Povijest hrvatske kulturne bastine 1 6

Prema potrebi ¢e biti angazirani drugi nastavnici i vanjski suradnici

I1.7.5. Obrazovanje odraslih polaznika: redovita nastava ( programi neformalnog
obrazovanja u sektoru turizma i ugostiteljstva-sustav vaucera) - u §k.god. 2025. / 2026.

Broj
Red.  Ime i prezime nastavnika Modul / teme razrednih Godisnje
odjela zadufenje
2. Andrea Bilandzi¢ Organizacija dogadanja; 1 80
Provedba dogadanja
4. Mijana Matosevi¢ Radi¢ Valorizacija bastinskih vrijednosti; 1 25
6.  Mario Pavi¢ Odrzivo kreiranje jelovnika; 1
Koncepti posluzivaja; 78
Tehnoloski alati u posluzivanju jela
ipica
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8. Renata Tesija Kreiranje programa uz storytelling 1 35
10.  Sanja Vrgo¢ Mui¢ Kultura i njezine karakteristike; 1 40
Komunikacija s razli¢itim kulturama
u turizmu
11.  Ivan Kovalevi¢ Izrada sadrzaja za digitalne 1 40

komunikacijske kanale u turizmu
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Administrativni kadar

Redni.br. Prezime i ime Poslovi Stru¢na sprema
1. Babi¢ Mateo Racunovodstveni Diplomirani ekonomist
2. Josipa Matkovi¢/ zamjena Pravni Diplomirani pravnik
Antonela BuSi¢
3. Zekan Ivana Administrativni Administrator
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I11. GODISNJI KALENDAR RADA
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TURISTICKO-UGOSTITELJSKA SKOLA, SPLIT, A. G. MATOSA 60

KALENDAR

za Skolsku godinu 2026./2027.

Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske donijelo je Pravilnik o pocetku i zavrsetku
nastave i trajanje odmora uc¢enika srednjih $kola u Skolskoj godini 2026./2027.

Skola je duzna pridrzavati se ovog Pravilnika i unutar navedenih nadnevaka prilagoditi i realizirati
svoju djelatnost.

Skolska godina pocinje 1. rujna 2026.godine, a zavriava 31. kolovoza 2076. godine.
Nastava je ustrojena u dva polugodista i to:

prvo polugodiste zapocinje 7. rujna 2026. godine (I. smjena ujutro i II. smjena poslijepodne)
i traje do 23. prosinca 2026. godine.

25. rujna 2026.,sjednica Nastavnickog vijeca (27. rujna 2026. Dan Skole-Svjetski dan
turizma), 18. studenog Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata, 1. projektni tjedan:
(30.11.- 4. 12. 2026 - Bozi¢ u Europi), 2. projektni tjedan: (26. - 30. travnja 2027.) ili neki
drugi tjedan u proljece, 7.svibnja 2027.(sv.Dujam), 27.svibnja 2027.(Tijelovo), 28.svibnja
2027. su nenastavni dani.To su radni dani u kojima ¢e se provesti druge odgojno-obrazovne
aktivnosti.

Utorak,25.svibnja 2027. radit ¢e se po rasporedu od €etvrtka

zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine i traje do 6. sije¢nja 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 7. sije¢nja 2027. Godine.

zimski odmor za ucenike (drugi dio) po€inje 22.veljace 2027. i traje do 26.veljace 2027.

proljetni odmor za ucenike pocinje 25. ozujka 2027. godine 1 zavrSava 4.travnja 2027.
godine, s tim da nastava pocinje 5.travnja 2027. godine.

ljetni odmor poc€inje 16. lipnja 2027. godine.

drugo polugodiste za I. II. i III. razrede (koji nisu zavr$ni) traje od 7. sijecnja do 15. lipnja
2027. godine.

drugo polugodiste za III. i IV. razrede (zavr$ni razredni odjeli) traje od 7. sijecnja do 21.
svibnja 2027. godine.

Planiranje nastave i ostvarivanje fonda sati po nastavnim predmetima ostvaruje se za:

prvo polugodiste tijekom 15 radnih tjedana,
drugo polugodiste tijekom 22 radna tjedna,
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drugo polugodiste za III. 1 IV. razredne odjele (zavrs$ni odjeli) tijekom 19 radnih tjedana.
broj radnih dana u prvom polugodistu je 77, a u drugom 101, odnosno za zavrs$ne razrede
85. Kako se iz godi$njeg kalendara moze vidjeti da u 37 radnih tjedana ima 37 ponedjeljaka,
37 utoraka, 35 srijeda, 34 Cetvrtka i 35 petaka.

U naSoj Skoli nastava je organizirana tijekom 5 dana u tjednu, osim za razredne odjele
ugostiteljskih zanimanja koji cjeloviti planirani tjedni fond sati mogu ostvariti tek kroz 6
dana. Razlog je prakti¢na nastava (stru¢na praksa) u trajanju od 2, 3, 7, 8, 14 ili 21 sati $to
se moze realizirati iskljucivo kroz 2 ili 3 dana.

Ljetni odmor za ucenike traje od 16. lipnja do 31. kolovoza 2027. godine osim za u€enike
koji pohadaju dopunski rad, polazu razredni, popravni ili zavr$ni ispit, kao i za one ucenike
koji obavljaju prakticnu nastavu/stru¢nu praksu tijekom ljeta i one koji polazu ispite
drzavne mature.

U 8kolskoj godini u¢enicima je osigurano najmanje 45 dana godiSnjeg odmora.

Nastavni satovi traju po 45 minuta (osim u iznimnim situacijama kao Sto su klimatske
nepogode (vrucine, hladnoé¢e), u danima polaganja ispita drzavne mature, u prigodnim
situacijama (priredbe za blagdane, natjecanja i druga slicna dogadanja u $koli), u dane
odrzavanja vrhunskih sportskih priredbi u gradu i drzavi.

KALENDAR

SK.GOD. 2026./2027.

KOLOVOZ 2026.

sjednica Nastavnickog vijeca (pocetak rada nakon godisnjih|

18. kolovoza

odmora)

popravni ispiti

24. - 25. kolovoza

popravni ispiti, zavrsni rad

25. kolovoza

sjednica Skolskog prosudbenog odbora

26.kolovoza - 6.rujna

ispiti DM

31. kolovoza

sjednica Nastavnickog vije¢a (rezultati zavrSnih ispita,
priprema za pocetak nove Skolske godine)

sastanak Skolskog odbora

RUJAN 2026.

1. rujna

pocetak Skolske godine

7.rujna

pocetak nastavne godine

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva za drzavnu

25.rujan
maturu
rujan ljubitelji kazaliSta-pretplata za 2026./27. sk.god
rujan lijecnicki pregledi radi oslobadanja od nastave TZK
sastanak Skolskog odbora
25.rujna Vijece roditelja
Vijece ucenika
26.rujna Europski dan stranih jezika
27.rujna Dan Skole-obiljezavanje Svjetskog dana turizma
8. —24. rujna odrzavanje roditeljskih sastanaka

tijekom rujna

sastanci ¢lanova stru¢no-razvojne sluzbe, ravnatelja i
¢lanova pojedinih stru¢nih tijela

LISTOPAD 2026.

2.—27. listopada

organiziranje skupine posjetitelja kazaliSnih predstava

pocetak listopada

povjerenstva za ekskurziju (ili u veljaci) i terenske nastave u
inozemstvu

tijekom listopada

sistematski pregledi ucenika I. razreda

5. listopada

obiljezavanje Svjetskog dana ucitelja

pocetkom listopada

Dan pjesastva

15. listopada

Medunarodni dan bijelog Stapa (prikupljanje nov¢anih
priloga ucenika i djelatnika)

20. listopada

Medunarodni dan Skolskih knjiznica

30. listopada

zadnji dan za izbor tema zavr$nog rada

sjednica Skolskog prosudbenog odbora

STUDENI 2026.

Tijekom studenog

priprema za organizaciju Skolske ekskurzije (III. Razredi —
HTT,TTD,THK.)

sjednice Razrednih vijeca -1. tromjesecje

konstituiranje Povjerenstva za organizaciju ekskurzije

1. studenog

Svi sveti

2.- 7.studenog

39. Konferencija AEHT-a-Ferrara

tijekom.studenog

Terenska nastava Vukovar

12.-14.studenog

32. INTERSTAS 2025. sudjelovanje ucenika 1 nastavnika
nase Skole

18. studenog

obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar

24. studenog

Dan hrvatskog kazaliSta

30. studenog

Pocetak 1.projektnog tjedna (Bozi¢ u Europi)

PROSINAC 2026.

1.- 4. prosinca

Projektni tjedan (Bozi¢ u Europi)

2. prosinca

sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Turisticko ugostiteljska Skola Split

N

49



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

tijekom prosinca

dobrovoljno darivanje krvi u¢enika i nastavnika- Crveni
kriz

23. prosinca

zavrSetak 1. polugodisSta

Razredna vijeca

Nastavnicko vijece

prigodni svecani program

Boziéni rudak za umirovljenike, djelatnike Skole i goste

24. prosinca 2026. do 6. sijecnja 2027. godine
BOZICNI I NOVOGODISNJI PRAZNICI
(ZIMSKI ODMOR - PRVI DIO)

SIJECANJ 2027.

7. sijecnja

pocetak II. polugodista

tijekom sijenja

roditeljski sastanci

zavrSni rok polaganja razlikovnih ispita

krajem sije¢nja

Skolska natjecanja iz stranih jezika

Skolsko natjecanje WorldSkills Croatia

maturalni ples — 15.sijecnja 2027.

VELJACA 2027.

3. veljace

zadnji dan za predaju zavrS$nog rada- ZIMSKI ROK

pocetak veljace

sjednica Nastavnickog vijeca

4. veljace

Skolski prosudbeni odbor

veljaca

gradsko natjecanje u skijanju Kupres

10. veljace

obrana zavr$nog rada u zimskom roku

12. veljace

sjednica SPO

12. veljace

podjela zavrsnih svjedodzbi

21. veljace

Medunarodni dan materinskog jezika

18.- 20. veljace

Adriatic Gastro Show, Zadar

tijekom veljace

predavanje Skolskog lije¢nika iz Zavoda za javno zdravstvo
(odabrane teme)

predavanje na temu higijenskog minimuma (lije¢nici iz
HZJZ)

tijekom veljace

priprema za natjecanje u stranom jeziku, hrvatskom jeziku 1
LIDRANO-u

Skolska natjecanja u znanju stranih jezika

pocetak konzultacija za polaganje zavr$nog ispita

tijekom veljace

priprema za organizaciju skolske ekskurzije ( III. razredi —
sva zanimanja

OZUJAK 2027.

tijekom ozujka

zupanijska natjecanja u znanju stranih jezika

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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meduzupanijsko natjecanje WorldSkill

8. ozujka

obiljezavanje Medunarodnog dana zena

11.- 20. ozujka

obiljezavanje Dana hrvatskog jezika (pano,. Literarni
radovi)

obiljezavanje Dana Pokreta prijatelja prirode Lijepa Nasa

14. ozujka (pano, literarni radovi, izleti)
posjet ribogojiliStu
18. ozujka 'Vjeronaucna olimpijada Splitsko-makarske nadbiskupij

tijekom ozujka

proljetni kros

20. ozujka

obiljezavanje Medunarodnog dana kazalista za djecu 1
omladinu (glumacko gostovanje)

21. ozujka

svjetski dan pjesnistva

tijekom ozujka

sjednica SPO

razredna vijeca

tijekom ozujka

susret maturanata u Mostaru i posjet udruzi Cenacolo

PROLJETNI ODMOR

OD 25. OZUJKA - 4. TRAVNJA 2027.

TRAVANJ 2027.

tijekom travnja

Bled — natjecanje barmena

tijekom travnja

Drzavno natjecanje u znanju stranih jezika

Drzavno natjecanje Worldskills Croatia.

Biser mora

26.-30. travnja

Projektni tjedan

e 26.-30.4.2027.- drugi Projektni tjedan

o Ekskurzija, 3. razredi

¢ Visednevna terenska nastava (Italija (renesansa),
Bec, Francuska...)

e Jednodnevna terenska nastava (Eko-etno selo
Radosi¢, Izvor Cetine, posjet ACI marini /Marini
Kastela, posjet Valamar hoteli Makarska, NP
Mljet...)

e Otvoreni dan skole (27.-30.4.)-za ucenike osnovnih
Skola, roditelje ucenika i ucitelje

e Prezentacija zavrSenih projekata tijekom godine

e Prezentacije raznih aktivnosti iz Skolskog
kurikuluma

e Projektna nastava (medusobna suradnja vise
Strucnih vijeca)

¢ Gostovanje stru¢njaka iz gospodarstva iz podrucja
turizma 1 ugostiteljstva, predavanja, edukacije za
ucenike i1 nastavnike
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krajem travnja

roditeljski sastanci zavrs$nih razreda

SVIBANJ 2027.

1. svibnja

Medunarodni praznik rada

pocetak svibnja

roditeljski sastanci (za zavrsne razrede)

tijekom svibnja

Posjet Skole iz Semmeringa

7. svibnja

Sv. Duje-nenastavni dan

3.—21. svibnja

razredni ispiti za ucenike zavrSnih razreda

sredina svibnja

Dan otvorenih vrata srednjih $kola SDZ

20. svibnja izradba i predaja ZavrSnog rada
21. svibnja kraj nastavne godine za ucenike zavrSnih razreda
24. svibnja SJ:edn%ca Razredn'ilvl vij eé? :
sjednica Nastavnickog vijeca
30. svibnja Dan drzavnosti

31. svibnja — 3. lipnja obrane Zavrs$nog rada

LIPANJ 2027.

24. svibnja - 4. lipnja dopunski rad za ucenike zavrSnih razreda

24. svibnja - 14. lipnja razredni ispiti za ucenike L., IL. i ITL.

31.svibnja - 3.lipnja Obrana Zavr$nog rada

4. lipnja sastanak SPO

1. lipnja — 25. lipnja ISPITI DM

zavrSetak nastavne godine za ucenike I, I1 i III razreda

15.lipnja koji nisu zavr$ni
17. lipnja NV
16. lipnja DM - Hrvatski jezik, test
17. lipnja DM - Hrvatski jezik, esej
18. lipnja DM — Engleski jezik
24. lipnja DM - Matematika
21. lipnja — 2. srpnja Dopunski rad za ucenike 1., 2. i 3.razreda
SRPANJ 2027.
) . zadnji dan za prijavu obrane zavr$nog rada- JESENSKI
. srpnja
ROK
pocetkom srpnja svecana dodjela zavr$nih svjedodzbi
) sjednica SPO
10. srpnja - . o
sjednica Nastavnickog vijeca
9./10. stpnja podjela svjedodzbi i izvjes¢a u€enicima L., II, 1 III. razreda

odlazak na godiSnji odmor

sredina srpnja upis u . razred

KOLOVOZ 2027.
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18. kolovoza sjednica Nastavnic¢kog vijeca
18.- 20. kolovoza popravni ispiti
20. kolovoza sjednica Nastavnic¢kog vijeca
24. - 25. kolovoza obrana zavr$nog rada — jesenski rok
19. - 27. kolovoza Ispiti DM - drugi rok

sjednica Nastavnickog vijeca
31. kolovoza s;e dnica SPO gV

RUJAN 2027.

1. rujna pocetak Skolske godine 2027. /2028.

Napomena: Zbog epidemioloskih razloga neke aktivnosti mogu biti otkazane, ako u vrijeme
njihova izvodenja budu na snazi neki posebni uvijeti. Isto tako, zbog polaganja ispita drzavne
mature u kalendaru moZze do¢i do odredenih odstupanja od naznacenih datuma.
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SK.GOD. 2026. / 2027
PODATCI O NASTAVNICIMA
IR Prezime i ime Zvanje ST Nastavni predmeti po zaduzenju WETEiEt

r. ema no
1| e gANOVA prof hrvatskog jezika i knjiz. Vss HRVATSKI JEZIK DA
2. Jelica DRAGUN prof.hrvatskog jezika i knjiz. VSS HRVATSKI JEZIK DA
3 Jelena SIMUNIC | prof..hrvatske 1j<:1ture i sociologi VSS HRVATSKI JEZIK DA
4. LJ“dm‘;f‘ DESPO | ofhrvatskog jezika i knjiz. Vss HRVATSKI JEZIK DA
5. | Ivana TENZERA p“’f'h“’mk"i SJZZlka Uknjizevn Vss HRVATSKI JEZIK DA
6. Sanja PEZO prof. matematike i informatike VSS MATEMATIKA, GOSPODARSKA MATEMATIKA DA
7. Andela SARIC prof.matematike i informatike VSS GOSPODARSKA MATEMATIKA, MATEMATIKA DA
8 IDIEIE) dipl.i tematiki VSS MATEMATIKA, GOSPODARSKA MATEMATIKA DA

. STAMBUK ipl.ing. matematike 5

Vesna o .
9. POROBIJA prof. matematike i informatike VSS MATEMATIKA,GOSPODARSKA MATEMATIKA, DA
Marija MARAS prof.engleskog injemackog jezi =
10. KRIVIC a VSS NJEMACKI JEZIK DA
Sanda KRSTULO - . .
11. VIC KUCINIC prof.eng. i hist. umjetnosti VSS ENGLESKI JEZIK, KPB DA
Tea CELIC prof.engleskog i njemackog jezi
12. PAVLOVIC a VSS ENGLESKIJEZIK DA
WAl rof.komparativne knjiz i njema
13. | TAHIRBEGOVIC [ Pronxomp Skog jor S Vss NJEMACKI JEZIK DA
14, Snjezana VUSKO prof. nJemackog]emka i sociolo Vss NIEMACKI JEZIK DA
VIC gije

15 Helena prof. francuskog i talijanskog je VSS TALIJANSKI DA

’ STAMENOV zika JEZIK, FRANCUSKI JEZIK
16. | MirelaKLARIC | Prof-tali aﬁf};‘}i ] ka;ka [ francus Vss TALIJANSKI JEZIK, FRANCUSKI JEZIK DA
17. Raseljka DUKA prof. biologije i kemije VSS BILOGLA ;AANE%;? /i‘I\(I) gjgll\éll J;IF:&NOLOG”A DA
18 Danicla rof. geografije Vss GEOGRAFIJA DA

: BURAZIN prol. geograty
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19. Zlatko GALE prof. fizicke kulture VSS TZK DA
Branko JURCEVI o
20. ¢ prof.kineziologije VSS TZK DA
STATISTIKA, ORG. POSLOVANJA PODUZECA U
Miranda UGOSTITELISTVU I PRAKTICNA NASTAVA,
21. a diplomirani ekonomst VSS OSNOVE TURIZMA, TURIZAM I MARKETING, DA
MATKOVIC MARKETING U TURIZMU,KNJIGOVODSTVO S
BILANCIRANJEM, KNJIGOVODSTVO
ORG. POSLOVANJA UGOSTITELISKIH PODUZECA I
vt PRAKTICNA NASTAVA, POLITIKA I
22. = diplomirani ekonomst VSS GOSPODARSTVO, , KNJIGOVODSTVO S DA
BILANDZIC BILANCIRANJEM, ORGANIZACIJA POSLOVANJA
PODUZECA, MARKETING U TURIZMU
Sanja VIDAN ORG. POSLOVANJA (UGOST.) PODUZECA,
23. ; diplomirani ekonomist VSS OSNOVE TURIZMA,ORGANIZACLJA POSLOVANJA DA
TESUJA PODUZECA I PRAKTICNA NASTAVA
Mirjana POLITIKA I GOSPODARSTVO, GOSPODARSKO
. . PRAVAO, DAKTILOGRAFIJA S POSLOVNIM
24. MILOVAC- dipl. pravnik VSS DOPISIVANJEM, ETIKA I KULTURA, POSLOVNO DA
KRZELJ DOPISIVANJE
95, Knsn]ZnEIPASKV prof. 1nformatllll: i tehnicke kult VSS RACTNALSTVE, RECRRMATIKA U STEUE DA
< SKOLSKA PSIHOLOGINJA; POSLOVNA PSIHOLOGIJA
26. Natasa STEFANO prof. psihologije VSS S KOMUNIKACIJOM, POSLOVNA PSIHOLOGIJA 8 DA
VSKI KOMUNIKACIJOM, KOMUNIKACIISKE VIESTINE
Antonela PETRIC o
27. prof. engleski jezik VSS ENGLESKI JEZIK DA
28 Sanja VRGOC M | dipl.povjesni¢ar umjetnosti i pro VSS KULTURNO POVIJESNA BASTINA, ETIKA, ETIKA I DA
' UIC f. filozofije KULTURA
Ela RAFAELI L . .
29. VLAJCEVIC dipl. ing. elektrotehnike VSS RACUNALSTVO DA
, 3 g 33 POZNAVANIJE ROBE I PREHRANA I TEHNOLOGIJA
30. Jelena BARAC dipl.ing.prehrambene tehnologij VSS ZANIMANJA, BIOLOGIJA, ZIVEZNE NAMIRNICE U DA
€ KUHARSTVU
31 Ng\g}rﬁ) J;ARI\I]SIC prof. talij ansk(;jge jezika i indolog VSS LT TR DA
. &1 prof. engleskog i talijanskog jez ENGLESKI JEZIK, TALIJANSKI JEZIK, STRANI JEZIK
32. Iris TOSIC = VSsS U RUCH DA
- DAKTILOGRAFIJA S
32. Dijana DVORNIK dipl. pravnik VSS POSLOVNIM DOPISIVANJEM,ETIKA I KULTURA,GOS DA
PODARSKO PRAVO, POLITIKA I GOSPODARSTVO
STATISTIKA,, ORG. POSLOVANJA PODUZECA U
N —w—. ) o ) UGOSTITELISTVU, PROMET I PUTNICKE AGENCIJE,
34. - diplomirani ekonomist VSS ORGANIZACIJA POSLOVANJA DA
MODRIC UGOSTITELJSKIH PODUZECA, 1 PRAKTICNA
NASTAVA
Slaven . . . STATISTIKA, ORGANIZACIJA POSLOVANJA
35. SKRABIC diplomirani ekonomist VSS PODUZECA PRAKTICNA NASTAVA DA
36, it FATA ckonomist Vs UGOSTITELISKO POSL]}:LZ\I/XANJE, PRAKTICNA NAS DA
37 Nikolina NIKOLL | stru¢na prvostupnica ekonomije V3s KUHARSTVO, KUHARSTVO (SA DA
; A SLASTICARSTVOM),
38. Gorana KELAM dipl. kateheta VSS VJERONAUK DA
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39. Niksa TOPIC VKV kuhar SSS STRUCNA PRAKSA, KUHARSTVO DA
- g . KUHARSTVO (SA SLASTICARSTVOM), KUHARSTVO,
40. Ante PAPIC ekonomist VsS ORGANIZACIIA RADA U KUEINIL DA
41. Damir SAMIJA dipl.kateheta VSS VIERONAUK DA
KUHARSTVO, KUHARSTVO (SA)
42. Ivan ROMAC spec.oec. VSS SLASTICARSTVOM DA
43 Marija gKLOPCI dipl.Ing.prehrambne tehnologije VsS - DA
Drazen TROGRLI . Bre g ORG. POSLOVANJA PODUZECA, RACUNOVODSTVO
44, ¢ diplomirani ekonomist VSS I KONTROLA, OSNOVE TURIZMA DA
. UGOSTITELJSKO POSLUZIVANJE, STRUCNA
45, Andro BAN ekonomist AN PRAKSA, UGOSTITELJSKI OBJEKTI, PROCEDURE U DA
UGOSTITELJSKOM OBJEKTU
46. Darko VELIC prof.engleskog i latinskog jezika VSS N(ETL L AR DA
47. gggﬁg{%l pmf'tahjamkoii; francuskog jez VSS TALIJANSKI JEZIK, FRANCUSKI JEZIK DA
48. N OV%?;SEEE C prof.njemackog i ruskog jezika VSS NJEMAGKI JEZIK DA
VKV kubhar, prvopristupnik geo & KUHARSTVO(SA SLASTICARSTVOM), PRIPREMA [
49. Karmela LELAS grafije VSS OBRADA ZIVEZNIH NAMIRNICA DA
50. Vedran BAUK VKV konobar SSS UGOSTITELJSKO POSLUZIVANJE DA
: POLITIKA I GOSPODARSTVO, KNJIGOVODSTVO S
51. WEUTETIE LI diplomirani ekonomist VSS BILANCIRANJEM, ORGANIZACIJA POSLOVANJA DA
BUZOV PODUZECA
52. Josip VRGOC ekonomist VSs UGOSTITELISKO POSLUZIVANJE DA
Andrija . S .
53. KRISTIC prof. informatike i teh. kulture VSS RACUNALSTVO DA
54. Ronal(\i/ifcp LD kuhar SSS KUHARSTVO, STRUCNA PRAKSA DA
Lorenzo & KUHARSTVO, KUHARSTVO (SA
55. PERVAN IMERISS VSS SLASTICARSTVOM) DA
56. I:Irzrgl;g/ dipl. oec. VSS UGOSTITELJSKO POSLUZIVANJE DA
57. Branimir BALIC prof. kineziologije VSS TZKK DA
Jelena BITUNJAC | prof. njemackog jezika i knjizev .
58. LOVRIC nosti VSS NJEMACKI JEZIK NE
59. Edo BLAZEVIC prof. fizicke kulture VSS TZK NE
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Andrea ..
60. BONACIC mag. ekonomije VSS EKONOMSKA GRUPA PREDMETA NE
61. Ivona GLIBOTA struéni spec. menagmenta VSS EKONOMSKA GRUPA PREDMETA DA
62. Inga PIRLIC kuhar SSS KUHARSTVO DA
63. Kruno CiIéGUREV mag. ekonomije VSS TEHNOLOGIJA ZANIMANJA DA
64. Denis LJUBICIC prof. povijesti i informatologije VSS POVIJEST DA
65. Ivana MANDIC mag. mat. i inf. VSS MATEMATIKA DA
66. Toni PAPONJA prof. tzk VSS TZK DA
67. Mia SENKIC mag.edu.rehabilitator VSS UCITELJ EDUK. REHABILITATOR DA
68 Koyl bacc. ki ikologij VSs KOMUNIKOLOGIJA NE
. MATKOVIC acc. komunikologije
69. Bozo MAJIC mag.educ.povijesti VSS GEOGRAFIJA NE
70. Patricia SUCIC prof.tal jezika VSS TALIJANSKI DA
Linda BIOLOGIJA SA EKOLOGIJOM I TEHNOLO
& - L - GIA
71. TOMASEVIC prof. bio. i kemije VSS ZANIMANJA, HIGIIENA. NE
BAIJTO
Ivan L ..
72. SIMUNOVIC mag. kineziologije VSS TZK DA
73. Mario PAVIC mag. ekonomije VSsS KUHARSTVO DA
74. Mery MRAVAK dipl. kateheta VSS VJERONAUK NE
Nikolina DA
75. RATKOVIC dipl. mat. i inf. VSS MATEMATIKA
RUBIC
76. Ivana SISKO l675i% hrvatji(;lg(; sl oy VSS HRVATSKI | ENGLESKI JEZIK DA
Stella mag. pedagogije i mag.
77. DEZULOVIC edukacgi eng. jezika i VSS ENGLESKI JEZIK NE
knjizevnosti
Katja mag. edukacije hrv. jezika i
78. SIMUNOVIC knjizevnosti VsS HRVATSKILIEZIK NE
79. Kata LEKO prvostupnica socijalnog rada VvSs SLASTICARSTVO DA
80. | Antonijo MISICIN kuhar SSS KUHARSTVO DA
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Antonija . .
81. NIKOLIC slasticar SSS SLASTICARSTVO NE
ADMINISTRATIVNO TEHNICKO OSOBLIJE
Radno mjesto Tiedno
Red.br. | Ime i prezime Zvanje Stru¢na radno Odredeno Neodredeno
sprema vrijeme
1. Josipa MATKOVIC | spec.admin.publ. VSS tajnica 40 DA
2 Antonela BUSIC mag.iur tajnica e DA
: 2 VSs !
3. Mateo BABIC Gk It VSS voditelj raunovodstva e DA
4, Gorana PERIC ckonomist sss | Racunovodstveni 40 DA
referent
5. Ivana ZEKAN upravni i birotehnicki stru¢ni radnik SSS referentica e DA
6. Edo MARETIC brodostrojar g 40 DA
SSS
7 Zeljan B alanterijski tehnicar gi)pzlr";g:tn 11 zitfllilfrfﬂak “ e DA
: UTROBICIC . ! Sss che
zastitu
8 Malona CICERIC Cistacica spremacica 40 DA
: Nkv | P
Ivanka CistaCica " 40
% CATIPOVIC NKy | Spremacica DA
10. Ineska KOZINA upravni i birotehnicki stru¢ni radnik SSS spremacica e DA
11. Jelena MUZINIC tizy SSS spremacica e DA
. .. 40
12. Nada BILAN mesar-prodavac SSS spremacica DA
13. Vesna PAVIC samostalni kuhar SSS spremacica e DA
14. Jadranka PETRIC ok 08 spremacica e DA
15. Miranda SIBER Obucarski radnik SSS spremacica e DA
16. Ll CAILIE ok & spremacica 40 DA
OS
Tonka
17. VUCEMILOVIC Administrativni tajnik SSS spremadica 40 DA
GRGIC
18. Frane MALENICA | Elektronicar-mehanicar SSS kuéni majstor 40 DA
) Operativni struénjak za
19. Igor BOZINOVIC Opc¢a gimnazija SSS sigurnost i civilnu 40 DA
zastitu
RAVNATELJ, VODITELJI I STRUCNI SURADNICI
Stru¢na Nastavni Broi sati
Red.br. | Ime i prezime Zvanje sprema Radno mjesto predmeti po orolsatt Odredeno | Neodredeno
- tj.zaduZenja
zaduZenju
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WCHEND dipl.ing.matematike VSS Ravnatelj 40 DA
Denis LYUBICIC | Profpovijesti VsS Voditelj Lsmjene Povijest 40 DA
dipl.muzeolog
. . Biologija,
Raseljka DUKA iz(r)r?it')::()logu et VSS Voditeljica II. smjene | tehnologija 40 DA
J zanimanja
Snjezana .. stru¢ni suradnik- DA
CUBELIC prof.pedagogije VSS e 40
Natasa . .. stru¢ni suradnik- Psihologija s DA
STEFANOVSKI sl LB VSS psiholog komunikacijom e
-y éni ik- DA
Ana JURISIC mag. psihologije VSS ST 20
psiholog
. . .. stru¢ni suradnik-
Josipa magistra socijalne s DA
PLAZONIC b VSS eduk. reh.-socijalni 40
ppedagog
Ivana DRNASIN | dipl.ekonomist VSS VEHLE] 1ea . Ugostiteljstvo 40 DA
obrazovanja odraslih
Trena MOCIC . . stru¢ni suradnik- DA
BENETTI mag. inf. znanosti VSS bt 40
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Zaposlenici Skolske radionice Akademis

Stru¢na

Broj sati

Red.br. | Ime i prezime Zvanje Radno mjesto . . . Odredeno | Neodredeno
sprema tj.zaduZenja
Zamjenik
1. Toni MILOS Kuhar SSS voditelja 40 DA
Akademisa
) Struéni suradnik
2. Ivana GABRIC Mag.iur. VSS za pravne 40 DA
poslove
Ivan Voditelj
3. KOVACEVIC Mag.oec. VSS ma.rketlnsklh 40 DA
aktivnosti
4. Ana JURISIC Psiholog VSS Vieahizl lnesisn | o DA
resursa i karijera
5. Damira PANOVIC | Ekonomist | VSS Glavna domaica | 4 DA
hotela
6. Ivana MUZINIC Kuhar SSS sobarica 40 DA
7. Anita BATISTIC | Odievni Sss et 40 DA
tehnicar praonici
Odjevni
8. Lidija Malenica stru¢ni SSS kuharica 40 DA
radnik
Helen Jurjevic¢ . .
9. S Kuharica SSS Kuharica 40 DA
Mihvilovié
10 Margita Vrgo¢ e SSS konobar 40 DA
' nadkonobar
Posluzitelj
11. Pasko Kaliterna jelaipica; SSS konobar 40 DA
ekonomist
12. Karlo Matkovi¢ Konobar SSS Pomoc¢ni konobar | 40 DA
hoteljersko-
13. Ana Perica turisticki SSS Recepcionar 40 DA
tehnicar
. ., Magistar .
14. Sara Krizanovi¢ .. VSS Recepcionar 40 DA
ekonomije
15. Ivan Peran Jf-:zwna“ SSS Recepcionar 40 DA
gimnazija
16. Ivana Vuletié Magistar | g Ve .| 40 DA
ekonomije recepcije/prodaje
Strucni
17. Ines Babi¢ prvostupnik | VSS Ekonom 40 DA
ekonomije
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V. PODACI O DNEVNOJ I TJEDNOJ ORGANIZACIJI

NASTAVE
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V.1. Razrednici Sk.god. 2026./2027.

Razred ‘

Razrednica /k
La Vesna Porobija
Lb Diana Stambuk
Lc Sanja Pezo
I.d Drazen Trogrli¢
If Jelena Simunié
Le Nikolina Ratkovi¢ Rubi¢
Lg Damir Samija
ILh Lorenzo Pervan
Li Sanja Vrgo¢ Muic
ILa Tea Celi¢ Pavlovié
ILb Antonela Petri¢
ILc Andrea Bonaci¢
ILd Linda TomasSevi¢ Bajto
IL e Ivana Bubri¢ Buzov
IL f Jelena Bara¢
I.g Mara Rozita Tahirbegovic¢
ILh Mirela Klari¢
IL i Sanja Vidan TeSija
IIL a Andrea Bilandzi¢
IIL b Helena Stamenov
Il ¢ Gorana Breskovi¢ Matosi¢
1L d Ljudmila Despot
IIL e Katja Simunovi¢
IIL f Vedran Bauk
I g Marija Oklopci¢
IIL h Ronald Topalovi¢
I i Niksa Topi¢
IV.a Miranda Matkovié
IV.b Jelica Dragun
IV.c Iris Tosi¢
Iv.d Ivana TenZera

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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V.2. Raspored koriStenja sportske dvorane

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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[ 32 razredna odjela 18 razrednih odjela []35 razrednin odjeta [l resiagivanie u odnosu na prodiu gosinu

Napomena: raspored nastave Tzk za 3k.god. 2025./2026. : Smjena A -isti sati kao u 1. dijelu tablice -plava boja

Smjena B : isti kao u 2. dijelu tablice -plava boja
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V.3. Raspored radnog vremena nenastavnog osoblja

KLASA: 602-13/26-01/6
URBROJ: 2181-340-26-1
Split, 7. rujna 2026. godine

Sukladno ¢l. 72. Statuta Skole i ¢l. 43. Pravilnika o radu Skole, Ravnatelj skole, 7. rujna 2026. godine donosi
RJESENJE

o rasporedu radnog vremena stru¢nih-suradnika, administrativno tehni¢kog i pomo¢nog osoblja i
struéno pedagoskog voditelja obrazovanja odraslih za Sk. god. 2026./2027.

1. Ravnatelj:
Ivo Bili¢ - ponedjeljak i srijeda — poslijepodnevna smjena
- utorak, Cetvrtak i petak — jutarnja smjena

2. Voditelji nastave:
za smjenu A — Denis Ljubici¢

za smjenu B — Raseljka Duka

3. Stru¢ni suradnici : radi prema posebnom rasporedu koji je sastavni dio RjeSenja:

Pedagoginja - Snjezana Cubeli¢

Psihologinje - NataSa Stefanovski i Ana Juri$i¢
Socijalni pedagog - Josipa Plazonié¢

Knjiznic¢arka - Irena Moci¢ Benetti

4. Voditelj ra¢unovodstva:

Mateo Babi¢- ponedjeljak, srijeda i petak— poslijepodnevna smjena
- utorak i ¢etvrtak— jutarnja smjena

4.1. Rac¢unovodstveni referent :

Gorana Peri¢ - ponedjeljak, srijeda i petak— poslijepodnevna smjena
- utorak i ¢etvrtak— jutarnja smjena

5. Administrativni referenti:

Ivana Zekan - ponedjeljak, srijeda i petak- jutarnja smjena
- utorak i ¢etvrtak- poslijepodnevna smjena
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6. Tajnik:
Josipa Matkovi¢ (zamjena Antonela Busi¢) - ponedjeljak, srijeda i petak — poslijepodnevna smjena
- utorak i ¢etvrtak— jutarnja smjena

7. Strucno pedagoski voditelj obrazovanja odraslih: Ivana Drnasin - radi prema posebnom rasporedu koji je
sastavni dio RjeSenja

8. Strucni radnik na tehnickom odrZavanju/ Skolski majstor :
A smjena - Frane Malenica - ponedjeljak, utorak, srijeda, cetvrtak i petak

B smjena - Edo Mareti¢ - ponedjeljak, utorak, srijeda, ¢etvrtak i petak

8. Spremaci/ice:

A smjena - Miranda Siber, Vesna Pavi¢, Ljiljana Gali¢, Ivanka Catipovi¢ i Malona Ciceri¢ - ponedjeljak,
utorak, srijeda, Cetvrtak i petak

B smjena - Nada Bilan, Jadranka Petri¢, Tonka Vucemilovi¢ Grgi¢, Jelena Muzini¢ i Ineska Kozina -
ponedjeljak, utorak, srijeda, Cetvrtak i petak

9. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
A smjena - Igor Bozinovi¢ - ponedjeljak, utorak, srijeda, cetvrtak i petak
B smjena — Zeljan Utrobici¢ - ponedjeljak, utorak, srijeda, cetvrtak i petak

Radno vrijeme:

jutarnja smjena:
07:00 — 15:00 h - administrativno i racunovodstveno osoblje
06:00 — 14:00 h - Skolski majstor i spremac/ica
06:00 — 14:00 h - operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

poslijepodnevna smjena:
13:00 — 21:00 h - administrativno i raunovodstveno osoblje
13:00 — 21:00 h - Skolski majstor i spremac/ica
13:00 — 21:00 h - operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu

Napomena: Skola je za stranke otvorena od 8,00 do 19,30 sati.

Ravnatelj:
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Ivo Bili¢, dipl. ing.

V4. Izradba i obrana zavrSnog rada u Skolskoj godini 2026. / 2027.
V.4.1. REDOVNA NASTAVA
VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA

do 31. listopada 2026. - Rokovi za izbor tema zavrSnog rada

2.studenog 2026. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

I. LJETNI ISPITNI ROK

Izradba i predaja zavr$nog rada

do 20. svibnja 2027.

Napomena: Zavrini rad treba predati u urudzZbeni zapisnik Skole.

21. svibnja 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Rokovi obrane zavr$nog rada

31. svibnja — 3. lipnja 2027.

uspjesno zavrSili zavrSni razred

Napomena: na obranu Zavr$nog rada mogu pristupiti ucenici koji su izradili i predali Zavrsni rad te

4. lipnja 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbor

srpanj 2027. - svecana podjela zavrSnih svjedodzbi

II. JESENSKI ISPITNI ROK

Izradba i predaja zavrSnog rada

do 20. kolovoza 2027.

Napomena: Zavrini rad treba predati u urudzbeni zapisnik Skole.

23. kolovoza 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Prijava obrane zavrSnog rada

do 2. srpnja 2027.

Napomena: Obranu zavr$nog rada uéenik prijavljuje Skoli

prijavnicom za obranu zavrs$nog rada.

3. srpnja 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Rokovi obrane zavr$nog rada

24. i 25. kolovoza 2027.

26. kolovoza 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

kolovoz 2027. - podjela zavr$nih svjedodzbi

III. ZIMSKI ISPITNI ROK

Izradba i predaja zavr$nog rada

do 3. veljace 2028.

Napomena: Zavrini rad treba predati u urudzbeni zapisnik Skole.

4. veljate 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Prijava obrane zavrSnog rada

do 26. studenog 2027.

Napomena: Obranu zavr$nog rada uéenik prijavljuje Skoli

prijavnicom za obranu zavrs$nog rada.

30. studenog 2027. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

Rokovi obrane zavr$nog rada

10. veljace 2028.
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11. veljage 2028. - Sjednica Skolskog prosudbenog odbora

veljaca 2028. - podjela zavrSnih svjedodzbi

Turisticko ugostiteljska Skola Split

N—

68



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

VI. PLANOVI RADA RAVNATELJA, NASTAVNIKA 1

STRUCNIH SURADNIKA

VIL.1. Okvirni plan i program rada ravnatelja za §k.god. 2026./2027.

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Redni Zadatak Suradnici Vrijeme Broj
broj realizacije sati
1 2 3 4 5
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE 140
1.1.  Izvjesce o radu za Sk.god. Struc¢na sluzba, Rujan 20
2025./2026.
1.2.  Izrada i donoSenje Skolskog Strucna sluzba, sva Rujan 30
kurikuluma za 2026./2027. Strucna vijeca
1.3.  Izrada godiSnjeg plana i Strucna sluzba, Rujan 35
programa za 2026./2027. Tajnistvo, S Vijeca
1.4.  Izrada programa rada ravnatelja Rujan 15
1.5.  Planiranje upisa obrazovanja
odraslih Voditeljica obraz Rujan 10
1.6.  Planiranje i odabir nastavnika za | odrasaslih
nastavu obrazovanja odraslih Voditeljica Pocetak 15
1.7.  Priprema ucenika za mobilnost | obrazovanja odras. listopada
u inozemstvu
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N

Strucna sluzba, Tijekom 15
Strucna vijeca godine
ugostiteljstva,
ekonomske grupe
predmeta, stranih
jezika
2. NASTAVA 200
2.1.  Pracenje realizacije nastavnih Pedagoginja, Stru¢na | Tijekom 50
planova vijeca godine
2.2.  Obilasci nastave, ogledni satovi, | Pedagoginja Tijekom 50
pripravnici godine
2.3.  Provedba akcijskog plana Struc¢na sluzba, Tijekom 25
vrednovanja Strucna vijeca godine
2.4.  Analiza uspjeha ucenika Strucna sluzba, Cetiri puta 30
razrednici godisnje
2.5.  Proces samovrjednovanja Povjerenstvo za Rujan 30
kvalitetu
2.6.  Pracenje izvodenja nastave Voditeljica Tijekom 15
obrazovanja odraslih obrazovanja odraslih | godine
3. UCENICI (POLAZNICI) I RODITELJI 150
3.1.  Prihvat u€enika prvih razreda S.sluzba, razrednici Rujan 10
3.2.  Razgovor s u¢enicima s Pedagoginja,
teSko¢ama razrednici Tijekom 35
3.3.  Pripremanje i prisustvovanje Struc¢na sluzba godine
sastancima Vijeca ucenika Tijekom 5
3.4. Suradnja s roditeljima Struc¢na sluzba, godine
Vijece roditelja razrednici, lije¢nica | Tijekom 90
Prisustvovanje roditeljskim Skolske medicine godine
sastancima
Individualni razgovori s
roditeljima
Organiziranje predavanja za
roditelje
3.5.  Prihvat i razgovor s polaznicima | Voditeljica
obrazovanja odraslih obrazovanja odraslih | Listopad i 10
tijekom
godine
4. ZAVRSNI RAD I DRZAVNA MATURA 70
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4.1.  DonoSenje vremenika rokova za | Strucna sluzba Rujan 5
izradbu i1 obranu zavr$nog rada
4.2.  Imenovanje Prosudbenog
odbora i Povjerenstava za Strucna sluzba, Listopad 10
izradbu i obranu zavrSnog rada | predsjednici Stru¢nih
4.3.  Vodenje sjednica Prosudbenog | vijeca i Nastavnicko
odbora vijece
4.4.  Prisustvovanje obrani zavr$snog | Predsjednici Tijekom 10
rada povjerenstava godine
4.5.  Organizacija svecane podjele Lipanj/rujan 5
svjedodzbi o poloZzenom
zavrSnom radu Strucna sluzba, Srpanj 20
4.6. Imenovanje Skolskog Ispitnog tajnistvo
povjerenstva za drzavnu maturu
4.7.  Imenovanje dezurnih nastavnika | Ispitni koordinator Rujan 5
za provedbu ispita za svaki rok
Ispitni koordinator Tijekom 15
godine
JAVNA I KULTURNA DJELATNOST 60
5.1.  Sudjelovanje Skole u gradskim | Stru¢na sluzba i Tijekom 40
manifestacijama Struc¢na vijeca godine
5.2.  Suradnja s medijima Struc¢na sluzba i Tijekom
Nastavnicko vijece godine 20
IZVANNASTAVNE, IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI I NATJECANJA 140
6.1.  Ustrojavanje slobodnih Nastavnicko vijece Rujan 5
aktivnosti
6.2.  Pracenje rada slobodnih Strucna sluzba Tijekom 15
aktivnosti godine
6.3.  Sudjelovanje u organizaciji Aktiv TZK (Odak, Tijekom 10
sportskih natjecanja Gale) godine
6.4. Imenovanje Povjerenstava i Sva stru¢na vijeca, Sijecanj 10
organizacija Skolskih natjecanja | Strucna sluzba
6.5. Pomo¢ u organizaciji
Regionalnog natjecanja WSC Aktiv ugostiteljstvai | Veljaca 20
6.6.  Sudjelovanje na drzavnim i Aktiv ekonomske
medunarodnim natjecanjima grupe predmeta
Aktiv ugostiteljstvai | Tijekom 80
Aktiv ekonomske dgodine
grupe predmeta
RAD STRUCNIH TIJELA SKOLE 80
7.1. Rad Nastavnickog vijeca Strucna sluzba Tijekom 40
7.2.  Rad Razrednih vijeca Razrednici godine 20
7.3.  Rad u(sa) Stru¢nim vijec¢ima Predsjednici SV 20
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8. STRUCNO USAVRSAVANJE 240
8.1.  Sudjelovanje u radu stru¢nih Udruga ravnatelja i Tijekom 80
skupova ravnatelja u drugi stru¢njaci u godine
organizaciji domac¢ih (MZO, obrazovanju
AZOO, ASOO Idr.)i
inozemnih organizacija (ESHA,
AEHT, [ dr.)
8.2.  Sudjelovanje u radu Aktiva ZA ravnatelja Tijekom 20
ravnatelja Zupanije godine
8.3.  Pracenje strucne literature i Tijekom 35
periodike godine
8.4.  Prisustvovanje predavanjima i Tijekom 25
stru¢nim skupovima u Gradu godine
8.5.  Pracenje i primjena pravnih Tajnica
propisa Tijekom 40
8.6.  Sudjelovanje u EU projektimai | Stru¢na sluzba, godine
njihova izrada Predsjednici Stru¢nih | Tijekom 40
vijeca godine
9. MATERIJALNI UVJETI 190
9.1.  Pribavljanje financijskih Tijekom 60
sredstava od Zupanije, godine
Ministarstva, gospodarstva
9.2. Nabava ucila i opreme za Strucna vijeca Tijekom 35
ucionice i kabinete godine
9.3.  Uredenje okolisa Skole Eko grupa Tijekom g. 15
9.4.  Organizacija poslova na Kuéni majstor Tijekom 60
odrazavanju godine
9.5.  Kalkuliranje sredstava u Voditeljica Listopad 20
obrazovanju odraslih obrazovanja odraslih
10. ADMINISTRATIVNO-FINANCIJSKI POSLOVI 290
10.1. Rad s tajniStvom Tajnica Tijekom 100
10.2. Rad s rac¢unovodstvom Racunovoda godine 100
10.3. Rad vezan za nabavu Ekonom (Topi¢) 20
10.4. Rad s voditeljicom obrazovanja | Voditeljica obraz. 40
odraslih odraslih
10.5. Rad s voditeljem projekta Voditelj] RCK 30
11. | PRIPREMA ZA SK.GOD. 2027./2028. 80
11.1. Organizacija upisa ucenika Stru¢na sluzba, Upis. | Lipanj,srpan, | 40
Povjerenstvo kolovoz
11.2. Priprema elemenata za Skolski Struc¢na sluzba, Sva Lipanj, srpanj, | 40
kurikulum i Godi$nji plan i Strucna vijeca, kolovoz
program za $k.god. 2027./2028. | Nastavnicko vijece
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12. RAD SKOLSKOG ODBORA 50
12.1. Sudjelovanje u pripremi Predsjednik SO, Tijekom 30
sjednica Skolskog odbora tajnica godine
12.2. Prisustvovanje sjednicama 20
Skolskog odbora
13. ZASTUPANJE SKOLE 50
14. GODISNJI ODMOR I PRAZNICI 340
UKUPNO 2080
Ravnatelj:
Ivo Bili¢,dipl. i
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VIL.2. Plan i program rada voditelja smjena za Sk. god. 2026. / 2027.

1. PRIPREMA I ORGANIZACIJA NASTAVE

raspodjela nastavnih sati

sudjelovanje u izradi rasporeda sati i prostora
pripreme za pocetak nastavne godine

organiziranje nastave za vrijeme odsutnosti nastavnika
briga o radu i disciplini

organizacija dezurstva nastavnika u Skoli

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO - OBRAZOVNOM
PROCESU

Organiziranje izvodenja izborne nastave i izvannastavnih aktivnosti
Organizacija izvodenja dodatne i dopunske nastave

3. PRACENJE I IZVOPENJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

analiza realizacije nastave i nastavnih planova i programa
pracenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti

analiza izostanaka ucenika na kraju nastavne godine
analiza uspjeha ucenika

4. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKI POSLOVI

vodenje raznih evidencija o nastavnicima

pripremanje sjednica stru¢nih tijela Skole i sudjelovanje u njihovu radu
analiziranje podataka o izostancima, uspjehu i vladanju u¢enika na kraju prvog
polugodista, na kraju nastavne godine, te na kraju Skolske godine

pripremanje i provodenje razlikovnih, dopunskih, predmetnih i razrednih ispita
organizacija popravnih i zavrsnih ispita i analiza nakon njih

briga o koristenju i odrzavanju nastavnih sredstava, pomagala, opreme i uredaja

Voditelj smjene u svom radu neposredno suraduje s ravnateljem u vecini pitanja iskazanih u
programu rada, s pedagogom i psihologom najviSe suraduje u pitanjima vezanim za odgojno-
obrazovni proces, a u nekim pitanjima i s tajnikom, te sa ¢lanovima Nastavnickog vijeca.

Osim poslova naznacenih u ovom programu, voditelj smjene moZe obavljati i druge poslove
po nalogu i dogovoru s ravnateljem. U svom radu voditelj smjene koristi racunalo za obradu
raznih vrsta podataka u svrhu unapredenja odgojno-obrazovnog procesa.
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Za uspjes$no ostvarenje gore navedenih poslova i zadataka, voditelju nastave treba potpora svih
onih koji sudjeluju u odgojno - obrazovnim procesu, a posebno neposrednih izvrsitelja -

nastavnika.

Voditelji smjena:
Denis Ljubici¢, profesor povijesti i dipl. muzeolog

Raseljka Duka, profesorica biologije I kemije

VI. 3. Plan i program rada pedagoga za §kolsku godinu 2026. / 2027.

PODRUCJ RADNI POSLOVI 1 ZADACI
E RADA
- sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
- sudjelovanje u izradi Godisnjeg programa rada skole
PLANIRANJ - pomo¢ nastavnicima u izradi izvedbenih programa rad
El - izrada godiSnjeg programa rada pedagoga
PROGRAMI - izrada programa za kurikulum, * Prijatelji kazalista
RANJE - upisi u prvi razred ( Clan upisnog povjerenstva, organizacijski poslovi )
- formiranje razrednih odjela prema pedagoskim kriterijima
- pracenje realizacije nastavnog plana i programa
- predlaganje mjera za poboljSanje uspjeha
PROMICAN | a) zadace u odnosu na ucenike
JE
ODGOJNO - - pracenje uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika
03%?)‘2\1 - savjetodavni rad s ucenicima koji imaju teskoce i probleme ( integrirani u

redovite razrede )
- savjetodavni rad s uc¢enicima drugih potreba

b) zada¢a u odnosu na nastavnike

- pracenje i analiza nastavnih sati, predlaganje novih didakti¢ko-metodickih
postupaka radi unapredivanja rada

- rad s nastavnicima u svrhu objektivnog ocjenjivanja

- pracenje i nadziranje cjelokupnog odgojno-obrazovnog rada

- rad s nastavnicima pocetnicima

- pracenje pocetnika tijekom pripravnickog staza

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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PROMICAN
JE
ODGOJNO -
OBRAZOVN
OG RAD

- upucivanje nastavnika u odredene postupke s ucenicima kod kojih se javljaju
odredene smetnje

- priprema i vodenje pojedinih Nastavnickih i Razrednih vije¢a

- pracenje E - dnevnika i sugestije

¢) zadace u odnosu na roditelj, staratelje

- prijam I upoznavanje roditelja I staratelja ucenika koji se prvi put upisuju u
srednju skolu

- individualni razgovori s roditeljima ucenika ¢ija djeca imaju problem u ucenju
I ponasanju

- nazoc¢nost roditeljskim sastancima po potrebi

- informiranje roditelja o uceniku

d) zadace u odnosu na okruzenje
suradnja s razli¢itim ustanovama i institucijama izvan sSkole:

- Ministarstvo prosvjete i $porta,

- Agencija za odgoj i obrazovanje,

- Agencija za strukovno obrazovanje,

- Zavod za profesionalnu orijentaciju,

- Zupanijski ured za prosvjetu,

- Ured drzavne uprave ( djeca s teSko¢ama, RjesSenja ),
- Crveni kriz, Split,

- Hrvatski zavod za socijalni rad,

- Crkvene institucije,

- Hrvatskim narodnim kazalis§tem u Splitu,

- QGradsko kazaliste mladih,

- Glazbenom mladezi Split,

- Zenskim i muskim da¢kim domovima,

- Djecji domovi u Splitu i Kastelima,

- Domom za odgoj djece i mladezi u Splitu,

- Skolskom lije¢nicom dr. Inom Utrobi¢ié,

- Zdravstvenim ustanovama ( $kolska ambulanta i
- savjetovalista...),

- Zavod za javno zdravstvo,

- Udrugom Most i dr.

NEPOSRE
DAN RAD

- upoznavanje ucenika svih zavr$nih razreda sa Pravilnikom o Izradbi i Obrani
zavr$nog rada

- informiranje o nastavaku obrazovanja nakon srednje skole,

- Profesionalna orijentacija i koordinacija gostovanja razli¢itih visokih i visih
Skola i fakulteta

76
Turisticko ugostiteljska Skola Split

N



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

anketiranje i animiranje u¢enika o izvannastavnim aktivnostima ( Ljubitelji
kazalista, Volonteri u Crvenom krizu Split )
priprema ucenika za natjecanje Pruzanje prve pomoci

natjecanje ucenika volontera Crvenog kriza
,» Vjestine pruzanja prve pomoci ,,
provodenje tradicionalne akcije “Solidarnost
na djelu”

projektu “ Zdrav za 5 ”

RAD NA - projekt ,,Podjela humanitarnih paketa
PROJEKTI )’ el !
MA socijalno ugrozenim osobama 5
- dobrovoljno darivanje krvi u naSoj Skoli
- izrada plana i programa za svakog pripravnika
- Dan obrazovanja i karijere
- organiziranje kulturnog Zivota Skole te posjet kazaliSnih predstava u:
HNK Split,
IZVAN Gradsko kazali$te mladih,
NASTAVNE Hrvatska glazbena mladez Split
AKTIVNOS - vodenje ucenika pretplatnika u HNK Split
TIl - ukljucivanje ucenika u dobrotvorne akcije
KULTURNA ( “Crveni kriz”, dobrovoljni darivatelji krvi,
DJELATNO . . :
ST SKOLE Solidarnost na djelu, Caritas ...)
- organiziranje kulturnog Zivota Skole ( odlasci na koncerte, kino projekcije,
izlozbe...)
- prikupljanje i obrada podataka o socijalnom statusu razrednog odjela
- skrb i pracenje ucenika s emocionalnim i socijalnim problemima
- skrb i pracenje ucenika s zdravstvenim problemima
- skrb i pra¢enje ucenika koji zive ili su na dnevnim tretmanima u Domu za
odgoj djece i mladezi u Splitu,
- suradnja s savjetovaliStem za Skolsku djecu
SOCIJALNA - suradnja s $kolskim zdravstvenim ustanovama
I - suradnja sa ¢lanovima Centra za socijalnu skrb
ZD]}E‘;\;STV - Clan povjerenstva za donosSenje Rjesenja o individualiziranom programu
ZASTITA
UCENIKA
- Dan o brazovanja i karijere u $koli
- suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, odsjek Profesionalna orijentacija
- suradnja sa R.I.T. u Dubrovniku
- suradnja sa Zagrebackom Skolom za ekonomiju i menagement
PROFESION - suradnja sa BHV iz Zagreba
ALNA - suradnja sa Fakultetima iz Splita
ORIJI]‘EIETAC - suradnja sa Vernom iz Zagreba

suradnja sa Libertsom iz Zagreba
suradnja sa SveuciliStem u Dubrovniku

Turisticko ugostiteljska Skola Split

N

77



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

suradnja s Fakultetom u Opatiji

priprema i sudjelovanje u radu Nastavnog vijeca
sudjelovanje u radu Razrednih vijeca
Clan i presjednik Etickog kodeksa Skole

RAD U - Clan povjerenstva za donosSenje Rjesenja o individualiziranom programu
STRUCNIM - nazo¢nost stru¢nim skupovima
ORGANIMA - rad u povjerenstvima:
SKOLE a) upis u Prvi razred
b ) rad u Povjerenstvu za predlaganje
Rjesenja o individualiziranom programu
¢ ) molbe ucenika ( prijelaz iz drugih skola )
e) ¢&lan Povjernstva za zapo$ljavanje u Skoli
- upucivanje nastavnika u pravilno vodenje pedagoske dokumentacije
- Pregled E- dnevnika
- Pregled Mati¢nih knjiga
PEDAGOSK - vodenje zapisnika razgovora s ucenicima i roditeljem
A - vodenje evidencije o pustanju uCenika izvan skole
DOKUMEN - vodenje zapisnika o nazo¢nosti na satu predmetnog profesora
TACHA - evidentiranje rada s ucenicima, pojedinacno, dosjei
- prikupljanje podataka i popunjavanje tabela za potrebe Ministarstva prosvjete i
dr.
- Statisticki list
- tjedno vodenje i sredivanje podataka ( pomo¢ razrednicima )
- vodenje dokumentacije o radu Pripravnika te njegova prijava ( SI-1, SI-2, S1.3)
STRUC}VO - nazocnost stru¢nim savjetovanjima na nivou Zupanije i Republike
USAVRSAV
ANJE

SKOLSKA PEDAGOGINJA
Snjezana Cubelié, prof
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VI1.4. Plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa za Skolsku godinu 2026. / 2027.

PODRUCJE VRIJEME
RADA AKTIVNOST REALIZACIJE ISHOD
1. ORGA | 1.1. Formiranje odgojno-obrazovnih Kolovoz - Popisi ucenika
NIZAC odjela
JA 1.2. Prikupljanje potrebrie ucenicke Kolovoz, rujan - Dopisi poslani OS
RADA dokumentacije iz OS
SKOL | 1.3.Priprema popisa uéenika za po&etak Kolovoz, rujan - Dokumentacija u¢enika
E Skolske godine
2.1. Sudjelovanje u izradi (%odi§njeg - GPP Skole
I:V)lana i programa rada Skole, Kolovoz, rujan
Skolskog kurikuluma za 2026./2027. ’ - GPP rada psihologa
2.2. Izrada Godisnjeg plana i programa Rujan
rada strvuénog suradnika psihologa . pp
2. PLANI | 2.3. Izrada Skolskog preventivnog Rujan
RANJE prog'rarn‘a ; - Prikupljena dokumentacija, zapisi
I 2.4. Planiranje postupaka.l zarad s djecom Tijekom &k. godine -
PROG £ tesl'<oce.1ma u razvoju - Dokumentacija vezana uz profesionalno
RAMI | 2.5. Planiranje profesionalnog Tijekom &k. godine T
RANJE savjetovanja 1 informiranja ucenika - Dokumentacija radionica i predavanja;
RADA | 2.6. Planiranje i pripremanje izlaganja, Tijekom &k. Godine Zapisnik NV ’
SKOL radionica za uCenike, roditelje 1
E naste?vmke . . - Izvjeséa s RV; Izvjesca nastavnika o
2.7. Planiranje rada RV radi razmjena .. y . .
o, Tijekom sk.godine pracenju ucenika
udenika ' . - Go‘dié.nj CviZV_]:eé(i)ev(? samov'rednova.nju,
2.8. Izrada razvojnog plana Skole -voditelj R.I%J o 11svt opad . pO_]edlfl.é.lCIla {zvjesta po prierotetnim
Skolskog tima za samovrednovanje Tijekom $k.godine L
- Projekti, izvannastvne aktivnosti
- Postignuti ishodi uc¢enja temeljnog na radu
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2.9. Planiranje neposrednog rada s
grupama ucenika (izvannastavne
aktivnosti, volonterska skupina ...)

2.10. Planiranje ucenja temeljeno na
radu u Akademisu

3.1. Priprema obrazaca, anketa, pomagala

Obrasci, ankete

3 g]lig]{], za nastavnicki rad TU ckom sk. g. PPT prezentacije
NJE 3.2. Tematska predavanja, sjednice NV TU ekom 3k. g. PPT prezentacija
3.1. Organiziranje i provodenje Tijekom 8k.g. Zapisnici
ODGO . o
INO predavanja za roditelje
3.2. Sudjelovanje u radu skolskih stru¢nih
OBRA ., .. o, : . —
ZOVN vije¢a — aktivi, razredna vijeca ' o Ankete o zadovoljstvu ucenika, sudionika
0G 3.3. Organizacija i provedba ,,.Dana Projektni tjedan
obrazovanja i karijere®, aktivnosti u
RADA . . . .
9 projektnom tjednu, sudjelovanje u
SKOL - : 113 EH 11
E meduskolskom turniru “Oko stola . PPT prezentacije
3.4. Obiljezavanje Tjedna Psihologije Veljaca
4.1. E- upisi uCenika u prve razrede Srpanj, kolovoz Rang liste
4. POSLO | 4, Formiranje odgojno-obrazovnih . Popisi razrednih odjela
VI PRI ) ) ) Kolovoz, rujan
odjela obzirom na problematiku
UPISU, ucenika s teSko¢ama, odabir stranih
ISPISU -
jezika ... .. . . e L
| Tijekom Skolske Dokumentacija ucenika iz OS ili drugih SS
PRIJE | 4.3. Sudjelovanje u naknadnim upisima godine L .
LAZU S Conilcd = prijlima iz drugiakola | Ml ckomiskolske Dokumentacija ucenika iz OS ili drugih SS
- ) . . godine
Uf{iNI 4.4. Suradnja sa stru¢nim sluzbama OS i

drugih SS
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5. RADS
UCENI
CIMA

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Identifikacija i prikupljanje podataka
o ucenicima s teSkocama ucenja,
smetnjama ponasanja, zdravstvenim
smetnjama, emocionalnim
poteskocama

Upoznavanje RV sa specificnim
potrebama odredenog ucenika

Pokretanje postupka za utvrdivanje
psihofizickog stanja ucenika ili
pokretanje postupka za ukidanje ve¢
postojeceg rjesSenja ili promjene
rjesenja

Hospitiranje na nastavi i opservacija
ucenika

Rad s u€enicima koji imaju
emocionalne teSkoce, poteskoca u
ponasanju, vr$njackim odnosima,
teSkocama u adaptaciji i socijalizaciji,
problemima u ucenju, zdravstvenim
problemima

Primjena intervencijskih mjera u
kriznim situacijama

Individualni savjetodavni razgovori s
ucenicima

Profesionalno informiranje i
savjetovanje ucenika zavrsnih razreda

Rujan, listopad

Rujan, listopad

Tijekom $k.godine
po potrebi

Tijekom $k.godine

Tijekom $k.godine
u slu¢aju potrebe

Tijekom $k.godine
po potrebi

Tijekom $k.godine
Tijekom Skolske
godine

Zapisnik u e-dnevniku

Dokumentacija ucenika, zapisi razgovora

Zapisnici RV

Dokumentacija ucenika; biljeske
razgovora, psihodijagnostika, rjeSenje

Zapisnici opservacije

Biljeske razgovora

Zapisnici u e —dnevniku

Biljeske razgovora

Zapisnici o posjetama ucenika HZZ-o0

Zapisnici i dokazi o volonterskim akcijama
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5.9. Organizacija i vodenje grupe
volontera

6.1. Izrada Skolskog preventivnog
programa, prezentacija i prihvaéanje SPP
na sjednici Nv

6.2. Evidencija i pracenje ucenika

Kolovoz,Rujan

Plan i program preventivnih aktivnosti,
zapisnik NV

Zapisnici razgovora

razredima

Tijekom Skolske
riziCnog ponasanja. Medusobnom godine Izvjesc¢a sa satova razrednika
suradnjom nastavnika, roditelja i strucnih
suradnika nastojati zastititi ucenika, Izvjesca s roditeljskih sastanaka, satova
6.SKOLSKI | pruziti potrebnu struénu pomo¢, ukljuéiti r'azTe':.dnika, ppt prezentacije, evaluacijski

PREVENTIVN | po potrebi vanjske institucije. listici

IPROGRAM | 6.3. UCenike pouciti uspjesnim Zapisnici u e — dnevniku, biljeske
strategijama ucenja, konstruktivnim razgovora
nacinima rjeSavanja problema kroz
individualne razgovore, savjetovanja i
radionice Izvjesc¢a provedenih aktivnosti, fotografije
6.4. Ukljuciti u¢enike u humanitarne
aktivnosti i projekte s ciljem osvjestivanja
empatije i socijalne ukljuc¢enosti
7.1. Individualne konzultacije Tijekom sk.godine Biljeske razgovora s roditeljima

T.RAD S 7.2. Roditeljski sastanci (po potrebi) na p(.)'potrebvl .
RODITELJIM | (ope komunikacija s adolescentom, Thekom Sk.godine Zapisnik s roditeljskog sastanka u e-
A rizicna ponasanja (ovisnosti, kockanje)... dnevniku
S.RAD S 81 Por?oé razrednicima san etc?vanj em Tijekom kolske Izvjesce sastanka, evaluacija radionica

NASTAVNICI ili o.d'ablirom metoéa za postazan]e godine

pozitivnih odnosa i tolerancije u i : ;
MA Izvjesce o pripravnickom stazu
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8.2. Uvodenje novih nastavnika u rad
skole

8.3. Putem RV-a sudjelovanje u analizi
odgojne situacije u razrednim odjelima

8.4. PrenoSenje informacija o uc¢enicima s
teSko¢ama; prenosenje svih informacija i
specificnostima upisanih uc¢enika

8.5. Individualni ili grupni savjetodavni
rad s nastavnikom/cima u razumijevanju
razvojnih potreba ucenika te dogovori o
nacinu pruzanja podrske i pomo¢i u
svladavanju specifi¢nih teskoca

8.6. Intervencije po potrebi
8.7. Predavanja na NV i RV

8.8. Mentorstvo pripravnici

- Zapisnici RV

- Zapisnici RV

- Biljeske razgovora

- Biljeske; zapisnici incidenata

- Dokumentacija pripravnickog staza

9.1. Permanentno stru¢no usavr$avanje
pracenjem strucne literature

- Osobne biljeske; potvrde sudjelovanja

9.0SOBNO 1 9.2. Sudjelovanje na §eminarirna u Tijekom $k.godine
STRUCNO organizaciji AZOO, ZSV, skolskoj i
USAVRSAVA klini¢koj sekciji pri DPS-u studeni
NJE 9.3. Sudjelovanje na godis$njoj

konferenciji psihologa veljada
9.4. Sudjelovanje na 19. Tjednu
psihologije

10. 10.1. Anketiranje ucenika vezano uz Tijekom skolske

ISTRAZIVAN | odredenu problematiku, analize dobivenih godine Rezultati anketa

JEI podataka
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RAZVOJNI 10.2. Izlaganje u okviru 19. Tjedna veljaca
PROGRAMI psihologije PPT prezentacija
11.1. Organizacija i realizacija SPP - Izvjesce suradnje sa k. lije¢nikom i drugim
. 5 ki dnicima, zapisnici
11.2. Organizacija tematskih predavanja Tijekom 8k.god. vans 1m.sura nlCll’I‘l'a zap'lsn.l “ s .
42 udenike. nastavnike i roditelic predavanja, evaluacije radionica i/ili
11 ’ ! predavanja
SUDJELOVA | ! 13 Sgdje{ovanje u odgojno-obrazovnim - Izvjeséa o suradnii
NJE I projektima Skole
i L Ipviesd lizacii
PRACENJE 11.4. Provodenje preventivno-razvojnih Zvjesce featizache
REALIZACH programa kojima je nosilac psiholog, a
E . koji su predvideni Skolskim kurikulumom
GODISNJEG
PLANA I 11.5. Izrada izvjeSca o realizaciji rada
PROGRAMA | stru¢nog suradnika — psihologa L .
- - IzvjeSc¢e o samovrednovanju
RADA SKOLE 11.6. Izrada izvje$¢a samovrednovanja (e- .
L T .. .| Srpanj, kolovoz
aplikacija), prikupljanje dokumentacije i
dokaza koji podupiru aktivnosti $kole
tijekom godine
12. 12.1. Koordinacija vanjskih projekata
SURADNJAS | 155 Sura St sy i s Tijekom $k.godine - IzvjesSc¢a provedenih aktivnosti
IZVANSKOLS | \70S, AZZ0O, AZSO, NZZJZ, CZSS,
KIM CZ0OO0O, MUP, Zdravstvene ustanove, - Izvjesc¢a o suradnji
INSTITUCIJA HZZ0, Packi domovi, Nevladine udruge,
MA

Crveni kriz...)

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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VL5. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA SOCIJALNOG PEDAGOGA ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

OSNOVNI PODACI O PLANU I PROGRAMU RADA:

* Stru¢ni suradnik: Josipa Plazoni¢, mag. soc. ped. (Socijalna pedagoginja)

* Broj ucenika s rjeSenjem o primjerenom programu §kolovanja: 125 ucenika

* Broj ucenika s teSkocama u neposrednom radu u $k. god. 2026./2027.: 40 ucenika

* Oblici rada s ucenicima: Individualni rad, grupni rad i kontinuirano pracenje u nastavi i razrednom odjelu.

PODRUCJE RADA AKTIVNOST I RADNI ZADACI VRIJEME ISHOD / DOKUMENTACIJA 1
(s nositeljima) REZULTATI
REALIZACIJE
1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA I NJIHOVE REALIZACIJE

1.1. Utvrdivanje
potreba

Utvrdivanje odgojno-obrazovnih i socio-pedagoskih
potreba ucenika, skole i okruzZenja.

Nositelji: Socijalna pedagoginja, Pedagoginja,
Nastavnici

rujan — listopad

* Identificirane specifi¢ne odgojno-
obrazovne i socio-pedagoske potrebe
ucenika.

* Prikupljena i analizirana inicijalna
dokumentacija ucenika s teskocama.

* Formirana bazna evidencija ucenika kojima
je potrebna razina stru¢ne podrske.
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1.2. Planiranje i
programiranje rada

Planiranje i programiranje rada socijalnog
pedagoga:

- [zrada Godisnjeg plana i programa rada te
Mjesecnih planova rada

- Planiranje i programiranje rada s ravnateljem,
nastavnicima i struénim suradnicima

- Planiranje neposrednog rada s ucenicima
(individualni i grupni rad)

- Planiranje rada na zada¢ama socio-pedagoske
opservacije

- Planiranje i programiranje rada Individualiziranih
kurikuluma (IP/PP)

- Planiranje rada stru¢no-razvojne sluzbe i rada s
roditeljima

- Planiranje obveznog stru¢nog usavrsavanja

- Sudjelovanje u izradi GPP-a Skole i Skolskog
kurikuluma

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — listopad
(rujan — lipanj)

* [zraden i1 usvojen Godisnji plan i program
rada socijalnog pedagoga.

* Redovito izradivani mjesecni operativni
planovi i dnevnicke evidencije rada.

* Definirani rasporedi neposrednog
individualnog i grupnog rada s ucenicima.
» Ugradene socio-pedagoske aktivnosti i

preventivni sadrzaji u Skolski kurikulum i
GPP Skole.

1.3. Didaktic¢ki
materijali

Izrada i nabava didaktickog materijala, prilagodenih
vjezbi i radnih listova za rad s u¢enicima s
posebnim odgojno-obrazovnim potrebama.

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — lipanj

* Pripremljeni prilagodeni radni listovi 1
specifi¢na vizualna pomagala.

* Nabavljena i pripremljena didakticka
sredstva za poticanje kognitivnih i socijalno-
emocionalnih vjestina ucenika.

1.4. Strucna vijeéa

Sudjelovanje u radu Nastavnickih i Razrednih
vijeca.

Nositelji: Socijalna pedagoginja, Ravnatelj,
Strucna sluzZba, Nastavnici

rujan — kolovoz

* Zapisnici sa sjednica NV i RV s ugradenim
preporukama socijalnog pedagoga.

* Donesene stru¢ne odluke o uvodenju
prilagodenih i individualiziranih programa.

* Analiziran odgojno-obrazovni napredak i
vladanje ucenika s teSko¢ama.
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NASTAVNICIMA)

2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU (RAD S UCENICIMA, RODITELJIMA I

2.1. Individualni rad s
uéenicima

Individualni tretman i rad s uc¢enicima:

- Otkrivanje i dijagnosticiranje ucenika s teSko¢ama
- Socio-pedagoski tretman ucenika

- Tretman ucenika s poremecajima u ponasanju i
riziénim ponasanjima

- Poticanje razvoja kognitivnih sposobnosti,
usvajanje Skolskih sadrzaja i socijalno prihvatljivih
ponasanja

- Pomo¢ u ucenju ucenicima s tesko¢ama
integriranim u redovne razrede

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — lipanj

* Formirani individualni dosjei i evidencija
socio-pedagoskog tretmana.

* Usvojene funkcionalne strategije ucenja i
organizacije radnog dana.

» Smanjena ucestalost neprihvatljivih oblika
ponasanja u skoli.

* Poboljsan skolski uspjeh i emocionalna
stabilnost ucenika.

2.2. Grupni rad s
ufenicima

Grupni rad s uCenicima:

- Rad na podrucju adaptivnog ponasanja
(premosc¢ivanje teSkoca primjene naucenih sadrzaja
i snalaZzenja u novim socijalnim situacijama)

- Pracenje socijalne prihvacenosti ucenika s
posebnim potrebama u razredu

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — lipanj

* Dnevnik rada grupnih radionica sa
zabiljeZenim opazanjima.

* Razvijene socijalne i komunikacijske
vjestine te konstruktivno rjesavanje sukoba.
 Unapredena socijalna integracija i kohezija
u razrednim odjelima.

2.3. Opservacija i re-

Provodenje postupaka socio-pedagoske opservacije

rujan — lipanj

* Izradena sinteticka izvjesc¢a o provedenoj

kategorizacija 1 postupaka re-kategorizacije ucenika. pedagoskoj opservaciji.
* Prikupljena cjelovita dokumentacija za
Nositelji: Socijalna pedagoginja, Razredno vijeée Osnovno/Srednjoskolsko povjerenstvo.
* [zdana sluzbena RjeSenja o primjerenom
programu obrazovanja.
2.4. Rad s roditeljima Rad s roditeljima / skrbnicima: rujan — lipanj « Zapisnici i biljeSke sa savjetodavnih

razgovora s roditeljima.
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- Upoznavanje roditelja s programom socio -
pedagoske opservacije

- Savjetodavni rad s roditeljima za rad s djetetom na
uklanjanju i ublazavanju teskoca te primjeren odgoj
u obitelji

- Sudjelovanje i izlaganja na roditeljskim
sastancima

Nositelji: Socijalna pedagoginja, Pedagoginja,
Psihologinje

* Potpisane suglasnosti roditelja za
provodenje opservacije/tretmana.

* Povecana odgojna kompetentnost roditelja i
uspostavljeno suradnicko partnerstvo obitelji
i skole.

2.6. Suradnja s
nastavnicima

- Pracenje i pruzanje pomo¢i nastavnicima u izradi
prilagodenih i individualiziranih programa

- Pomo¢ nastavnicima za S§to kvalitetnije
provodenje prilagodenih programa i metodiku rada
- Suradnja s nastavnicima koji rade s ucenicima s
teskocama (priprema materijala, savjetodavni
razgovori)

Nositelji: Socijalna pedagoginja, Nastavnici

rujan — lipanj

* [zradeni pisani obrasci Individualiziranih
kurikuluma (IP/PP).

* Prilagodeni nastavni materijali i specifi¢ni
oblici pracenja i vrednovanja.

* Zabiljezene strucne konzultacije s
nastavnicima.

2.7. Suradnja s
vanjskim suradnicima

- AZOO i ASOO

- Hrvatski zavod za socijalni rad (CZSS Split)
- Centri za pruzanje usluga u zajednici Split
(CZPUZ)

- Muski i zenski dacki domovi

- Poliklinika za djecu s teSko¢ama u razvoju

- Centar za odgoj i obrazovanje ,,Slava Raskaj*
- Udruga gluhih i nagluhih osoba Grada Splita
- Centar za autizam Split

- Udruga Sindrom Down Split

rujan — lipanj

» Sluzbeni dopisi, stru¢na misljenja i izvjesca
upucena vanjskim ustanovama.

* Zapisnici s meduinstitucionalnih sastanaka
i timskih konzilija.

* Osigurane dodatne zdravstvene,
rehabilitacijske i1 socijalne usluge za ucenike
u zajednici.
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Nositelji: Socijalna pedagoginja

2.8. Rad s pomo¢nicima
u nastavi I strucno —
komunikacijskim
posrednicima

- [zrada programa rada pomoc¢nika u nastavi

- Upucéivanje PUN-a u specifi¢nosti rada s
pojedinim uc¢enikom

- Pracenje rada i koordinacija aktivnosti pomo¢nika
u nastavi

- Provodenje redovitih konzultacija s PUN-ovima

- Suradnja s relevantnim stru¢njacima i
roditeljima/skrbnicima vezano za rad PUN-a

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — lipanj

* [zradeni individualni programi i rasporedi
rada pomo¢nika u nastavi.

* Zapisnici i biljeske s redovitih radnih
konzultacija s PUN-ovima.

* [zradena mjesecna i godiS$nja izvjescéa o
radu i u¢inkovitosti potpore PUN-a.

3. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

3.1. Stru¢no
usavrSavanje

Osobno i struéno usavrSavanje socijalne
pedagoginje:

- Sudjelovanje na seminarima i konferencijama u
organizaciji AZOO-a (Godisnji skup socijalnih
pedagoga, stru¢ni skupovi za edukacijsko-
rehabilitacijski profil)

- Sudjelovanje na edukacijama, radionicama i
strué¢nim skupovima u organizaciji Edukacijsko-
rehabilitacijskog fakulteta (ERF) i drugih stru¢nih
ustanova

- Kontinuirano pracenje strucne literature i pravnih
propisa

Nositelji: Socijalna pedagoginja

rujan — lipanj

» Sakupljene potvrde i certifikati o
sudjelovanju na stru¢nim usavrSavanjima.

» Uvedene i primijenjene suvremene metode
1 dijagnosticki instrumenti u radu.

* Odrzana prijenosna predavanja i radionice
za Clanove NV-a i stru¢ne sluzbe.

Socijalna pedagoginja:

Josipa Plazoni¢, mag. soc. ped.
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VI.6. Plan i program rada ucitelja edukacijskog-rehabilitatora za Skolsku godinu 2026./2027.

1. Uvod u rad uditelja edukacijskog rehabilitatora

Cilj:
- Upoznati u€enike i njihove roditelje s ciljevima i metodama rehabilitacije.
- Razviti povjerenje izmedu ucenika, ucitelja i roditelja.

AKktivnosti:

Prvo upoznavanje s uc¢enicima i obitelji (individualni razgovori).

- Razgovor s uciteljima i stru¢nim timom o potrebama ucenika.

Izrada individualnog kurikuluma u suradnji s uciteljima i struénjacima.
Organizacija rehabilitacijskih aktivnosti (igre, zadatci).

2. Individualizirani pristup ucenicima
Cilj:

- Pomo¢i ucenicima u razvoju njihovih sposobnosti i smanjenju prepreka u ucenju.
Aktivnosti:

- lIzrada planova i ciljeva za svakog ucenika u suradnji s roditeljima, uciteljima i drugim
strunjacima.

- Individualni rad s u€enicima na razvoju osnovnih vjestina (¢itanje, pisanje, matematika,
socijalne vjestine).

- KoriStenje specifi¢nih rehabilitacijskih metoda (kao Sto su metoda strukturiranog
ucenja, metoda senzorne integracije, terapije govornih vjestina).

- Kontinuirano pracenje napretka i prilagodba plana prema potrebama ucenika.

3. Razvijanje socijalnih i emocionalnih vjeStina
Cilj:

- Potaknuti razvoj socijalnih vjestina i emocionalne inteligencije kod ucenika.

AKktivnosti:

- Rad na razvijanju socijalnih vjestina u grupnim aktivnostima (rad u paru, grupni rad,
igre).

- Koristenje socijalnih igara 1 vjeZbi za smanjenje tjeskobe, razvijanje socijalnih veza i
komunikacijskih vjestina.

- Razgovori o emocijama i strategijama upravljanja stresom i frustracijama.

Organiziranje radionica za grupnu interakciju, kao $to su igre uloga i simulacije situacija

iz svakodnevnog Zivota.
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4. Poticanje motorickog razvoja
Cilj:

- Pomo¢i ucenicima u razvijanju osnovnih motornih vjestina i koordinacije.
AKktivnosti:

- Planiranje i izvodenje fizickih aktivnosti koje poticu koordinaciju i ravnotezu (npr. igre
u kojima je potrebno koristiti loptu, skakanje, hodanje po liniji).
- Aktivnosti koje poticu fine motorne vjeStine (npr. slaganje puzzle, crtanje,
modeliranje).
- Razvijanje samostalnosti kroz prakti¢ne aktivnosti, poput oblac¢enja, samopomoc¢i i
osnovnih zivotnih vjestina.
5. Kognitivni razvoj i razvoj u¢nih vjestina

Cilj:
- Pomo¢i ucenicima u usvajanju osnovnih Skolskih vjesStina i razvijanju kognitivnih
sposobnosti.
AKktivnosti:

- Pomo¢ ucenicima u u€enju gradiva prema prilagodenom planu i programu.
- Koristenje vizualnih, auditivnih i kinestetickih metoda u ucenju.
- Pruzanje podrSke u razumijevanju i primjeni osnovnih matematickih, jezi¢nih i
znanstvenih pojmova.
Razvijanje vjeStina samostalnog ucenja i organizacije rada, koriste¢i jednostavne
strategije za pamcenje i koncentraciju.
6. Suradnja s roditeljima i Skolskom zajednicom

Cilj:
- Osigurati kontinuiranu podrsku u¢enicima u $koli i kod kuce.
AKktivnosti:
- Redoviti sastanci s roditeljima kako bi se pratili napredak i razmjenjivale informacije o
potrebama ucenika.
- Organizacija radionica 1 edukacija za roditelje o podrSci u€enicima u svakodnevnom
zivotu 1 ucenju.
- Suradnja s drugim stru¢njacima (psiholog, logoped, defektolog) na izradi zajednickih
ciljeva i metoda za ucenike.
- Organizacija grupnih aktivnosti za ucenike u suradnji s uciteljima i Skolskom
psihologinjom.
7. Evaluacija i prilagodba programa
Cilj:

- Kontinuirano pracenje napretka ucenika i prilagodba rehabilitacijskih metoda i ciljeva.
AKktivnosti:

- Redovita evaluacija napretka ucenika (kvartalne, polugodisnje).
- lzrada izvjestaja o napretku i potrebama ucenika za roditelje i Skole.
- Prilagodba rehabilitacijskog plana prema postignutom napretku.
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- Organizacija grupnih evaluacija (diskusije s ucenicima, roditeljima i u€iteljima) kako bi
se procijenila u¢inkovitost rehabilitacijskih metoda.
8. Profesionalni razvoj i usavrSavanje

Cilj:
- Stalni profesionalni razvoj i usavrsavanje u podruc¢ju edukacijske rehabilitacije.

AKktivnosti:

- Sudjelovanje u seminarima, radionicama i konferencijama vezanim uz edukacijsku
rehabilitaciju i specijalnu pedagogiju.

- Pracenje novih metoda, alata i tehnika u rehabilitaciji ucenika s posebnim potrebama.

- Razvijanje kompetencija za rad s razli¢itim dijagnozama i izazovima (ADHD, autizam,
disleksija, smetnje u razvoju govora itd)

Broj ucenika koji se skoluju u razredima pomoénih zanimanja (pomo¢ni kuhar i konobar) : 24

Oblici rada s ucenicima: individualni i grupni.

Ucitelj edukacijski — rehabilitator : Mia Senki¢ BlaZevski

VI1.7. Program rada Skolske knjiZnice u Skolskoj godini 2025./2026.

Djelatnost Skolske knjiznice ostvaruje se medusobno povezanim djelatnostima:

- odgojno-obrazovnom,

- stru¢no-knjizni¢nom i
- kulturnom i javnom.

Pripremanje, planiranje i programiranje rada Skolske knjiznice obuhvaca: izradu godi$njeg plana i
programa rada Skolske knjiznice i pisanje godi$njeg izvjeS¢a o radu , rad na uskladivanju s
godi$njim planom rada Skole i uklju¢ivanju Skolske knjiznice u Skolski kurikulum te pripremanje

cey e
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Odgojno-obrazovna djelatnost

Odgojno-obrazovna djelatnost Skolske knjiznice podrazumijeva rad s ucenicima, uciteljima,
nastavnicima, struénim suradnicima, odgajateljima, ravnateljem i roditeljima te planiranje i
programiranje odgojno-obrazovnoga rada.

Rad s u€enicima podrazumijeva:

stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za ucenje,

promicanje i sudjelovanje u unaprjedivanju svih oblika odgojno-obrazovnoga rada,
stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi,

poucavanje i razvoj klju¢nih kompetencija,

poticanje kriti¢kog misljenja i rjeSavanja problema,

poucavanje za samostalno i cjelozivotno ucenje,

poticanje odgoja za demokraciju,

pomo¢ ucenicima u u¢enju osiguranjem pristupa knjizni¢nim zbirkama i pruzanjem usluga,
organizaciju nastavnih sati u knjiznici i izvan nje,

razvijanje svijesti o vrijednostima zavicajne i1 nacionalne kulture, posebno jezika,
umjetnosti i znanosti,

razvijanje svijesti o multikulturalnosti uz organizaciju zbirki i razli¢ite projekte,

drugi odgojno-obrazovni rad s u¢enicima.

Rad s uciteljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima, odgajateljima i ravnateljem podrazumijeva:

rad na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica,

pripremu i sudjelovanje u istrazivackoj nastavi,

timski rad na pripremi i provedbi Skolskih, drzavnih i medunarodnih projekata i programa
u skladu s kurikulumom,

organizaciju i provedbu stru¢nog usavrSavanja za nastavno osoblje s ciljem njihova
upucivanja u koristenje pouzdanih informacijskih izvora i u¢inkovitu uporabu novih
tehnologija u e-ucenju i e-poducavanju,

suradnju sa struénim suradnicima, uciteljima, nastavnicima i odgajateljima te pojedinim
stru¢nim sluzbama izvan $kole u dodatnoj pomo¢i ucenicima,

rad na unaprjedenju rada Skolske knjiznice,

suradnju sa stru¢nim vije¢ima u skoli ,

drugu suradnju s uciteljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima, odgajateljima i
ravnateljem.

Stru¢na knjizni¢na djelatnost

cey e

cey e

izradu godis$njih planova nabave,

93
Turisticko ugostiteljska Skola Split

N



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

cey e

medijima,

- izradu informacijskih pomagala (prikazi knjiga, tematski popisi i sl.),

- utvrdivanje i pracenje potreba korisnika,

- razvijanje navike posjecivanja knjiznice,

- organizirano i sustavno poucavanje korisnika o radu i koriStenju knjiznica, upuéivanjem u
nacin i metode rada na istrazivackim zadacima uz upotrebu izvora informacija na razli¢itim
medijima,

- rad s korisnicima (cirkulacija grade, preporuke za €itanje, pomo¢ u pronalazenju izvora
informacija),

- poticanje Citanja i razvoj Citateljske kulture,

- poucavanje informacijske i medijske pismenosti,

- prikupljanje i unos statistickih podataka u Sustav jedinstvenoga elektroni¢kog prikupljanja
statistiCkih podataka o poslovanju knjiznica koji se vodi u Nacionalnoj i sveucili$noj
knjiznici u Zagrebu,

- suradnju s nadleznom Zzupanijskom mati¢nom razvojnom sluzbom s ciljem ostvarivanja
stru¢nih normi, jacanja savjetodavnih, suradnickih i razvojnih funkcija nadleznih mati¢nih

- uredivanje mreznog mjesta Skolske knjiznice u sklopu mreznog mjesta skole,

- organizaciju nastavnoga gradiva za e-ucenje i otvorene obrazovne sadrzaje,

- sudjelovanje u izgradnji Skolske digitalne knjiznice, digitalne zbirke i institucijskog
repozitorija,

- kvantitativno 1 kvalitativno samovrednovanje stru¢nog rada Skolske knjiznice,

- druge stru¢ne poslove.

Kulturna i javna djelatnost

Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice podrazumijeva:

- organizaciju, pripremu i provedbu kulturnih sadrzaja (knjizevne i filmske tribine),

- filmske 1 videoprojekcije, izlozbe, kazaliSne predstave, glazbene i plesne izvedbe i dr., uz
prihvacanje autorskih prava,

- poticanje integracije kulturnih i javnih djelatnosti s nastavom razli¢itih odgojno-obrazovnih
podrucja,

- promicanje opceljudskih vrijednosti i uskladivanje druStveno-humanistickih vrednota s
ciljevima odgojno-obrazovnoga programa,

- sudjelovanje u izgradnji kulturnog ozracja Skolske ustanove,

- suradnju s kulturnim institucijama (narodne i druge knjiznice, arhivi, muzeji, kazaliSta i
dr.),

- suradnju s drugim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladezi u slobodno vrijeme,
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- suradnju sa strukovnim udrugama i srodnim institucijama.

PROFESIONALNO USAVRSAVANJE STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

cen e

Aktivnosti koje obuhvaca ta obveza su:

— pracenje i Citanje stru¢ne literature,

— pracenje nove knjizne produkcije,

— pracéenje kataloga izdavaca i recenzija,

— pracenje promocija knjiga i knjizevnih veceri, te izlozbi u organizaciji drugih knjiznica,

— posjet sajmovima knjiga ( Mediteranski festival knjige, Interliber, Zagrebacki sajam
knjiga...),

— suradnja s Mati¢nom sluzbom Gradske knjiznice Marka Marulica,

— posjet drugim Skolskim knjiznicama 1 upoznavanje sa posebnim oblicima rada u
knjiznicama

— upoznavanje drugih vrsta knjiznica,

— suradnja sa savjetnicama za Skolske knjiznice,

— sudjelovanje na seminarima 1 savjetovanjima za Skolske knjizni¢are (Proljetna Skola

— suradnja s knjizarima i nakladnicima,

— usavrSavanje za kompjutersku obradu grade i upotrebu Interneta.

Vrijeme realizacije:
— tijekom citave Skolske godine te prigodno u vrijeme obljetnica i provedbe projekata.
Mjesto aktivnosti:

— Skolska knjiznica, Gradska knjiznica Marka Maruli¢a, gradski muzeji i galerije, sajmovi
knjiga.

Skolska knjizni¢arka:
Irena Moci¢ Benetti
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VIL.8. Plan rada povjerenika zasStite na radu

1. ISPITIVANJE RADNOG OKOLISA
- rasvijetljenost
- vlaznost
- temperatura
- zaStitna odjeca

2. ISPITIVANJE STROJEVA I UREDAJA
Vizualni pregled:

Stednjaka

- pedi

plinskih instalacija

ostalih elektri¢nih trosila

3. ISPITIVANJE IZ PODRUCJA ZASTITE OD POZARA
- periodi¢ni pregled vatrogasnih aparata
- pregled vatrodojavnog sustava

4. SURADNJA S NADLEZNIM SLUZBAMA 1Z PODRUCJA ZASTITE NA RADU

- upojedinim situacijama suradnja s inspekcijom rada, medicinom rada i ostalim
sluzbama iz podrucja zastite na radu
- suradnja u provedbi ispita zastite na radu
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VII. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

USTANOVE
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VIL1. Skolski odbor

U skladu s odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli
(N.N.87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/1
8, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) Skolski odbor ima 7 ¢lanova. Clanovi gkolskog odbora
biraju se na sljedeci nacin:

e jednog ¢lana imenuje i razrjesuje radnicko vijece, a ako ono nije utemeljeno

onda ga biraju radnici Skole neposrednim i tajnim glasovanjem, a sukladno

odredbama Zakona o radu

e dva c¢lana imenuje Nastavnicko vijece Skole iz reda nastavnika i stru¢nih

suradnika

e jednog ¢lana imenuje Vijece roditelja Skole iz reda roditelja koji nije radnik

Skole

o tri ¢lana osnivac Skole bira samostalno
Dana 1. srpnja 2025. godine odrZana je konstituirajuéa sjednica Skolskog odbora, od kojeg je
dana poceo teé¢i mandat ¢lanovima Skolskog odbora. U skladu sa spomenutim Zakonom, mandat
¢lanovima Skolskog odbora traje Getiri godine od dana konstituiranja, a ¢lanu iz reda roditelja
prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je prestalo Skolovanje uc¢enika u skoli.
Clanovi Skolskog odbora:

1. Raseljka Duka — predsjednica Skolskog odbora (imenovalo Nastavni¢ko vijece)
Ivana Zekan — zamjenica predsjednice Skolskog odbora (imenovali radnici $kole)
Vedran Bauk (imenovalo Nastavnicko vijece)
Snjezana Mihaljevi¢ (imenovalo Vijece roditelja)
Upraznjeno mjesto, ¢eka se imenovanje SD Zupanije
Upraznjeno mjesto, ¢eka se imenovanje SD Zupanije
7. Upraznjeno mjesto, ¢eka se imenovanje SD Zupanije

Sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Skolski odbor se
moze konstituirati i pravovaljano donositi odluke ako za njih glasuje vec¢ina, od ukupnog broja
¢lanova.
Skolski odbor upravlja $kolom te obavlja sljedece poslove:

ANl ol

. imenuje 1 razrjeSuje Ravnatelja

. daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u Skolskoj
ustanovi

. donosi statut i druge opce akte, na prijedlog Ravnatelja

. donosi Skolski kurikulum, na prijedlog nastavnickog vije¢a i Ravnatelja

. donosi godiS$nji plan i program rada na prijedlog Ravnatelja i nadzire
njegovo izvrsavanje

. donosi financijski plan, polugodi$nji i godiSnji obracun na prijedlog
Ravnatelja

. odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

. predlaze osnivacu promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odluka vezanih
uz osnivacka prava

. daje osnivacu i Ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za

rad 1 sigurnost u  Skolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrd
ene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.
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VIIL.2. Program rada strucnih vijeca za k. godinu 2026. / 2027.

Strucna tijela rade na svojim sjednicama, a sjednice saziva i njima rukovodi voditelj
strucnog tijela ili po potrebi ravnatelj

Sjednice stru¢nog aktiva odrzavaju se najmanje jednom mjesecno.

Strucna tijela ée:

izvoditi godis$nji program svog rada

brinuti se za uspjes$nu realizaciju izvedbenog obrazovnog programa i to kroz:
operativno planiranje i programiranje (vremenske razrede), s posebnom paznjom na
koordinaciju i vremensku korelaciju sadrzaja za pojedina zanimanja i razrede

utvrditi elemente vrednovanja

pratiti elemente vrednovanja

provoditi aktivnosti Akcijskog plana vrednovanja u §k.god. 2025./2026.

pratiti 1 analizirati (kvantitativno i kvalitativno) izvrSenje zadataka

dogovoriti metode i postupke u nastavnom i odgojnom radu

odrzavati ogledna predavanja i posjet nastavnim satima

pratiti znanstvena, pedagoska i metodoloska dostignu¢a kroz suradnju s odgovaraju¢im
subjektima (prosvjetni savjetnici, stru¢njaci — znanstvenici dotiCnog nastavnog
predmeta)

planirati i sudjelovati na stru¢nim savjetovanjima, seminarima i sl. oblicima stru¢nog
usavrSavanja i to u maksimalno moguéem broju

organizirati tematske rasprave (predavanja) u svezi sa stru¢nom problematikom
odrediti mentora za uvodenje u rad i pracenje rada profesora pocetnika uz pomo¢
pedagoga

planirati 1 voditi brigu o nabavi nastavnih sredstava, pomagala i stru¢ne literature, a
takoder 1 namirnica potrebnih za nastavu

izvjestaj o svom radu, te o uspjehu i problemima ucenika Aktivi ¢e dostavljati ravnatelju
i Nastavnickom vije¢u

Aktivi su izradili svoje programe rada koji uz redovnu problematiku sadrZe i aktualne teme,
nuzne za kvalitetno odvijanje nastavnog procesa.
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VODITELJI STRUCNIH TIJELA (AKTIVA) SK.GOD. 2026./2027.

HRVATSKI JEZIK
(7 ¢lanova)

STRANI JEZICI
(16 ¢lanova)

MATEMATIKA, INFORMATIKA,
RACUNALSTVO

(9 ¢lanova)

EKONOMSKA I PRAVNA GRUPA
PREDMETA

(11 ¢lanova)

TIJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA
(6 ¢lanova)

POVIJEST, GEOGRAFIJA, KULTURNO -
POVIJESNA BASTINA, VIERONAUK,
ETIKA, PSIHOLOGIJA (7 &lanova)

UGOSTITELJSTVO;
- KUHARSTVO
- UGOSTITELJSKO POSLUZIVANIJE
- POZNAVANJE ROBE I PREHRANA,
BIOLOGIJA
(19 +4 Clana)

Jelica Dragun, prof.

Gorana Matosi¢ Breskovi¢, prof.

Andrija Kristi¢, prof.

Ivona Glibota, dipl.ekonomist

Zlatko Gale, prof.

Sanja Vrgo¢ Mui¢, prof.

Ronald Topalovi¢, dipl.oec
Andro Ban, bacc.oec.

Marija Oklopcié, dipl.ing.preh.teh.
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VIL.2.1. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA NASTAVNIKA
MATEMATIKE I INFORMATIKE ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Rujan:

Plan i program rada Stru¢nog vije¢a (svi nastavnici)

Priprema za novu nastavnu godinu — inicijalni ispiti, novi programi, nove upute u
poucavanju i sl. (svi nastavnici)

Posjet stru¢nim skupovima i seminarima (svi nastavnici)

Analiza inicijalnih ispita znanja iz matematike za 1. razred ¢etverogodis$njih zanimanja
(nastavnici matematike)

Dogovor o provedbi aktivnosti Aktiva matematike i informatike tijekom Skolske godine

(svi nastavnici)

Listopad:

Obrazovanje odraslih

Organizacija priprema ucenika 4. razreda za ispit iz matematike na Drzavnoj maturi
Sudoku natjecanje i priprema ucenika za natjecanje (nastavnici matematike)

Matematicki kviz — priprema i provedba aktivnosti (nastavnici matematike)

Priprema ucenika i popratne dokumentacije za Erasmus+ natjecanje u organizaciji AEHT-

a

Studeni:

Posjet stru¢nim skupovima i seminarima (svi nastavnici)

Analiza uspjesnosti prvih ispita znanja iz matematike (nastavnici matematike)
Provedba matemati¢kog kviza za ucenike (nastavnici matematike)

Primjena VR tehnologije i 3D printanja u nastavi — radionice i prakti¢ne aktivnosti

(nastavnici matematike i informatike)
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Prosinac:

Primjena VR tehnologije i 3D printanja u nastavi (nastavnici matematike i informatike)
Tekuci poslovi na kraju 1. polugodista (svi nastavnici)

Organizacija odlaska u kino ili projekcije u Skolskoj dvorani (nastavnici informatike)

Sijecanj:

Analiza uspjeha ucenika iz matematike i1 informatike na kraju 1. polugodista (svi
nastavnici)

Savjeti za nastavnike matematike — koriStenje softvera u nastavi matematike (svi
nastavnici)

Primjena umjetne inteligencije u nastavi — upoznavanje s moguénostima Al alata i
primjeri dobre prakse (nastavnici informatike)

Radionice za uc¢enike: odgovorno i u¢inkovito koristenje umjetne inteligencije u ucenju

(nastavnici informatike)

Veljaca:

Matematicki kviz — provedba i analiza rezultata (nastavnici matematike)
Sudoku — radionica i razvoj strategija rjeSavanja (nastavnici matematike)
Primjena umjetne inteligencije u izradi digitalnih i multimedijskih sadrzaja (nastavnici

informatike)

OzZujak:

Tekuci poslovi (svi)

Odabir i priprema nastavnika te popratne dokumentacije za Erasmus+ KA1 mobilnost —
Job Shadowing

Odabir u€enika za Erasmus+ KA1 mobilnost

Primjena VR tehnologije i 3D printanja u nastavi — izrada i prezentacija ucenic¢kih 3D

modela (nastavnici matematike i informatike)
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Travanj:

Posjet stru¢nim skupovima i seminarima (svi nastavnici)

Priprema ucenika i popratne dokumentacije za Erasmus+ KA1 mobilnost (Andrija
Kristi¢)

Odabir i priprema nastavnika te popratne dokumentacije za Erasmus+ KA1 mobilnost —
Job Shadowing

Primjena umjetne inteligencije u nastavi — razmjena iskustava i primjera dobre prakse

medu nastavnicima (nastavnici informatike)

Svibanj:

Ekipno natjecanje iz matematike

Analiza uspjeha iz matematike na kraju nastavne godine za uc¢enike zavr$nih razreda
(nastavnici matematike)

Dogovor za dopunski rad za maturante (nastavnici matematike)

Poslovi oko Drzavne mature (svi nastavnici)

Izbor literature za novu Skolsku godinu (svi nastavnici)

Priprema ucenika i popratne dokumentacije za Erasmus+ KA1 mobilnost

Evaluacija provedenih aktivnosti iz matematike i informatike tijekom Skolske godine (svi

nastavnici)

Lipanj:

Dogovor za dopunski rad za sve ucenike (nastavnici matematike)

Poslovi na kraju nastavne godine (svi nastavnici)

Posjet stru¢nim skupovima i seminarima (svi nastavnici)

Odlazak uc€enika na dvije mobilnosti u okviru Erasmus+ akreditacije KA1

Analiza i vrednovanje primjene digitalnih tehnologija, VR-a, 3D printanja i umjetne

inteligencije u nastavi (nastavnici informatike i matematike)
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Srpanj:
— Analiza uspjeha iz matematike i informatike nakon dopunskog rada (svi nastavnici)

— Tekudi poslovi (svi nastavnici)

— Analiza rezultata provedenih matematickih aktivnosti i natjecanja (nastavnici matematike)

Kolovoz:

— Popravni ispiti 1 analiza uspjeha (nastavnici matematike)

— Savjeti za nastavnike matematike — koriStenje softvera u nastavi matematike (svi
nastavnici)

— Uskladivanje planova i programa za sljedecu Skolsku godinu (svi nastavnici)

— Tekudi poslovi (svi nastavnici)

— Dogovor o nastavku i unapredenju aktivnosti vezanih uz umjetnu inteligenciju, VR

tehnologiju i 3D printanje (nastavnici informatike)

Clanovi Stru¢nog vije¢a matematike i raCunalstva
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VIL 2.2. PROGRAM RADA AKTIVA ZA SK. GOD. 2026./2027.
(POVIJEST UMJETNOSTI S KULTURNO POVIJESNOM BASTINOM,
GEOGRAFIJA, POVIJEST, ETIKA, PSIHOLOGIJA, VIERONAUK,
KOMUNIKOLOGIJA )

MIJESEC TEMA

Prijedlog plana rada Aktiva

Obiljezavanje Dana Skole

Izvjes¢e sa stru¢nih skupova i seminara

Detaljna razrada aktivnosti i projekata

ispred Aktiva

Animacija uc¢enika za volontiranje

e Dogovor o realizacije terenske nastave
posjeta gradu Vukovaru tijekom studenog
i muzeju Vucedolske kulture (2. razredi)

e Priprema aplikacija za nove Erasmus

projekte — rok 1. 10. (Sanja Vrgo¢ Mui¢ u

suradnji s Danielom Burazin)

RUJAN

LISTOPAD e Izrada panoa u uéionici iz povijesti i
geografije

e Aktivnosti vije¢a seminari,projekti i
sastanci

e Organizacija Erasmus dani u Skoli, Sanja
Vrgo¢ Mui¢, prof., Andrija Kristi¢, prof.

STUDENI

e Sjecanje na Vukovar

e Terenska nastava: Da se ne zaboravi!-
Vukovar, posjet Vukovaru, Vucedolu,
Dbakovu, Iloku i Osijeku s ucenicima 2. i
3. razreda (nastavnici povijesti)-

e IzvjeSce i analiza posjeta Vukovaru

e Mala $kola nepusenja

PROSINAC e Obiljezavanje manifestacije: Bozi¢ u
Europi (kviz, dokumentarni film)

e Ocjenjivanje u nastavi

e Obiljezavanje Bozi¢a ( pano, posjet
Domu, posjeti udrugama, suradnja s
Caritasom )

e Obveze vezane za kraj 1. polugodista

SIJECANJ e Analiza rada i uspjeha u 1. polugodistu

VELJACA e Posjet zajednici Cenacolo
e Obiljezavanje Dana ruzicastih majica
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e nastavak izrade panoa u ucionici iz
povijesti 1 geografije

e Prisustvovanje seminarima i izvjes¢a sa
seminara i stru¢nih skupova

e EXPO 2027. - ZAGREB

e Suradnja i korelacija s drugim stru¢nim
vije¢ima

OZUJAK e Prodaja kolaca (prikupljeni novac bit ¢e
doniran u€enicima koji zive u teskim
imovinskim prilikama)

¢ Sudjelovanje na Danima krS¢anske kulture

e Susret maturanata u Mostaru

TRAVANIJ e Obiljezavanje vjerskog blagdana Uskrsa
e Kuhanje vecere za beskuénike
e Obiljezavanje Dana planeta Zemlje
e Terenska nastava: Plitvice — Cerovacke
Spilje
e Priprema za maturu
SVIBANJ e Tekuca problematika

e Uoci blagdana sv. Dujma — terenska
nastava za sve ucenike 3. 1 4. razreda koji
imaju Povijest umjetnosti i kulturno-
povijesnu bastinu u organizaciji
Arheoloskog muzeja iz Splita (posjet
Saloni, grobu sv. Dujma, crkvici sv.
Dujma i Arheoloskom muzeju i katedrali)

e Obiljezavanje Dana Europe

LIPANIJ ¢ Analiza uspjeha na kraju Skolske godine

e Realizacija rada aktiva

SRPANIJ
e Tekuci poslovi
e Suradnja i korelacija s drugim
stru¢nim vije¢ima
KOLOVOZ e Katehetska ljetna Skola (stru¢ni skup)

za vjeroucitelje u srednjim skolama

e Administrativni poslovi vezani za kraj
Skolske godine

e Priprema i poslovi vezani za pocetak
nove Skolske i nastavne godine

e Suradnja i korelacija s drugim
stru¢nim vije¢ima
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VII. 2.3. PLAN I PROGRAM RADA AKTIVA STRANIH JEZIKA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./ 2027.

KOLOVOZ / RUJAN:

e predlaganje i usvajanje plana i programa rada Aktiva za tekucu skolsku godinu

e izrada operativnih planova i programa te Godi$njih izvedbenih kurikuluma

e ostali poslovi vezani uz pocetak skolske godine (dogovor vezan uz elemente i nacin vrednovanja
ucenika, nabava udzbenika i priru¢nika, osmisljavanje i predlaganje aktivnosti koje ¢e biti
uvrstene u Skolski kurikulum, prijedlozi za poboljianje na¢ina rada u izvodenju nastave stranih
jezika, dogovor vezan uz nastavu u sklopu Obrazovanja odraslih, dogovori o potrebi provodenja
inicijalnih testova i sl.)

e osvrt na postignute rezultate ispita Drzavne mature iz stranih jezika

obiljezavanje Europskog dana jezika 26. rujna (izrada plakata, prezentacije, uredenje panoa u

kabinetu stranih jezika, projekcija filma)

e obiljezavanje Dana $kole 25. rujna prigodnim aktivnostima
e plan stru¢nog usavrsavanja za novu skolsku godinu
e izvjestaji sa seminara odrzanih tijekom ljetnih praznika
e priprema za DELF
LISTOPAD:

e osvrt na rezultate provedenih inicijalnih testova

e obiljezavanje Tjedna talijanske kulture na redovnim satovima talijanskog jezika prigodnim
aktivnostima

e realizacija dodatne nastave u svrhu $to bolje pripreme ucenika za natjecanja iz stranih jezika, kao i
za potrebe Drzavne mature

e daljnji prijedlozi i aktivnosti u svrhu poboljSavanja nastave stranih jezika, suradnja medu
Aktivima (strani jezik — kuharstvo/ugostiteljsko posluzivanje/poznavanje robe i
prehrana/geografija/kulturno povijesna bastina)

e izvjestaji sa strucnih skupova i seminara
e priprema za DELF
e mentorstvo studentima
e organizirani odlasci u kinoteku ,,Zlatna vrata“, pracenje filmova na stranom jeziku
e odlazak na predstavu ,,Animal farm* — G. Orwella, na engleskom jeziku
e aktivnosti povodom Medunarodnog dana jabuka
STUDENI:

e 1. Projektni tjedan (30. 11. — 4. 12.2026.)

e Izvodenje bozi¢ne predstave na engl. jeziku, kulturno-jezi¢ne radionice povodom manifestacije
Bozi¢ u Europi

e izvjestaji sa strucnih skupova i seminara

e organizacija vanskolskih aktivnosti (posjeti izlozbama, udrugama stranih jezika i sl.)

e priprema za DELF
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PROSINAC:

e tekudi poslovi vezani uz kraj prvog polugodista

e izvjestaj o provedenim aktivnostima i seminarima

e razmjena prigodnih materijala i osmiSljavanje aktivnosti kojima ¢e se obiljeziti nadolaze¢i
blagdani u nastavi stranih jezika

e informiranje ¢lanova Aktiva o seminarima i stru¢nim skupovima koji ¢e se odrzati tijekom
zimskih praznika

e priprema za DELF

e posjet Veceri francuske kulture u pjesmi i rijeci u Imotskom

SIJECANJ:

izvjestaj o rezultatima u uCenju stranih jezika u proteklom obrazovnom razdoblju
izvjestaj o provedenim seminarima stru¢nim skupovima i posjetima

diskusija o eventualnim odstupanjima plana i programa tijekom prvog obrazovnog razdoblja
organizacija Skolskog natjecanja iz stranih jezika
priprema za DELF

odabir ucenika koji ¢e sudjelovati na natjecanju turisticko-ugostiteljskih skola ,,World Skills*

s Udrugom turistickih vodica)
e organizirani odlasci u kinoteku ,,Zlatna vrata“, pracenje filmova na stranom jeziku

VELJACA:

e izvjestaji o provedenim aktivnostima

planira se posjet gradskoj jezgri uz vodstvo profesionalnih vodi¢a na stranim jezicima (u suradnji

e osvrt na rezultate Skolskog natjecanja iz stranih jezika i pocetak pripreme za daljnja natjecanja na

Zupanijskoj razini

e osmisljavanje aktivnosti vezane uz koriStenje interneta i prevoditeljskih alata, u svrhu bolje
pripreme nasih ucenika za pisanje zavr§nog rada

e daljnje provodenje aktivnosti predvidenih Skolskim kurikulumom u svrhu ostvarenja §to
poticajnije nastave (posjet Muzeju grada Splita)

e organiziranje terenske nastave u Veneciju za ucenike drugih razreda cetverogodis$njih zanimanja

koji uce talijanski jezik
e priprema za DELF

0OZUJAK:

obiljezavanje Dana frankofonije odlascima na prigodne koncerte, predstave ili izlozbe
sudjelovanje uéenika na Zupanijskom natjecanju iz stranih jezika

sudjelovanje nastavnika u radu Zupanijskog povjerenstva na natjecanjima
sudjelovanje ucenika na regionalnom natjecanju ,,World Skills*

sustavno pracenje ucenika

diskusija o najces¢im problemima u izvodenju nastave stranih jezika

provedba DELF ispita

sudjelovanje Aktiva engl. jezika u provodenju mobilnosti uc¢enika iz Gréke
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TRAVANJ:

pripreme ucenika za polaganje zavr$nog ispita

sudjelovanje ucenika na natjecanju ,,World Skills*

2. Projektni tjedan, Dan karijera, Otvoreni dan $kole

eventualna priprema ucenika za sudjelovanje na Drzavnom natjecanju iz stranih jezika

daljnje pracenje ucenika

aktivno sudjelovanje na Danima njemackog jezika u Splitu (prof. njemackog jezika)

organiziranje terenske nastave u Englesku (London) za u¢enike od 1. — 4. razreda Cetverogodisnjih

razreda,

e organiziranje terenske nastave u Be€ za ucenike 2. r ¢etverogodis$njih zanimanja koji uc¢e njemacki
jezik

e posjet znamenitostima grada Splita za ucenike zavr$nih razreda cetverogodisnjih zanimanja

e suradnja s drugim Aktivima

SVIBANJ:

odabir udZzbenika za sljedecu skolsku godinu

izvjestaj o postignu¢ima ucenika na natjecanjima i u provedenim aktivnostima
pomo¢ ucenicima u vezi s polaganjem ispita Drzavne mature

aktivnosti iz projekta Erasmus +KA122 — Aktiv engleskog jezika

analiza uspjeha (za svaki jezik) na kraju nastavne godine za uCenike zavr$nih razreda
dogovor za dopunski rad

LIPANJ:

e poslovi oko zavrsetka skolske godine i postignuca ucenika (izvjestaj za svaki jezik i usmjerenje
na temelju dobivenih statistickih podataka)

e rad nastavnika u povjerenstvima i komisijama

e izvjeStaj o postignuéima i suradnji s drugim Aktivima, institucijama i udrugama

SRPANJ:

e izvjestaj o postignu¢ima ucenika nakon prvog popravnog roka, o rezultatima ispita Drzavne
mature i zavr$nim ispitima

e izvjestaj o radu Aktiva stranih jezika tijekom Skolske godina

e prijedlozi za poboljSanje nastave stranih jezika; osvrt o iskustvima u radu u novim strukovnim
modulima

e informiranje o odrzavanju seminara i strunih skupova tijekom ljetnih praznika

KOLOVOZ:

izvjestaj o postignu¢ima ucenika u poznavanju stranih jezika na kraju Skolske godine

izvjesStaji sa seminara odrzanih tijekom ljetnih praznika

pripreme za novu skolsku godinu

osmisljavanje i predlaganje aktivnosti koje ¢e uéi u Skolski kurikulum za narednu $kolsku godinu
popravni ispiti
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VII. 2.4. PLAN I PROGRAM RADA AKTIVA TJELESNE I
ZDRAVSTVENE KULTURE ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

RUJAN 2026.

dogovor o izradi godi$njih izvedbenih i operativnih planova i programa rada,

razrada kriterija za ocjenjivanje ucenika,

planiranje terenske nastave te suradnja s drugim stru¢nim aktivima,

analiza rezultata inicijalnih provjeravanja,

vodenje ucenika na Skolska sportska natjecanja,

Hrvatski olimpijski dan 10. rujna (simbol bijela majica kao “zastava prijateljstva®). Cilj
je promicanje vaznosti bavljenja sportom, zdravog nacina zivota i olimpijskih nacela
(izvrsnost, razumijevanje, mir i solidarnost).

LISTOPAD 2026.

nabavka potrebne opreme za nastavnike i nastavnih pomagala za novu Skolsku godinu;
odlazak na sportske priredbe;

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i savjetovanjima te rasprava o temama sa skupova
1 savjetovanja ;

organizacija 1 provedba medurazrednog natjecanja u nogometu kao pomo¢ za
organizaciju maturalne veceri.

vodenje ucenika na Skolska sportska natjecanja;

svjetski dan pjeSaka 5.10.2026. pjeSacka ruta od skole trim stazom do Bena i natrag u
Skolu.

STUDENI 2026.

pracenje strucne i metodicke literature ;

Odlazak na sportske priredbe;

posjet Kuci slave splitskog sporta na Gripama;

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i savjetovanjima te rasprava o temama
sa skupova i savjetovanja ;

vodenje ucenika na Skolska sportska natjecanja.

Projektni tjedan 30.11. do 4. 12. Bozi¢ u Europi.

PROSINAC 2026.

osvrt na prethodno obrazovno razdoblje i rad u razrednim odjeljenjima ;
obveze vezane za kraj 1. polugodista ;
suradnja i korelacija s drugim stru¢nim vije¢ima ;
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sudjelovanje na stru¢nim skupovima i savjetovanjima te rasprava o temama

sa skupova i savjetovanja ;

vodenje ucenika na Skolska sportska natjecanja;
inventura materijalnih sredstava.

SIJECANJ 2027.

analiza rezultata rada I. obrazovnog razdoblja ;

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i savjetovanjima te rasprava o temama sa skupova
1 savjetovanja ;

skijanje u Kranjskoj Gori u organizaciji SSSS;

izvannastavna aktivnost “skijanje se lako uci®.

VELJACA 2027.

organizirati ogledne nastavne satove radi izmjene stru¢nih i metodickih iskustava;
odlazak na sportske priredbe;

izvannastavna aktivnost “skijanje se lako uci®,

prakti¢na jednodnevna terenska nastava na Kupresu iz aktivnosti “skijanje se lako uci*
vodenje djece na Skolska sportska natjecanja;

OZUJAK 2027.

pracenje strucne i metodicke literature ;
odlazak na sportske priredbe;

e vodenje djece na Skolska sportska natjecanja;

TRAVANJ 2027.

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i savjetovanjima te rasprava o temama sa
skupova i savjetovanja ;

odlazak na sportske priredbe; ;

vodenje djece na Skolska sportska natjecanja;

Projektni tjedan 26. do 30. 4. 2027.

SVIBANJ 2027.

analiza finalnih provjeravanja ucenika zavrs$nih razreda ;

sudjelovanje u organizaciji aktivnosti povodom zavrSetka skolovanja ucenika zavrsnih
razreda;

obiljezavanje Medunarodnog dana sporta 26.5.2027.;

terenska nastava, voznja biciklima;

Obiljezavanje dana Marjana — pjeSacki pohod marjanskim stazama zdravlja;
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LIPANJ 2027.
e analiza finalnih provjeravanja ucenika ;
e analiza uspjeha na kraju nastavne godine ;
e tekudi poslovi vezani za kraj nastavne godine ;
e seminar u organizaciji Mzoo - Ljetna Skola kineziologa.

SRPANJ 2027.

e tekuci poslovi ;
e suradnja i korelacija s drugim stru¢nim vije¢ima.

KOLOVOZ 2027.

e dogovor o nabavci potrebne strucne literature, ¢asopisa, nastavnih sredstava i
pomagala te radne obuce i odjece za nastavnike ;

¢ administrativni poslovi vezani za kraj Skolske godine ;

e priprema i poslovi vezani za pocetak nove Skolske godine.

Predsjednik Aktiva TZK - e
Zlatko Gale

Clanovi aktiva:

Ivan Simunovi¢, prof.
Branko Jurcevi¢, prof.
Branimir Bali¢, prof.
Toni Paponja, prof.
Zlatko Gale, prof.
Edo Blazevi¢, prof.
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VILI. 2.5. Okvirni plan i program aktiva ugostiteljstva i poznavanja robe

2026/2027.g.

Razrada plana aktiva prema mjesecima

Vrijeme
realizacije

Podrucje i teme aktivnosti

Rujan

- Dodjeljivanje tjednih zaduZenja i raspored sati po
razrednim odjelima.

- Utvrdivanje kriterija ocjenjivanja i vrednovanja.

- Izrada nastavnih planova i programa

- Izrada prilagodenih programa .

- Planiranje nabave namirnica za vjeZbe.

- Organizacija prakti¢ne nastave u ugostiteljskim
objektima (obilasci i ugovori).

- Upucivanje ucenika u ugostiteljske objekte radi
provedbe prakti¢ne nastave.

-Edukacija nastavnika, modularna nastava, UTR

- Odabir mentora i uc¢enika za sudjelovanje na godisnjoj
konferenciji AEHT-e

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima; modularna nastava, UTR 1 tekuca
problematika.

-Pripreme ucenika za natjecanje AEHT 2026.

Listopad

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

-Pripreme ucenika za natjecanje AEHT 2026.

Studeni

- Sudjelovanje na godis$njoj konferenciji AEHT-e, 2027:

Ferrara, Italy od 2. - 7. 11.2026.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

Prosinac

- Organizacija manifestacije ,,Bozi¢ u Europi‘ turisticko —

ugostiteljske skole Split.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularne nastave, UTR-a i tekuca
problematika.

Sijecanj

- Priprema ucenika za drzavno ,,WorldSkills Croatia*
natjecanje ucenika za Skolsku godinu 2026./2027.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularne nastave, UTR-a i tekuca
problematika.

Veljaca

- Priprema ucenika za drzavno ,,WorldSkills Croatia*
natjecanje ucenika za Skolsku godinu 2026./2027.

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

Ozujak

-Priprema ucenika za drzavno ,,WorldSkills Croatia“
natjecanje ucenika za Skolsku godinu 2026./2027.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima i tekuca problematika.

Travanj

- Sudjelovanje na kulinarskom natjecanju* BISER MORA“
od 6.-10.4.2026. u Supetru na Bracu.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

Svibanj

- Obiljezavanje dana grada Splita, sv. Dujam.
-Sudjelovanje na WorldSkills Croatia 2026. od 5. do 7.
svibnja 2026.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

Lipanj

- Dopunski rad za u¢enike s nedovoljnim uspjehom.

- Obrana zavr$nih radova.

- Provedba dopunskog rada.

- Popravni ispiti iz ugostiteljskog posluzivanja, kuharstva
i slasticarstva.

- Sastanak aktiva vezan za realizaciju nastave u
kabinetima, modularna nastava, UTR i tekuca
problematika.

Po potrebi,
tijekom
nastavne

godine

- Prigodni domjenci, ruc¢kovi, cocktail party (ispracaj
umirovljenika, skupovi nastavnika, projekti EU i Erasmus
+, itd.)

- Stru¢na usavrSavanja i edukacije od strane Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih prema
katalogu odrzavanja stru¢nih skupova za Skolsku godinu
2026./2027.

Srpanj
Kolovoz

Popravni ispiti iz ugostiteljskog posluzivanja, kuharstva i
slastiCarstva.

Stru¢no usavrsavanje nastavnika strukovnih predmeta

Clanovi aktiva ¢e se prijaviti na stru¢na usavrSavanja putem sustava EMA, a sve detaljnije

informacije o trenutacnim usavrsavanjima te o onima koja su tek u planu dostupne su na

portalu https://edu.asoo.hr/.
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VIL 2.6. PROGRAM RADA AKTIVA EKONOMSKE I PRAVNE GRUPE PREDMETA
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Rujan
- utvrdivanje elemenata kriterija vrednovanja pri ocjenjivanju
- obiljezavanje dana skole 27.9. 2026.
- utvrdivanje kriterija izrade zavr§nog rada
- zaduZzivanje po razredima nastavnika kao mentora ucenicima za izradu zavr$nog rada
- provodenje projekta — Istrazivanje trziSta (Miranda, Ivana B.B.)
- Provodenje projekta — Raise the bar youth (Slaven, Sanja Vidan-Tesija))
- Sudjelovanje uc¢enika u projektu BizzLabTech- Ivana Bubri¢ Buzov
Odrzavanje kabineta i informaticke opreme

Listopad

- posjet ucenika tre¢ih razreda HTT hotelu visoke kategorije 1 upoznavanje sa radom odjela
prodaje (Slaven, Sanja Vidan -Tesija)

- posjet uc¢enika prvih razreda TTD TZ Splita i TZ Splitsko-dalmatinske Zupanija (Sanja
Vidan -Tesija, Ivona, Andrea Bilandzi¢, Miranda Matkovi¢)

- Posjet u€enika prvih razreda TTD hotelu visoke kategorije u odabranoj destinaciji (Ivona,
Sanja Vidan-TeSija, Andrea Bilandzi¢,)

- ponuda i odabir tema za zavrs$ni rad uc¢enika HTT, THK smjera i TTD-a

- pocetne pripreme za organizaciju $kolskog natjecanja za WSC 2027.

- Posjet hrvatskom saboru, HNB, financijska pismenost- u¢enici 3.razreda (Mirjana
Milovac_Krzelj, Dijana Dvornik)

- Mjesec gastronomije- suradnja s aktivom ugostiteljstva i TZ Splita (Andrea Bilandzi¢)

- Posjet katedri Crkvene povjesti (Miranda Matkovi¢ I Kristijana Paskvali)

- Posjet Croatia Boat Show- Slaven Skrabi¢
- odrzavanje kabineta

Studeni

- sudjelovanje ucenika na Turistickom sajmu INTERSTAS i na Festivalu turisti¢kog filma
(u€enici trecih i1 Cetvrtih razreda — koji sudjeluju u poslovima prezentacije turistickih
destinacija Hrvatske, rade na info desku te prisustvuju prezentaciji stranih i nasih
turistickih filmova) (Miranda,Ivona)

- Izbor povjerenstva za provedbu Skolskog natjecanja iz turisti¢kih disciplina za WSC
2027.

- Sudjelovanje na medunarodnom AEHT natjecanju, Ferrara, Italija. Discipline: Hospitality
management, Design thinking, Front office(Slaven, Miranda,Ivona)

- Projektni tjedan:

- posjet uc¢enika drugih razreda HTT hotelu visoke kategorije i upoznavanje sa radom
odjela domadinstva (Slaven, Sanja Vidan -Tesija)

- Mjesec gastronomije- suradnja s aktivom ugostiteljstva i TZ Splita (Andrea Bilandzi¢)

- Organizacija odjela prodaje u hotelu visoke kategorije- Slaven Skrabié, Sanja Vrgo¢
Tesija
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Posjet Regionalnoj razvojnoj agenciji (RERA) — “Poduzetnistvo u turizmu u praksi” ili
HGK (Ivana Bubri¢ Buzov, Andrea Bonaci¢ i Ivona Glibota)

Gostujuce predavanje ucenicima cetvrtog razreda HTT I HTK- Branimi Blaji¢- ,,Prijava
na posao“‘(Ivana B.B, Ivona Glibota)

Posjet katedri Crkvene povjesti (Miranda Matkovi¢ I Kristijana Paskvali)

Posjet franjevackom samostanu Sv. Ante (Miranda Matkovi¢ i Kristijana Paskvali)
Split kao turisti¢ka destinacija (vrste, oblici i novi trendovi u turizmu)- Sanja Vrgo¢
Tesija

odrzavanje kabineta

Prosinac

gostujuce predavanje ucenicima IV razreda HTT smjera — predstavnici turisti¢kih
agencija (Slaven)

Advent u turizmu (Sanja Vidan-Tesija)

provodenje Skolskog natjecanja za WSC 2027. iz disciplina: Poslovanje turisticke
agencije, Poslovanje recepcije hotela.

ADVENT na imanju Salaj u Cazmi (Drazen Trogrli¢, Natasa Stefanovski)
Zimski Spancir- Advent u Varazdinu (Drazen Trogrli¢)

Posjet turistickoj agenciji/prema dostupnosti- TTD razredi(Ivona Glibota, Andrea
Bilandzi¢)

odrzavanje kabineta

analiza dosadaSnjeg rada s u€enicima i realizacije plana i programa rada, analiza
ostvarenih aktivnosti

Sijecanj

pripreme za regionalno natjecanje WSC 2027.

struéni posjet Trgovackom sudu u Splitu (Mirjana Milovac-Krzelj)

Posjet boutique, heritage hotelima u destinaciji (Ivona, Andrea Bilandzi¢)

posjet manifestaciji ,,No¢ muzeja“ i druge manifestacije vezane za muzeje (Miranda)
Provodenje projekta BizzLabTech- Ivana Bubri¢ Buzov

Posjet crkvi Sv. Trojice- Miranda Matkovié¢

odrzavanje kabineta

Veljaca

sudjelovanje na izlu¢nom (regionalnom natjecanju) WSC 2027.
odrzavanje kabineta

struéni posjet Zupanijskom sudu u Splitu (Mirjana Milovac-KrZelj)
Zagreb Next-Expo 2027.(Drazen Trogrli¢,Mirjana Milovac Krzelj)

OZujak

zavr$ne pripreme za drzavno natjecanje WSC 2027.

Jednodnevni izlet u Zagreb na "Festival svjetla“ i obiljezavanje svjetskog/europskog
tjedna novca (Drazen, Mirjana, Dijana Dvornik)

projekt: Stru¢ni posjet najvecem domacem hotelskom lancu Valamar- hoteli Makarska
(Slaven)

Posjet Arheoloskom muzeju i muzej Has (Miranda Matkovic)

116
Turisticko ugostiteljska Skola Split

N



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

- Posjet hotelu visoke kategorije- Sanja Vrgo¢ Tesija
- odrzavanje kabineta

Travanj
- Posjet: Nauticki turizam — Aci Marina Split, Kastela (Ivona, Andrea B. i Ivana B.B.)
- Plitvicka jezera, Baraceve $pilje, Dolina jelena (Drazen Trogrli¢)
- odrzavanje kabineta

Svibanj

- prezentacija ugostiteljske 1 hotelske ponude grada Splita (ucenici drugih razreda,)

- posjet ACI marini Split ili marini Kastela (Ivona)

- posjet etno-eko selu Radosi¢ (Sanja Vidan-Tesija)

- Konkurentnost turisticke destinacije za uc¢enike drugih razreda( Posjet Stelli Croatici,
Klis)- Ivana Bubri¢ Buzov, Andrea Bonaci¢, Ivona Glibota

- Posjet Etno-eko selu Radosi¢- nastavnici ekonomske skupine predmeta

- odrzavanje kabineta

Lipanj

- analiza uspjeha na kraju nastavne godine

- analiza uspjesnosti realizacije projekata Skolske godine 2025./2026.
- odrzavanje kabineta
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VIL 2.7. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOGA VIJECA
NASTAVNIKA HRVATSKOG JEZIKA SKOLSKA GODINA 2026./2027.

Predsjednica Stru¢nog vijeca: Jelica Dragun

Clanovi:
Ljudmila Despot
Jelica Dragun
Lucija Banovac
Jelena Simunié
Ivana TenZera
Ivana Sisko

RUJAN:
1. Prijedlog plana rada Stru¢nog vijeca nastavnika hrvatskoga jezika u Skolskoj godini

2026./2027.

2. Samovrednovanje na osnovi rezultata drzavne mature iz hrvatskoga jezika sk.god.
2025./2026.

3. Uskladivanje elemenata i kriterija vrednovanja za ¢etverogodi$nja i trogodi$nja zanimanja

4. Ishodi nastave hrvatskoga jezika (planovi i programi, GIK-ovi )

5. Dan skole 27.9. 2027. (Medunarodni dan turizma)

6. Izrada plana mjesecnih prigodnih mini-izlozbi na Skolskom panou

7. Mediteranski festival knjige

LISTOPAD:
1. Mjesec hrvatske knjige

2. Pripreme za drzavnu maturu (Jelena Simunic)

STUDENI:
1. Pracenje kazaliSnog repertoara, odlazak na kazali$ne predstave, izlozbe i druga kulturno-

umjetnicka dogadanja
2. ,,Tragom Maruli¢a® (terenska nastava, Setnja gradom i obilazak mjesta vezanih za zivot
M. Maruli¢a-aktivnost se provodi tijekom godine prema programu pojedinog zanimanja)

3. Medijska pismenost- usporedba komercijalne i javne televizije (projektni zadatak)
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PROSINAC:
1. Projektni tjedan, Bozi¢ u Europi

2. Analiza uspjeha na kraju 1. polugodista

SIJECANJ:
1. Priprema ucenika za natjecanje iz hrvatskoga jezika i LIDRANO (ucenici TTD, HTT

razreda od 1. do 4.)

2. No¢ muzeja (suradnja svih profesora i posjet izlozbama ovisno o moguc¢nostima)

VELJACA:
1. Skolsko natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika, LIDRANO
2. Terenska nastava. Od mita i zagrebackih knjizevnika do sajma EXPO 2027.

OZUJAK:
1. Sudjelovanje u radu Zupanijskoga povjerenstva za natjecanje u poznavanju hrv. jezika
(Jelica Dragun, prof.)

2. Medunarodni dan materinskoga jezika (Pravopis pod povec¢alom)

TRAVANJ:
1. Terenska nastava Renesansa nas spaja (talijanska i hrvatska knjizevnost) Italija, Toscana
2. Splitski toponimi u o€ima pjesnika

3. Bastina - trag u vremenu (projektni zadatak)

SVIBANJ:
1. Sveti Duje (Dan grada Splita)-prigodna izlozba na panou

2. Kolaz kreativnosti (umjetnicki talenti)

LIPANJ:
1. Ocjene na kraju Skolske godine, dopunski rad
2. Rezultati rada Stru¢noga vijeca u $k. godini 2026./2027.

3. Svecana podjela zavr$nih svjedodZbi maturantima Skole .
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Plan je podloZan promjenama i nadopunama ovisno o interesu ucenika, Skolskom kalendaru,
financijskim moguénostima i drugim projektima u korelaciji s ostalim predmetnim
profesorima.

Nastavnici ¢e odlaziti na stru¢na usavrSavanja Agencije za odgoj i obrazovanje, nakladnickih
kuca te pratiti sva drustvena i kulturna dogadanja u Splitu i bliZoj okolici.

Tijekom nastavne godine ucenici ¢e dobiti zadatke za samostalan rad kao npr. gastro-jezicni
rjeCnik.

Aktiv strucnog vije¢a suraduje i sa Skolskom knjizZni¢carkom koja prati kulturna i knjizevna
dogadanja te informira ucenike i nastavnike o eventualnim predstavama, susretima s piscima

isl
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VIL.3. Program rada nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece Skole ¢ine svi nastavnici Skole.

Nastavni¢ko vijeée kao najvisi struéni organ Skole radi na sjednicama (najmanje jednom
mjesecno), na pocetku Skolske godine, na kraju I. polugodista, pocetkom II. polugodista, zavrSetak
Skolske godine i uvijek prema potrebi.

Sjednice priprema, saziva i vodi ravnatelj Skole. Teme nastavni¢kog vije¢a u ovoj skolskoj
godini su istaknute u sljedecoj tablici, kao i1 vrijeme odrzavanja.

Teme Vrijeme Nositelji
1. Nastavak obrazovanja. Analiza $k.god. 2025./2026. 31. kolovoza Ravnatelj, Stru¢na sluzba,
Pripreme za novu $k.god. 2026. Strucna vijeca, tajnica
2. Godi$nji plan i program rada skole 2026./2027., 25. rujna Ravnatelj, Stru¢na sluzba,
Skolski kurikulum, oslobadanje od nastave TZK 2026. Strucna vijeca
3. Samovrjednovanje, Analiza uspjeha na Drzavnoj Listopad Ravnatelj, Tim za
mature i prijedlozi za poboljSanje, Obrazovanje samovrjednovanje, Povjerenstvo
odraslih. Predavanje o postupcima vrednovanja za kvalitetu
4. Izvjesca o ucenju i podatcima o radu na sjednicama Pocetak Ravnatelj, voditelji, pedagog
Razrednih vijeca, realizaciji nastave, pedagoskim studenoga
mjerama (I. tromjesjecje)
5. Izvjesce i analiza rezultata rada na kraju L.polugodista | Sredina Ravnatelj, voditelji, pedagog
(Izvje$ca sa Razrednih vijeca) prosinca
Pracenje ucenika na prakti¢noj nastavi.
6. Oslobadanje od nastave TZK u drugom polugodistu Kraj sijecnja Ravnatelj, voditelji
7. Stru¢na tema o vrednovanju za Nastavnicko vijece. Veljaca Ravnatelj, pedagog

Rezultati zavr$nog ispita u zimskom roku.

8. Izvjescéa o ucenju i podatcima o radu na sjednicama Kraj ozujka Ravnatelj, voditelji, pedagog
Razrednih vijeca, realizaciji nastave, pedagoskim
mjerama (I1I. tromjesjecje)

9. Izvjesce po zavrSetku nastave za zavrSne razrede. 25. svibnja Ravnatelj, voditelji
DrZavna matura
10.1zvjes¢e nakon dopunskog rada za zavrsne 3. lipnja Ravnatelj, voditelji
razrede.lzvjeS¢e o rezultatima zavr$nog ispita
11.1zvjesc¢e o zavrsetku nastavne godine (Izvjesca sa 18. lipnja Ravnatelj, razrednici

Razrednih vije¢a). Analiza realizacije prakticne
nastave i suradnja s poslodavcima

12.1zvjes¢e i analiza nakon dopunskog rada I. roka za Pocetak srpnja Ravnatelj, voditelji
razrede koji nisu zavrsni.
Izvjesée nakon I. upisnog kruga
Podjela zaduzenja za izradu Skolskog kurikuluma i
godiSnjeg plana i programa rada za Sk-god.

2027./2028.
13.1zvjesce i analiza nakon II. popravnog roka. 20. kolovoza Ravnatelj, voditelji
Samovrjednovanje skole-izvjesce 2027.
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14.1zvjesc¢e o zavrsnom ispitu — jesenski rok. Dogovor o | 31. kolovoza Ravnatelj, voditelji, razrednici,
pocetku sk. god. 2027./2028. 2027. ¢lanovi 10

Nastavni¢ko vijeée Skole u okviru svog rada ima sljedeée zadatke:

razmatra i usvaja planove i programe odgojno-obrazovnog i stru¢nog rada

imenuje razrednike na prijedlog ravnatelja

razmatra i usvaja organizacijske oblike obrazovnih aktivnosti (redovna nastava,
dodatna, izborna, fakultativna, slobodne aktivnosti, u¢enic¢ka drustva)

razmatra i usvaja prijedloge raspodjele predmeta i sati

organizira stru¢na tijela i imenuje voditelje stru¢nih tijela

razmatra (rjeSava ) molbe, zalbe i zahtjeve koje mu upucuju ucenici, roditelji, nastavnici
i druge osobe ili ustanove koje su u njegovoj nadleznosti ili imenuje komisije za istu
namjenu

razmatra i usvaja plan i program ekskurzija koje se organiziraju u skladu s Pravilnikom
o ucenickim ekskurzijama

utvrduje zaduzenja odgojno-obrazovnih djelatnika za tekucu Skolsku godinu

analizira postignute rezultate i predlaze mjere za poboljSanje istih

analizira uspjeh ucenika, izostanke s nastave, te odlucuje o pedagoskim mjerama prema
uéenicima u skladu s odredbama Statuta Skole

utvrduje uspjesnost ostvarivanja ciljeva i zadataka odgoja i obrazovanja u Skoli
razmatra i utvrduje uspjeSnost ostvarivanja skupnog i individualnog usavrsavanja svojih
¢lanova

odreduje razlikovne i dopunske ispite, te imenuje ¢lanove komisije za polaganje istih
ili imenuje komisije za odredivanje istih

dodjeljuje pismene pohvale i nagrade ucenicima
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VII.4. Vijece roditelja

U skladu s ¢l. 137. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23), u Skoli je ustrojeno Vijeée roditelja, a kojega ine
predstavnici roditelja uenika razrednih odjela Skole. Roditelji u¢enika, svakog razrednog odjela,
biraju javnim glasovanjem, na sastanku izmedu sebe, u Vijece roditelja, jednog predstavnika za
tekucu skolsku godinu.

Vije¢e roditelja izmedu sebe, javnim glasovanjem, bira predsjednika i zamjenika
predsjednika. Konstituirajucu sjednicu Vijec¢a roditelja saziva Ravnatelj, koji rukovodi sjednicom
do izbora predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja.

Vijece radi na sjednicama. O radu Vijeca roditelja vodi se zapisnik, kojeg vodi ¢lan kojega
izabere predsjednik Vijeca.

Vijece roditelja:

- daje miSljenje o prijedlogu skolskog kurikuluma, godi$njeg plana i programa
rada

- raspravlja o izvjeS¢ima Ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi$njeg plana i
programa rada Skole

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom

- predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada

- predlaze svog ¢lana Skolskog odbora

- obavlja druge poslove u skladu sa statutom skole

Vijeée roditelja u Skolskoj godini 2026./2027. broji 31 ¢lana.
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POPIS CLANOVA VIJECA RODITELJA
Skolska godina 2026./2027.

Razred

l.a

Ime i prezime roditelja

Edita Pivéevié

L.b

Nikolina Bosanc¢i¢

l.c

Darija Brali¢

1d

Ivana Pavi¢ MiloSevi¢

l.e

Iris Lipanovi¢ Poljak

1.f

Darijo Lovrincevi¢

l.g

Rina Bekavac Mari¢

L.h

Zoran Bara¢

l.i

Edvard Ugrina

2.a

Kristina Protuder Susovié¢

2.b

Jelena Solié

2.c

Antonija Nikoli¢

2d

Nera Juri¢ Kokora

2.e

Toni Paponja

2.f

Ivana Markulin

2.g

Gordan Vilovié

2.h

Josipa Gulan

2.

Ksenija Anci¢

3a

Linda Juras

3.b

Snjezana Mihaljevié¢

3.c

Maja Mladenka Vrcelj

3d

Ivana Gradinski

3.e

Antonio Caljkusi¢

3.f

Bozena Buri¢

3.g

Marina Krolo

3.h

Anamarija Anici¢ Kahri¢

3.1

Tomislav Petkovié¢

4.a

Katija Vela

4.b

Tea Glavurti¢ Ugrin

4.c

Indira Jurasovié¢

4.d

Danijela Buljan

Turisticko ugostiteljska Skola Split

N

124



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

VILS. Vijeée ucenika

Vijece ucenika Cine predstavnici ucenika svakog razrednog odjela, koji se biraju na
sastanku razredne zajednice, javno i ve¢inom glasova od ukupnog broja svih ucenika tog razrednog
odjela.

Prvu sjednicu saziva i vodi ravnatelj, odnosno voditelj nastave. Radom Vijeca ucenika
rukovodi predsjednik. Na prvoj sjednici ¢lanovi Vijeca ucenika javnim glasovanjem biraju svog
predsjednika. Za predsjednika je izabran ucenik koji je dobio najveéi broj glasova prisutnih
¢lanova.

Vijece uCenika razmatra pitanja znacajna za rad uCenika u Skoli. Predstavnik Vijeca
ucenika moze sudjelovati u radu tijela Skole kad se odlucuje o pravima i obvezama ucenika ali
nema prava odlucivanja.

Vije¢e ucenika radi na sjednicama koje se sazivaju po potrebi. U radu Vijeca ucenika
obvezno sudjeluje stru¢ni suradnik psiholog ili pedagog, ravnatelj, tajnik ili druga osoba pozvana
na sjednicu Vijeca ucenika ali nema prava odlucivanja.

O radu Vijec¢a u€enika vodi se zapisnik. Zapisnik vodi ¢lan Vije¢a kojeg odredi predsjednik.
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POPIS CLANOVA VIJECA UCENIKA

Skolska godina 2026. / 2027.

RAZRED IME I PREZIME UCENIKA
La Sara Gudelj

I.b Lucija Didera

I.c Tea Armanda

I.d Petar Vuéemilovié-Simunovié
Le 7Zeljka Bogi¢

L.f Josip Markovié¢

l.g Ana DPuderija

Lh Matej Deli¢

Li Klara Juri¢

Il.a Monika Mileti¢

1I.b Danilela Vinci¢

II.c Terezija Pavic¢

1I.d Franko Juri¢ Kokora
Il.e Toma Paponja

II.f Elena Kasoli

1l.g Petar Knezevi¢

IL.h Mateo Lucic¢

11.1

IIl.a Domina Martinié¢
111.b Karmen Ci¢mir

IIl.c Vito Donadi¢

11.d Korina Papi¢

IIl.e Toni Lusi¢

II1.f Duje Buri¢

Il.g Gabriela Vukovi¢
II1.h Petar Mador Bozinovi¢
1111 Patricija Balek

IV.a Matej Car

IV.b Marko Zori¢

[V.c Fani Fistani¢

v.d Josip Matkovac
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VIL.5. Prosudbeni odbor

Radnje u svezi s organizacijom i provedbom Izradbe i Obrane u ustanovi obavlja

Prosudbeni odbor koji ¢ine ravnatelj ustanove koji je ujedno i predsjednik Prosudbenoga odbora te
predsjednici i ¢lanovi svih Povjerenstava.

Prosudbeni odbor obavlja sljedece poslove:

utvrduje popis ucenika za Obranu

odreduje zadace i nacin rada Povjerenstava te zaprima i pohranjuje pisane dijelove zavr§nih
radova;

osigurava prostorije za provodenje Obrane;

nadzire provodenje i osigurava pravilnosti postupka provedbe Obrane;

informira u¢enike o postupku provodenja Obrane;

pravovremeno dostavlja rezultate Obrane ucenicima,

vodi brigu u ustanovi o provedbi prilagodenoga postupka Obrana za ucenike s teSko¢ama u
razvoju;

utvrduje konacnu ocjenu Izradbe, kona¢nu ocjenu Obrane te op¢i uspjeh iz izradbe i obrane
zavrSnoga rada za svakoga ucenika na prijedlog Povjerenstava na temelju Poslovnika o radu
Skolskoga prosudbenog odbora i povjerenstava za obranu zavr$noga rada kojega donosi
upravno tijelo ustanove.

Ravnatelj ustanove saziva sjednice Prosudbenoga odbora i rukovodi njima.

Prosudbeni odbor moZze odlucivati ako je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova.

Odluka Prosudbenoga odbora je pravovaljana ako za nju glasuje ve¢ina od ukupnoga broja ¢lanova.
Popis ¢lanova Prosudbenog odbora u sk.god. 2026./2027.:

Razred Clanovi
IV. A |Daniela Burazin
Miranda Matkovi¢

Andrea Bilandzi¢

Ivana Bubri¢ Buzov

Ivan Kovacevié¢
IV.B  |Daniela Burazin
Sanja Vrgo¢ Muié¢

Ivana Bubri¢ Buzov

Sanja Vidan Tesija
Miranda Matkovi¢
Slaven Skrabi¢
IV.C  Daniela Burazin
Sanja Vrgo¢ Mui¢
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IV.D

| IILE
| ILF

‘ L. G

\ NLH

‘ LI

Ivana Bubri¢ Buzov

Slaven Skrabié

Miranda Matkovi¢

Sanja Vrgo¢ Mui¢

Daniela Burazin

Drazen Trogrli¢

Martin Antonio Modrié

Miranda Matkovi¢

Andrea Bilandzi¢

Ivona Glibota

Andro Ban

Darijo Zaja

Nikolina Nikolla

Ante Papi¢

‘J elena Bara¢

Ronald Topalovi¢

Niksa Topi¢

Raseljka Duka

'Vedran Bauk

Jelena Bara¢

Raseljka Duka

Marija Oklopc€ié¢

Nikolina Nikolla

Niksa Topié

Antonia Nikoli¢

Karmela Lelas

Ronald Topalovi¢

Marija Oklop¢ié

Jelena Bara¢

Niksa Topié¢

Josip Vrgo¢

Inga Dirli¢
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VIL6. Skolsko ispitno povjerenstvo za $k.god. 2026./2027.

Ivo Bili¢ - predsjednik Skolskog ispitnog povjerenstva
Ela Rafaeli Vlajcevié¢ - Ispitni koordinator, ¢lan

Patricija Suci¢ - ¢lan

Andrea Bonacié - ¢lan

Daniela Burazin - ¢lan

Inga Dirli¢ - ¢lan

Nikolina Ratkovi¢ - ¢lan

VIL. 6.1. PLAN i PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA
ORGANIZACIJU I PROVEDBU DRZAVNE MATURE

rujan 2026.
e ravnatelj imenuje Skolsko ispitno povjerenstvo za 2026./2027. godinu.
e Ispitni koordinator upoznaje ¢lanove SIP-a s preuzetim obvezama, vremenikom
odrzavanja ispita Drzavne mature,
do 15. listopada
e utvrdivanje preliminarnog popisa uenika za polaganje ispita na temelju
zaprimljenih predprijava i dostavljanje NCVVO-u,
do 15. veljace 2027.
® prijava ispita,
e utvrdivanje popisa ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i njegovo
dostavljanje Centru,
tijekom godine
e informiranje o novostima i promjenama,
e odabir i priprema dezurnih nastavnika, utvrdivanje i ostalih poslova nastavnika u
provedbi ispita,
ispitni rokovi
e odrzavanje ispita,
e odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,
e zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita,
e zaprimanje prigovora ucenika na ocjene te dostavljanje Centru pismenog misljenja,
poslije ispitnih rokova
e analiza tijeka provedbe ispita,
e obavljanje i drugih poslova koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
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VIL.6.2. Povjerenstvo za kvalitetu

U skoli je prema Zakonu o strukovnom obrazovanju formirano Povjerenstvo za kvalitetu koje broji
5 ¢lanova:

1. Ivo Bili¢, ravnatelj

2. Slaven Skrabi¢, dipl.oecc.,iz redova Nastavnickog vijeca
3. SiniSa Vidak, Explora, imenovan od strane osnivaca

4. Karmen Ci¢mir, ¢lanica Vije¢a u¢enika

5. Snjezana Mihaljevi¢ , €lanica Vijeca roditelja

Za rad Povjerenstva za kvalitetu odgovoran je ravnatelj ustanove za strukovno obrazovanje, koji:

e osigurava uvjete za provedbu svih procesa osiguranja kvalitete,
e osigurava da svi dionici budu uklju€eni u procese osiguravanja kvalitete,
e pruza podrsku zaposlenicima u procesu sa

Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje ravnatelj
imenuje Skolski tim za samovrednovanje.

VIL6.3. SKOLSKI TIM ZA SAMOVRJEDNOVANJE

1. Ana Jurisi¢, psihologinja,voditelj tima i koordinator samovrjednovanja
2. Jelena Baraé, nastavnica
3. Ivana Drnasin, nastavnica i voditeljica obrazovanja odraslih

Skolski tim za samovrjednovanije:

e koordinira proces samovrjednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

¢ planira provedbu procesa samovrjednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

e upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrjednovanja te redovito nadzire i
vrjednuje mjere i postupke za osiguranje kvalitete

e daje struc¢nu podrsku za provedbu procesa samovrjednovanja

e o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrjednovanja izvjescuje
Povjerenstvo za kv

e sastavlja izvjes¢e o samovrjednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu

e koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.
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VIL.7. Tim za potencijalno darovite u §k.god. 2026./2027.

1. Ivo Bili¢, ravnatelj skole
2. NataSa Stefanovski, Skolska psihologinja
3. Voditelj tima: Snjezana Cubeli¢, $kolska pedagoginja
4. Mentor matematika: Diana Stambu
5. Mentor informatika: Ela Vlajcevi¢
6. Mentor nove tehnologije: Kristijana Paskvali
7.  Mentor prirodoslovlje: Raseljka Duka
Skolski tim:

- provodi postupak utvrdivanja darovitosti,

- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih uc¢enika i utvrduje program rada,

- u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za ucenika,

- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim u€enicima,

- pruza stru¢nu pomo¢ potencijalno darovitom uceniku, uciteljima/nastavnicima i roditeljima,

- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa za potencijalno
darovitog ucenika,

- sudjeluje u postupku zavrsavanja Skolovanja u kraéem vremenu od propisanog,

- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim ucenicima,

- izvjestava Nastavnicko vijece Skole o postignutim rezultatima darovitog ucenika.

- suraduje s Centrom izvrsnosti Splitsko-dalmatinske Zupanije
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VIL.8. Nacini ostvarivanja odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan Skole

Pravilnikom o izvodenju ekskurzija i izleta predvida se izvanucionicka nastava koja se
planira godiSnjim planom i programom rada Skolske ustanove i/ili Skolksim kurikulumom. U
izvanucionicku nastavu spadaju: Skolski izleti, Skolske ekskurzije, terenska nastava i Skola u

prirodi.

U 8kolskoj godini 2026./2027. planiramo orgnizirati ekskurziju, jednodnevne i viSednevne
izleta i terenske nastave:

Oblik Odrediste Vrijeme Nositelji Nacin realizacije i Potrebna
izvanucionicke trajanja realizacije vrjednovanja financijska
nastave sredstva
Skolska Prag/ 7 dana Ravnatelj i Imemlje se | Sredstva cCe biti
ekskurzija Barcelona/Ate | (24./25.-2./3. razrednici Povjerenstvo  za | poznata poslije

na/lItalija travnja 2027.) | tre¢ih provedbu javnoga | 1 ovedenog
poziva i  izbor .
razreda najpovoljnije Javnog poziva
ponude te
povjerenstvo
provodi cijeli
postupak.
Vrjednovanje  se
provodi kroz
Skolski odbor,
Nastavnicko vijece,
Vijece roditelja I
Vijece ucenika.
Rezultati
vrednovanja bit ée
koristeni za
promjene i
poboljsanje u
odvijanju iste
aktivnosti u iducoj
Skolskoj godini.
Aktivnost se moze
koristiti za pripremu
slicnih projekata
Terenska nastava | Vukovar 2 dana Ravnatelj, Putovanje  prema | Maksimalno
(6.- 8.11. Struc¢na Vukovaru te dva [ 190,00 € po
2026.) sluzba, nocenja u Vukovaru | uceniku
razrednici ili
drugih razreda | Vinkovcima.Predvi
deno za sve ucenike
drugih razreda
Terenska nastava | Zagreb 2 dana (18.- | Ravnatelj, Odlazak na Zagreb | Maksimalno
20.2.2027.) Drazen NEXT - EXPO, | 170,00 € po
Zagreb NEXT - | Trogrli¢, Sanja | smjeStaj na bazi 2 [ uceniku
EXPO 27- | Vrgo¢ Muig, | polupansiona u SC
smotra erJ ana ili hotelU
sveuciliSta Milovac
Krzelj,
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razrednici 4.

nastavne godine

kurikulumu

razreda
Terenska nastava | Be¢ 3 dana Ravnatelj, Noéna voznja do | Maksimalno
(u  projektnom | Stru¢na Beca. Smjestaj na | 400,00 € po
tjednu, sluzba, bazi 2 nocenja s | uceniku
26.travnja- nastavnici doru¢kom ili
2.svibnja 2027) njemackog polupansiona.
jezika Predvideno za
ucenike drugog
razreda.
Terenska nastava | Venecija 3 dana (u vrijeme | Ravnatelj, Putovanje Maksimalno
karnevala) Struc¢na autobusom prema | 450,00 € po
sluzba, Veneciji. Smjestaj | uceniku
nastavnici na bazi 2 nocenja s
talijanskog doruckom ili
jezika polupansiona.
Predvideno za
ucenike drugog i
treceg razreda
Terenska Toskana 3 do 4 dana, | Ravnatelj, Putovanje Maksimalno
mastava travanj u | Stru¢na autobusom/aviono 900,00 € po
Projektnom sluzba, m, 2-3 nocenja s | uceniku
tjednu (26. | nastavnice doruckom,
travnja— 2. | francuskoga definirati  javnim
svibnja 2027.) jezika pozivom
Izleti/terenska Splitsko- ldan (u skladu sa | Ravnatelj, Posjet  turistickim | Maksimalno
nastava dalmatinska Skolskim Struc¢na mjestima u naSoj i [ 70,00 €  po
Zupanija i | kurikulumom) i | sluzba, susjednim uceniku
susjedne zupanije | jednodnevni razrednici svih | Zupanijama prema
izleti na kraju | razreda Skolskom

Za svaku izvanucionicku nastavu imenuje se posebno Povjerenstvo za provedbu javnoga
poziva i izbor najpovoljnije ponude (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), a Cine ga ravnatelj,
razrednici, nastavnik voditelj izvanuc¢ioni¢ke nastave, predstavnik roditelja i predstavnik ucenika.
Kada se ista izvanucionicka nastava planira za viSe razrednih odjela, u Povjerenstvo se imenuje
razrednik, roditelj i ucenik svakoga razrednog odjela.

Nakon donoSenja Skolskoga kurikuluma te godiSnjega plana i programa rada Skolske
ustanove, a najkasnije 7 dana prije objave javnoga poziva ravnatelj na prijedlog Nastavnickog
vije¢a imenuje Povjerenstvo. Broj ¢lanova Povjerenstva mora biti neparan. U slucaju da je broj
Clanova paran, u Povjerenstvo se imenuje jedan nastavnik ili struéni suradnik pratitel].
Povjerenstvo radi na sastancima na kojima se vodi zapisnik. Clanovi Povjerenstva na prvom
sastanku izmedu sebe biraju predsjednika koji ne moze biti ravnatelj Skolske ustanove. Zbog
epidemioloskih razloga Povjerenstvo za organizaciju ekskurzije za u€enike tre¢ih razreda ustanovit
¢e se kad se za to steknu uvjeti.

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Obveze Povjerenstva su:
e donijeti odluku o datumu i sadrzaju javnoga poziva,
provjeriti obrazac za ponudu,
odrediti datum i vrijeme javnog otvaranja ponuda,
odabrati ponudu,
obavijestiti Skolski odbor, vijece roditelja i roditelje razrednog odjela o odabranoj ponudi,
zatraziti objavu rezultata odabira ponude na internetskim stranicama Skolske ustanove.

134
Turisticko ugostiteljska Skola Split



GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLE U SK.GOD. 2025./2026.

VIL.9. Povjerenstvo za organizaciju maturalne zabave (maturalni odbor)

U skoli se formira Povjerenstvo za organizaciju maturalne zabave (Maturalni odbor).
Clanovi povjerenstva su: ravnatelj, voditeljica 2. smjene Raseljka Duka, administrator Ivana
Zekan, svi razrednici zavrs$nih razreda, po jedan ucenik-predstavnik iz tih razreda (3.e, 3.1, 3.g, 3.h,
3.1,4.a,4.b,4.ci14.d)1 predstavnici roditelja svakog razreda. Maturalni odbor imenuje ravnatel;.

Poslovi Maturalnog odbora su: odabir prostora za maturalnu zabavu, formiranje cijene
ukupnog troSka po maturantu (vecera, foto-video, pozivnice, bedzevi, glazba, ZAMP, zastitari,
cvijece, uredenje prostora,...), odabir fotografa i snimatelja, odabir glazbenika, odabir cvjecara,
grafiara za izradu pozivnica i bedZeva,.... Zbog bolje koordinacije bira se predstavnik i zamjenik
predstavnika Maturalnog odbora (iz reda nastavnika iz razli¢itih smjena). Oni vode sjednice
Maturalnog odbora. Ravnatelj sudjeluje na 1. sjednici na sjednici Maturalnog odbora, a na ostalima
po potrebi.

Na sjednicama Maturalnog odbora vodi se zapisnik. Maturalna zabava ¢e se odrzati u sije¢nju 2027.
(drugi ili tre¢i petak u drugom polugodistu, odnosno 15. sije¢nja 2027.).
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VIII. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA I

OSPOSOBLJAVANJA

Individualno usavrSavanje

U skolskoj godini 2026. / 2027. stazirat ce:

Stella Dezulovi¢ iz predmeta engleski jezik uz mentorstvo Tee Celi¢ Pavlovié

*  Antonija Nikoli¢ iz predmeta slasti¢arstvo uz mentorstvo Lorenza Pervana
Ivan Kovacevi¢ iz ekonomske grupe predmeta uz mentoricu Mirandu Matkovi¢
Kata Leko iz predmeta kuharstva uz mentorstvo Karmele Lelas

Polaganju stru¢nog ispita trebaju pristupiti Karla Matkovi¢ i Stjepan Franji¢ koji su staZirali
prethodnu skolsku godinu.

Planirana su napredovanja u zvanja mentora/ice i u visa zvanja kao i u obnovu istih.

Skupno usavrSavanje

savjetovanja
seminari
struéni aktivi
teCajevi
predavanja

Navedeno ¢e se realizirati prema:

¢

¢

Katalogu stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno
obrazovanje, te Agencije za obrazovanje odraslih.

Posebnim pozivima od Drustva psihologa, Zajednice turisti¢ko-ugostiteljskih skola
Republike Hrvatske, AEHT-a te za sada nepredvidenih poziva i angaziranjem vanjskih
suradnika ( informaticari, turisticki radnici, gastronomski struc¢njaci, stru¢njaci u podrucju
obrazovanja...).

Projekt Promocija zanimanja koji ¢e raspisati Ministarstvo turizma, nastavnici ekonomske
grupe predmeta, ugostiteljstva i stranoga jezika imati ¢e mogucnost usavrsavanja i
inovacije turistickih proizvoda.

U sklopu Erasmus+ projekata provest ¢e se mobilnosti prema planiranim aktivnostima.
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Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, Zagreb, imenovala je Slavena
Skrabica predsjednikom meduzupanijskog strucniog vijeca u podrucju ekonomske grupe
predmeta na vrijeme do 31.kolovoza 2027.godine.

Svrha:

- unapredenje odgojno-obrazovne prakse,

- pomo¢ pri programiranju,

- dopunsko psiholosko-pedagosko obrazovanje

- uvodenje pripravnika u odgojno - obrazovni proces
- podizanje sveop¢ih kapaciteta strukovnih nastavnika

Cjelokupnu djelatnost stru¢nog usavrSavanja organiziraju i koordiniraju ravnatelj i ¢lanovi
strucne sluzbe. Katalozi
struénih skupova koje provode AZOO i ASOO sadrze skupove koji se odrzavaju tijekom godine
te ¢e prema tim katalozima nastavnici biti poslani na usavr$avanje, a sve zavisno o potrebnim
financijskim sredstvima.

Osim ovih skupova, lokalno ¢e biti odrzana Stru¢na vijeca na Zupanijskoj / meduzupanijskoj
razini koja bi trebali posjecivati svi nastavnici.

Sva Strucna vijeca imaju obvezu napraviti plan struénog usavrSavanja i zapisnicki dostaviti
ravnatelju i stru¢noj sluzbi.
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IX. OSTALE AKTIVNOSTI

IX.1. Uéenic¢ka zadruga Porat
PLANIRANE AKTIVNOSTI UCENICKE ZADRUGE “PORAT”

1.

2.2.

2.3.

AKTIVNOSTI KOJE SE NE MOGU PROVODITI BEZ VANJSKOG POTICAJA
(POTRAZNJE)

e Svi oblici usluga cateringa ukljucujuéi pripremu hrane, slastica i posluzivanje
e Svi oblici usluga u hotelijerstvu kao npr. usluge hostesa, hotelskog domacinstva i dr.

AKTIVNOSTI KOJE SE MOGU SAMOSTALNO INICIRATI I PROVODITI
Osmisljavanje i proizvodnja suvenira skole i grada: Mogu biti suveniri napravljeni od
strane ugostiteljskog dijela zadruge ili u suradnji sa hotelijerskim dijelom zadruge.

e Voditelj projekta: Struco vije¢e ekonomske i pravne grupe predmeta
e Ukljuceni zadrugari predmeta Marketing i zadrugari ugostitelji
e Suradnja sa Obrtnickom Skolom (koriStenje ve¢ postojeceg Standa iz projekta ,,Don’t

miss Klis*, zatim Grafickom Skolom (dizajn i print)

Suradnja s gradom i1 TZ (najvazniji uvjet ostvarenja aktivnosti) zbog potrebe odobrenja
Standa za vrijeme: Valentinova, Uskrsa, Sv. Duje

Prodaja na vratima Marjana i na specijaliziranim sajmovima (Gast i sajmovi ucenickih
zadruga)

Izrada (uz suvenir) slastica razliCitih vrsta i tematika (npr: kolaci za zaljubljene,
autohtone slastice ovog kraja, slastice i povijesti.....)

e Voditelj projekta: Karmela Lelas
e Proizvodnja i ponuda u suradnji s voditeljem odjela Marketing u terminima i na¢inima

kao 1 kod aktivnosti pod 2.1.
Izrada autohtonih jela ovog kraja, zaboravljeni jelovnici, mladi kuhari.......

e Voditelj projekta . Karmela Lelas
e Proizvodnja i ponuda u suradnji s voditeljem odjela Marketing i odjelom SlastiCarstva u

terminima i nacinima kao i kod aktivnosti pod 2.1.12.2.

Ovdje su navedene ideje s kojima se jednostavno moze pokrenuti djelovanje zadruge i koje

predstavljaju osnovu njenog daljnjeg razvoja.
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IX.2. Medunarodna suradnja

PROJEKT

BLT Tourismus —
Schulen
Semmering
Austrija

Erasmus+ K1
Erasmus akreditacija
VET

Razmjena ucenika sa
Skolom iz Maribora |
Celja

Natjecanje ucenika
srednjih skola za
ugostiteljstvo [
turizam u organizaciji
Turisticno gostinske
zbornice Slovenije

GATUS

Adriatic gastro Show i
GAST 2027.

SVRHA

nastavak suradnje,
razvoj prijateljstva,
usavrSavanje
profesora i u¢enika,
europske integracije

Stru¢no usavrsavanje
nastavnika I u¢enika

razvoj prijateljstva,
usavrSavanje
profesora i u¢enika,
europske integracije
Stru¢no usavrsavanje
nastavnika [ ucenika
te razvijanje
prijateljskih odnosa

razvijanje prijateljstva
medu mladima u
regiji

struéno usavrSavanje
ucenika i nastavnika,
upoznavanje s

SADRZAJ

razmjena ucenika i
nastavnika

Mobilnost u svrhu
ucenja za pojedince

Mobilnost u svrhu
usavrSavanja
nastavnika
razmjena ucenika i
nastavnika

Natjecanje kuhara,
konobara I turisti¢kih
radnika

Natjecanje u serviceu,
kuharstvu I turizmu

posjet
predstavnistvima
ugostiteljske robe i

Turisticko ugostiteljska Skola Split

AKTIVNOSTI

prakti¢ni rad iz
gastronomije i turizma

Praksa u sektoru
turizma I
ugostiteljstva

Prisustvo ucenika na
nastavi kuharstva,
prakti¢noj nastavi

Natjecanje

Natjecanje

izrada i prezentacija
jela i pi¢a kao rezultat

NOSITELJI

Ravnatelj

profesorice
njemackog jezika,
nastavnici kuharstva i
ugostiteljskog
posluZzivanja i

5-6 ucenika

Andrija Kristi¢,
Ivana Drnasin
Snjezana Cubeli¢

Ravnatelj, Aktiv
ugostiteljstva

Ivo Bili¢, Tomislav
Nadfej, Slaven
Skrabi¢

Aktivi ugostiteljstva |
ekonomske grupe
predmeta

Ravnatelj, Aktiv
ugostiteljstva I Aktiv
ekonomske grupe
predmeta

nastavnici uzeg
strukovnog podrucja

VRIJEME

Listopad/prosinac
2026./svibanj 2027.

Studeni 2026
Godisnja konferencija
AEHT, ljeto 2027

Rujan/listopad
2026./Proljece 2027.

Portoroz,
30.11.-2.12. 2026.

26.-29.9.2026.
Prijedor, BIH

veljaca/ozujak 2027.
god.-
Split/Zadar/Zagreb
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Medunarodni sajam
prehrane, pica i
ugostiteljske opreme

SWITF 2026.
Medunarodni festival
turistickog filma i
ekologije

World Skills Croatia
2027.medunarodno
natjecanje ucenika
ugostiteljskih 1
turisti¢kih Skola

24.G&T Cup Bled

Godisnja konferencija
AEHT 2026.

tehnoloskim
novinama u
ugostiteljstvu i ovim
trendovima i u
gastronomiji
upoznavanje s
novinama na podrucju
turisticke ponude i
turistickog filma
natjecanje u
gastronomskim i
turistickim
disciplinama ucenika
prema novim
pravilima Worldskills

Razvijanje
prijateljstva medu
mladima Europe
Razmjena iskustava u
spravljanju barskih
mjesavina
Razvijanje
prijateljstva medu
mladima Europe
Razmjena iskustava
ravnatelja, mentora s
kolegama iz Europe

opreme; izlaganje
vlastitih proizvoda

sudjelovanje u
organizaciji i provedbi
festivala

stjecanje
samopouzdanja,
razvijanje
natjecateljskog duha,
iskazivanje znanja i
vjestina,
omogucavanje
uceniku da preko
osvojenih medalja
dobije povlasticu pri
upisu na studij,
mogucnost
samovrednovanja
vlastitog rada u
usporedbi s tudim
Natjecanje u
pripremanju barskkih
mjesavina

Natjecanje u 10
natjecatel¢jskih
disciplina u podrucju
turizma [
ugostiteljstva

Turisticko ugostiteljska Skola Split

ste¢enih ucéenickih
vjestina

posjet ucenika
festivala, uceSce
ucenika i profesora u
organizaciji

priprema ucenika
putem izvannastavnih
aktivnosti i za vrijeme
dodatnih nastavih sati

Priprema, natjecanje,
barske igre i druzenje

Natjecanje, 39.
Godisnja konferencija
AEHT

Miranda Matkovi¢

nastavnici uzeg
strukovnog strukovno
podrucja
(ugostiteljske i
ekonomske struke)
preko predsjednika
stru¢nih aktiva

Akitiv ugostiteljstva,
nastavnici
ugostiteljskog
posluZivanja

Ivo Bili¢, predstavnici
Aktiva ugostiteljstva |
ekonomske grupe
predmeta

Studeni 2026. god.

sijeCanj-travanj 2027.
god.

Travanj 2027.

2.-7.studenoga 2027.
Ferrara, Italija
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5. Match Race, Split Razvijanje vjestina u
sektoru turizma i
ugostiteljstva te
razmjena iskustava s
inozemnim Skolama u

sklopu AEHT

Natjecanjau 3

bar 1 turizam

IX.3. Socijalna i zdravstvena zastita prema sastavnicama

PODRUCJE RADA

Oslobadanje od nastave tjelesne i zdravstvene kulture

Sistematski lije¢nicki pregledi radnika

Sanitarni pregled radnika

Sistematski lije¢nicki pregledi ucenika

Turisticko ugostiteljska Skola Split

podrucja: gastronmija,

Priprema, natjecanje,
barske igre i druzenje

SVRHA
AKTIVNOSTI

ocuvanje
zdravlja ucenika

ocuvanje
zdravlja radnika

ocuvanje
zdravlja ucenika
i radnika

ocuvanje
zdravlja ucenika

Akitiv ugostiteljstva,
nastavnici

ugostiteljskog
posluZzivanja

KORISNICI

ucenici

radnici (grupa)
prema
odredenim
financijskim
sredstvima (500
kn/djelatnik)

13 djelatnika u
neposrednom
kontaktu s
namirnicama

2 x godisnje
ucenici prvih
(1.) razreda

AKTIVNOSTI

lije¢nicki
pregledi

suradnja s
odabranom
poliklinikom

suradnja sa
Zavodom za
javno zdravstvo

suradnja s
nadleZznom

Split,26.-29.travnja

2027.

NOSITELJI

lijecnica
Skolske
medicine i
primarne
zastite;
Nastavnici
TZK
tajnik;
lijecnici

tajnik;
lijecnici -
epidemiolozi

struéna
sluzba

STRqﬁNA
SLUZBA

NV
25.9.2026.

realizacija
programa

realizacija
programa

realizacija
programa
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lijecnicom Skolske
medicine (dr. Ina

Utrobicic)

Cijepljenje o¢uvanje HPV(svi suradnja s stru¢na realizacija

zdravlja udenika razredi)- nadleznom sluzba programa
neobavezno lijecnicom Skolske
Ana DiTe+I[PA  medicine (dr. Ina
(4. Razredi) Utrobicic)

Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja Skrb za ucenici predavanje Lijec¢nica realizacija
reproduktivno Skolske programa
zdravlje medicine,

stru¢na
sluzba

Savjetovali$ni rad ocuvanje Ucenici, lije¢nica Skolske Lije¢nica realizacija
zdravlja uenika roditelji medicine (dr. Skolske programa

Ina Utrobicic¢) medicine,
struc¢na
sluzba

Uvid u higijensko-epidemiolosko stanje skole 1 Skolske ocuvanje Ucenici, suradnja s stru¢na relizacija

kuhinje zdravlja uCenika zaposlenici nadleznom sluzba programa
i radnika lije¢nicom

Skolske

*cijepljenje samo onih maturanata koji nisu cijepljeni po redovitom kalendaru cijepljenja u osmom razredu
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(Obuhvaca prevenciju svih neprihvatljivih oblika ponasanja ukljucujudi ovisnosti i nasilje)

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Turisticko — ugostiteljska Skola Split broji ukupno 664 ucenika. Od tog broja je oko 20 % ucenika:
s rjeSenjem o primjerenom programu Skolovanja, u¢enika s emocionalnim tesko¢ama i problemima
u ponasanju, te ucenika koji dolaze iz rizi¢nih obitelji ili su korisnici socijalne pomoc¢i. Velik dio
tog postotka ucenika ukljucen je u neposredni rad sa stru¢nom sluzbom skole, individualno ili
grupno, ovisno o potrebama, dok je dio ucenika obuhvaéen samo pracenjem.

Iz neposrednog rada s uéenicima, kao i gore navedenih brojki, vidljivo je da u Skoli postoji potreba
za provodenjem preventivnih programa koji su usmjereni na: prevenciju neprihvatljivih oblika
ponasanja, prevenciju razli¢itih oblika ovisnosti, mijenjanje Stetnih Zivotnih navika i stavova,
upoznavanje s prednostima 1 rizicima koriStenja interneta i1 druStvenih mreza, jacanje
samopouzdanja i samopostovanja, razvoj emocionalne inteligencije te unaprjedenje socijalnih i
komunikacijskih vjestina.

Svrha Skolskog preventivnog programa je poucavanje ucenika opéim zivotnim vjestinama, pomo¢
u donosenju ispravnih odluka i uspjeSnom rjeSavanju problema, promicanje znanja i vjestina koje
mogu udvrstiti 1 unaprijediti zdrav stil zivljenja, prevenciju bolesti, pravilnu organizaciju
slobodnog vremena te kvalitetnu ponudu sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.

Provodenje skolskog preventivnog programa organizirano je kroz redovnu nastavu, aktivnosti u
Skoli kao 1 izvannastavne aktivnosti obuhvacene kurikulumom $kole.

CILJEVI PROGRAMA:

1. Poticati Skolsko ozracje usmjereno na potrebe ucenika i nastavnika.

2. Odrzavati Razredna vijeca putem kojih ¢e se kroz suradnju predmetnih i strukovnih
nastavnika, razrednika i stru¢ne sluzbe pratiti odgojna problematiku razreda, prevenirati
nezeljena ponasanja, po potrebi pravovremeno reagirati.

3. Identificirati i pratiti uenike kojima je potrebna podrSka te suradnjom nastavnika,
struéne sluzbe i roditelja pruziti potrebnu struénu pomog.

4. Pouciti ucenike zdravim stilovima zivljenja.
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5. Jacati razvoj 1 unaprjedenje vjestina, znanja i kompetencija koje pomazu uc¢enicima da
se uspjesno nose s izazovima na koje nailaze i jacaju vlastitu otpornost.
6. Ukljuciti ucenike u humanitarne aktivnosti s ciljem osvjestivanja empatije i socijalne
ukljucenosti.

7. Osnazivanje roditeljskih kompetencija za odgoj djece.

Evaluirani programi/programi s certifikatom ZZJZ

Programi sa stru¢nim misljenjem AZOQO i suglasno§¢u MZOM-a

Naziv programa Razredni odjel | Broj susreta Broj susreta s Provodi
roditeljima

,,Oko stola“ 2. 2.- 4.mjesec / Psihologinje u

Projekt u suradnji suradnji s NZJZ

s NZJZ*

,» T ko zapravo 1. 8 1 Socijalna

pobjeduje ,, pedagoginja,
psihologinja

LA(R)A —trening | 1.-2. 10 1 Socijalna

socijalnih vjestina pedagoginja

Prevencija nasilja | 1.-2. 4 / Socijalna

u mladenackim pedagoginja,

vezama psihologinje

ENDIS- 1. 1 / Edukacijsko

elektronicko rehabilitacijski

nasilje medu fakultet

ucenicima:

interakcija

individualnih i

socijalnih

¢imbenika te

obiljezja

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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digitalnog
konteksta

- ukljucujuéi programe financirane putem Javnog poziva MZOM

Programi koji su osmisljeni u Skoli

Naziv
programa

Razredni
odjeli

Broj
susreta

Evaluacija

Broj susreta s
roditeljima

Provodi

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Znacajnije preventivne aktivnosti

Naziv aktivnosti Razredn | Kratak opis Trajanje Provodi
iodjel/i | aktivnosti ili

sadrzaj

aktivnosti
TEME ZA 1.-4. Slika o sebi Kontinuirano | razrednici u suradnji sa
SATOVE RAZREDN ) ) , tijekom 8k [ struéno — razvojnom
E ZAJEDNICE Ovisnosti godine sluzbom

Poticanje

samoostvarenj

a

Razli¢iti oblici

nasilja
Volontiranje uc¢enika 1.-4. Razvijanje Kontinuirano | Psiholog,

empatije i , tijekom Sk N o

solidarnosti godine socijalna pedagoginja

kod ucenika,
razvijanje
potrebe za
altruizmom,
Sirenje

vjeroucitelj, nastavnici
kuharstva, slastiCarstva
i ugostiteljskog
posluzivanja

Turisticko ugostiteljska Skola Split
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti Razredn | Kratak opis Trajanje Provodi
iodjel/i | aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti
pozitivnog
ozracja medu
ucenicima.
Mladez Crvenog kriza 2.-3. Ucenici ¢e Tijekom Pedagoginja
sudjelovatiu | nastavne
aktivnostima | godine u
koje pokrece skladu s
Crveni kriz, 1izvedbenim
osobito u planom i
dobrovoljnom | programom
darivanju krvi;
edukativna
predavanja

lije¢nika koji
su ukljuceni u
rad Crvenog
kriza,
sudjelovanje u
natjecanjima
mladih
Crvenog kriza
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti Razredn | Kratak opis Trajanje Provodi
iodjel/i | aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti
Humane vrednote 1.-4. Odgoj za Tijekom Pedagoginja,
humanost — nastavne nastavnici
ucenici ¢e godine u
razvijati skladu s
empatiju i izvedbenim
humanost planom i
prema programom
drugima i
medusobnih
odnosa putem
razlicitih
aktivnosti,
akcija i
predavanja
(Tajni prijatelj,
Solidarnost na
djelu, Za 1000
radosti)
Drustvo prijatelja 1.-4. Tijekom Pedagoginja
kazalista nastavne
godine u
skladu s
izvedbenim
planom i
programom
Eko grupa 1.-4. Ucenici ¢e Tijekom Jelena Bara¢ i Raseljka
voditi brigu o | nastavne Duka, prof.
higijeni godine u
kabineta, skladu s
udionica, 1izvedbenim

hodnika unutar
skole, steci
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti

Razredn
i odjel/i

Kratak opis
aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti

Trajanje

Provodi

znanja i
vaznosti o
zastiti
prirodnih
resursa,
obilazak park
Sume Marjan

planom i
programom

Skolsko $portsko
drustvo Spinut

1.-4.

Ucenici ¢e
sudjelovati na
natjecanjima
unutar Skole te
meduskolskim
natjecanjima u
slijede¢im
disciplinama:
nogomet
(muski),
kosarka
(muski i
zenski);
odbojka
(muski i
zenski); stolni
tenis (muski i
zenski),
atletika (muski
i zenski),
rukomet
(muski i
zenski),
Marjanska
Stafeta, krosevi

Tijekom
nastavne
godine u
skladu s
izvedbenim
planom i
programom

Nastavnici tjelesne I
zdravstvene kulture
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti Razredn | Kratak opis Trajanje Provodi
iodjel/i | aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti
u organizaciji
grada Splita,
skijanje
Solidarnost na djelu 1.-4. Osvijestiti kod | Tijekom Strucni suradnici,
ucenika i nastavne nastavnici kuharstva,
nastavnika godine u slastiCarstva i
potrebu skladu s ugostiteljskog
darivanja izvedbenim | posluzivanja
ucenika losijeg | planom i
materijalnog programom
statusa, u
vrijeme
bozi¢nih i
uskr$njih
blagdana
pripremati
slasticarske i
pekarske
proizvode
Zdrav za pet 1.-4. Preventivna Tijekom Policijski sluzbenik
predavanja nastavne
,Opasnosti godine u
interneta i skladu s
droga“, izvedbenim
,» L rgovanje planom i
ljudima® —u programom
suradnji s
policijskim
sluzbenicima
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(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Znacajnije preventivne aktivnosti

Naziv aktivnosti Razredn | Kratak opis Trajanje Provodi
iodjel/i | aktivnosti ili

sadrzaj

aktivnosti
Zastita reproduktivnog | 2.-3. Edukativna Tijekom Skolska lije¢nica Ina
zdravlja predavanja za | nastavne Utrobici¢

ucenike godine u

vezano za skladu s

zaStitu izvedbenim

reproduktivno | planom i

g zdravlja programom
Profesionalno 3.-4. Upucivanje Tijekom Psihologinja u suradnji
usmjeravanje ucenika ucenika na nastavne s HZZ0
zavrs$nih razreda individualnoi | godine u
srednjih Skola grupno skladu s

informiranje izvedbenim

kao pomo¢ pri | planom i

odabiru programom

nastavka

obrazovanja
Ciklus radionica 3.-4. Teme Drugo Psiholog i
»Spremni za trziste radionica: polugodiste | edukacijski/rehabilitato
rada‘® ,»,Moj prvi r

Zivotopis*

gdje se

ucenike uci

korak po korak

kako pravilno

napisati

Zivotopis.

Druga

radionica je na
temu ,,Prijava
na posao i
pisanje
otvorene
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti

Razredn
i odjel/i

Kratak opis
aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti

Trajanje

Provodi

zamolbe* i
treca, zavrSna
radionica, je
na temu
Hntervju za
posao* gdje s
ucenicima
bude proveden
kratki ske¢ u
kojem glume
poslodavce i
posloprimce.

Race for the cure

1.-4.

Race for the
cure je
humanitarno —
sportski
dogadaj koji
promice
zdravlje,
zajednistvo i
podrsku u
borbi protiv
raka dojke.
Sudjelovanjem
u utrci koja se
svake godine
odrzava na
Splitskoj rivi,
ucenici i

Pocdetak
nastavne
godine

Strué¢ni suradnici 1
ucitelj edukacijski

rehabilitator, nastavnici

1 voditelji
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Znacajnije preventivne aktivnosti

(npr. obiljezavanje nekih datuma, predavanja vanjskih suradnika)

Naziv aktivnosti

Razredn
i odjel/i

Kratak opis
aktivnosti ili
sadrzaj
aktivnosti

Trajanje

Provodi

nastavnici
sudjelujuu
prikupljanju
sredstava za
nabavu MR
uredaja i
omogucavanje
mobilne
mamografije u
ruralnim
podrucjima i
otocima.

Roditeljski sastanak

Na prvom
roditeljskom
sastanku
upoznati
roditelje s
oblicima
stru¢no —
pedagoske
pomodi u
okviru skole i
drugih
ustanova te
Pravilnicima

Roditelji, razrednici,
stru¢ni suradnici

Individualno
savjetovanje

svi

Individualno
savjetovanje
roditelja
prema potrebi

Po potrebi

Stru¢ni suradnici ,
razrednici
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(ako program/aktivnost provodi udruga i obuhvaca rad s ucenicima, potrebna je suglasnost
MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv Razredni Broj susreta Broj susreta s Provodi
programa/aktivnosti odjeli roditeljima
"Budi svoj!" 1.-2. 6 0 Udruga
Mentor u
suradnji sa
FFST
Stru¢ne teme Edukacija za provodenje konkretnog Napomena

preventivnog programa

uv RV Ime programa Broj Broj
sudionika | provoditelja
edukacije nakon
edukacije
Nastavnicko Predavanje za Svi Nastavnici
L nastavnike: ,, [zrada koji predaju
vyece individualiziranih udenicima s
kurikuluma*“ teSkocama
»Vrednovanje
ucenika s
teSko¢ama*
Razredna Definirati nacine Nastavnici Nastavnici
vijeca planiranja rada s koji koji predaju
ucenicima s predaju ucenicima s
teSko¢ama ucenicima s | teSkocama
teSko¢ama
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IzvjeS€e o realizaciji / evaluacija

Razdoblje: 1. polugodiste — cijela nastavna godina (zaokruZiti)

Evaluirani programi

Programi sa stru¢nim misljenjem/suglasnoS$éu

Naziv programa

Razredni odjel

Broj odrzanih
susreta s
uCenicima

Broj odrzanih
susreta s
roditeljima

Proveo /proveli

Programi koji su osmisljeni u Skoli

aktivnosti

aktivnosti (sadrzaj)

Naziv Razredni Broj Evaluacija Broj susretas | Provodi
programa odjeli susreta (da-ne; kratak | roditeljima
opis)
Znacajnije preventivne aktivnosti
Naziv aktivnosti Razredni odjel/i Kratak opis Trajanje Provoditelj
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Programi/aktivnosti koje provode vanjski suradnici

(uz suglasnost MZOM-a i stru¢no misljenje AZOO)

Naziv Razredni Broj susreta | Broj susreta s Proveo/proveli
programa/aktivnosti odjeli roditeljima
Strucne teme Edukacija za provodenje konkretnog preventivnog | Napomena
programa
uv RV Ime programa | Broj sudionika Broj
edukacije provoditelja
nakon
edukacije
155
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X.1. Osobni i socijalni razvoj

X. MEDUPREDMETNE TEME

Odgojno obrazovna ocekivanja:

Ucenik:

O NN kW=

Razvija sliku o sebi.

Upravlja emocijama i ponaSanjem.

Razvija osobne potencijale.

Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora.
Suradnicki u¢i i radi u timu.

Preuzima odgovornost za svoje ponasanje.

Prepoznaje i izbjegava rizi¢ne situacije u druStvu i primjenjuje
strategije samozastite.
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9. Upucuje na meduovisnost clanova drustva i proces drustvene
odgovornosti.

10. Prihvaca druStvenu odgovornost i aktivno pridonosi drustvu.

11. Opisuje 1 prihvaca vlastiti kulturalni i nacionalni identitet u odnosu
na druge kulture.

12. Sigurno se ponasa u drustvu i suocava s ugrozavajuc¢im situacijama
koristeci se prilagodenim strategijama samozastite.

13. Preuzima odgovornost za pridrzavanje zakonskih propisa te
drustvenih pravila i normi.

14. Ponasa se druStveno odgovorno.

15. Analizira vrijednosti svog kulturnog nasljeda u odnosu na
medukulturalni svijet.

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

Kurikulumske aktivnosti svih predmeta, radionice, terenske nastave, natjecanja, u¢enje po modelu
ucitelja, pruzanje podrSke ucenicima, Sirok raspon ponudenih aktivnosti, rasprave i poucavanje
ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih ocekivanja:

Zenska $kolska klapa, Skolski bend, Humane vrednote — odgoj za humanist, Eko- grupa,
Riva, Projekcije filmova na stranom jeziku, Organizirani odlazak na kino projekciju,
Medugeneracijska matematika, Posjet zajednici Cenacolo, Susret maturanata u Mostaru, Posjet i
predstavljanje udruge Most, Projekt ,,Zdravlje a la carte®, Projekt ,,Iz Skole u svijet rada: Kako do
prvog posla?“, Erasmus+, Dan integracije, Projekti ,,Solidarnost na djelu®, “Plakati za dusu”,
“Prevencija nasilja u mladenackim vezama”, “Prevencija poremecaja prehrane”, Terenska nastava
( “I gledam u more”, Splitski toponimi u o¢ima pjesnika, posjet hotelima Park, Radisson blu Split
i Le Meridien Lav, posjet seoskom imanju, sirani, ku¢i slave splitskog sporta,...)

X.2. UCITI KAKO UCITI
Odgojno obrazovna ocekivanja:
Ucenik:
1. Samostalno trazi nove informacije iz razli¢itih izvora, transformira
ih u novo znanje i uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju problema.
2. Koristi se razli¢itim strategijama ucenja i samostalno ih primjenjuje

u ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju problema u svim
podrucjima ucenja.

3. Kreativno djeluje u razli¢itim podrucjima ucenja.
4. Samostalno kriti¢ki promislja i vrednuje ideje

5. Samostalno odreduje ciljeve u€enja, odabire pristup ucenju te planira

ucenje.

Prati u€inkovitost u¢enja i svoje napredovanje tijekom ucenja.

7. Regulira svoje ucenje mijenjajuci prema potrebi plan ili pristup
ucenju.

53\
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8. Samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira buduce ucenje.

9. Moze objasniti vrijednost ucenja za svoj Zivot.

10. Iskazuje pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u
ucenju.

11. Iskazuje interes za razli¢ita podrucja, preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju.

12. Koristi se ugodnim emocijama i raspoloZzenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne emocije i raspolozenja tako da ga ne
ometaju u ucenju.

13. Stvara prikladno fizicko okruzje za ucenje s ciljem poboljSanja
koncentracije i motivacije.

14. Ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjeSno suraduje u
razli¢itim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

kurikulumske aktivnosti svih predmeta, radionice, terenske nastave, ucenje po modelu ucitelja,
poticaj na isprobavanje razlicitih uvjeta uc¢enja, pruzanje podrske u€enicima, savjetovanje, rasprave
1 poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih ocekivanja:

Hrvatski i svjetski dan kravate, Terenska nastava — upoznajmo Kastela, Uredenje panoa u
Skoli, Terenska nastava — Be¢, Dani njemackog jezika u Splitu, Projekcije filmova na stranom
jeziku, Izlet u Veneciju, posjet SveuciliSnoj knjiznici, Medugeneracijska matematika, Susret
maturanata u Mostaru, posjet SDZ, Upoznajmo na$u Zupaniju — posjet Sinju i/ili Imotskom uz
vodstvo stru¢nog vodica, Terenska nastava ( “I gledam u more”, Splitski toponimi u o€ima
pjesnika, posjet hotelima Park, Radisson blu Split i Le Meridien Lav, posjet seoskom imanju,
sirani, ku¢i slave splitskog sporta,...), natjecanje u sudoku i matemati¢kim krizaljkama, Klokan bez
granica, ekipno natjecanje iz matematike, Vecer matematike, Ekipno natjecanje ,,Ponos
domovine®, Kuharsko natjecanje Biser mora, Grand gourmet — natjecanje konobara, Junior barmen
cup, Natjecanje barmena G&T cup, Europski tjedan vjestina steCenih u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju.

X.3. Gradanski odgoj i obrazovanje

Odgojno obrazovna ocekivanja:

Ucenik:

—

Aktivno sudjeluje u zastiti ljudskih prava.

2. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava na
europskoj 1 globalnoj razini.

3. Promice ljudska prava.

158
Turisticko ugostiteljska Skola Split

N



Promice ravnopravnost spolova.

Promice prava nacionalnih manjima.

Promice pravila demokratske zajednice.

Sudjeluje u odlu¢ivanju u demokratskoj zajednici.
Analizira ustrojstvo vlasti u RH 1 EU.

9. Aktivno se ukljucuje u razvoj zajednice.

10. Dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu.

11. Promice kvalitetu zivota u zajednici.

12. Aktivno sudjeluje u zastiti i promicanju ljudskih prava.
13. Promice ulogu institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava.
14. Promice pravo na rad i radnicka prava.

15. Aktivno sudjeluje u gradanskim inicijativama.

16. Volontira u zajednici.

17. Promice kvalitetu zivota u zajednici.

18. Promice borbu protiv korupcije.

PN bk

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

sadrzaje nastavnih predmeta: povijesti, biologije, vjeronauka, etike i psihologije, sudjelovanje u
raznim akcijama, terenske nastave, ucenje po modelu ucitelja, radionice, savjetovanje, rasprave i
poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih ocekivanja:

Kulturno-povijesna bastina, Humane vrednote — odgoj za humanist, Eko grupa,
Volontiranje u §kolskoj godini 2026./2027., posjet hrvatskom saboru, posjet TZ grada Splita i SDZ,
Dani frankofonije, posjet znamenitostima grada Splita, Europski dan stranih jezika, Tjedan
talijanske kulture, Susret maturanata u Mostaru, posjet Zupanijskom sudu, posjet trgova¢kom sudu,
posjet i predstavljanje udruge Most, Ekipno natjecanje ,,Ponos domovine®, projekt “Prevencija
nasilja u mladenackim vezama”.

X.4. Zdravlje

Odgojno obrazovna ocekivanja:
Ucenik:

1. Objasnjava vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost
odgovornog spolnog ponasanja.

2. Razlikuje razli¢ite prehrambene stilove te prepoznaje znakove
poremecaja ravnoteze u organizmu.

3. Prepoznaje vaznost primjerene uporabe dodataka prehrani.

4. Primjenjuje prehranu primjerenu godiSnjem dobu i podneblju u
svakodnevnom Zivotu.

5. Objasnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na
oCuvanje zdravlja.
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6. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije
vaznost redovitih lijecnickih pregleda.

7. Opisyje 1 primjenjuje zdrave stilove zivota koji podrazumijevaju
pravilnu prehranu i odgovarajucu tjelesnu aktivnost.

8. Razumije vaZnost viSedimenzionalnog modela zdravlja.

9. Odabire primjerene odnose i komunikaciju.

10. Razvija tolerantan odnos prema drugima.

11. Analizira vrste nasilja, mogucnosti izbjegavanja sukoba i nacine
nenasilnog rjeSavanja sukoba.

12. Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire nacine
oslobadanja od stresa.

13. Obrazlaze utjecaj zaStitnih 1 rizicnih C¢imbenika na mentalno
zdravlje.

14. Razvija osobne potencijale i socijalne uloge.

15. Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog ponasanja.

16. Analizira uzroke 1 posljedice odredenih rizi¢nih ponaSanja i
ovisnosti.

17. Procjenjuje vaznost razvijanja i unapredivanja komunikacijskih
vjestina i njihove primjene u svakodnevnom zivotu.

18. Odabire ponasanje sukladno pravilima i normama zajednice.

19. Odabire ponasanja koja iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.

20. Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

21. Obrazlaze vaznost odgovornog donosenja zivotnih odluka.

22. Odabire viSedimenzionalni model zdravlja.

23. Procjenjuje uzroke i posljedice odredenih rizi¢nih ponasanja i
ovisnosti.

24. Analizira opasnosti kockanja, kladenja i igara na srecu.

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

sadrzaje nastavnih predmeta: Higijene, Ekologije i Odrzivog razvoja, Tjelesne i zdravstvene
kulture, Psihologije, Vjeronauka, Etike, stranih jezika, Informatike; sudjelovanje u raznim
projektnim aktivnostima, terensku nastavu, uc¢enje po modelu ucitelja, radionice, savjetovanje,
rasprave i poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih ocekivanja:

Skolski $portski klub ,,Spinut*, Humane vrednote — odgoj za humanist, terenska nastava
,Marjanski dir*, obilazak ribarnice i trznice u Splitu, Dan pjeSastva, posjet kuci slave splitskog
sporta, Pjesacki pohod marjanskim stazama zdravlja, Rasplesana Riva, Terenska nastava — skijanje,
Terenska nastava — odlazak na sportske utakmice po izboru nositelja aktivnosti, planinarenje po
Kozjaku i Mosoru, posjet zajednici Cenacolo, Projekt ,,Oko stola”, “Prevencija nasilja u
mladenackim vezama”, “Prevencija poremecaja u hranjenju”.
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X.5. PoduzetniStvo

Odgojno obrazovna o€ekivanja:
Ucenik:

Primjenjuje inovativna i kreativna rjeSenja.

Snalazi se s neizvjesnoscu i rizicima koje donosi.

Upoznaje i kritiCki sagledava mogucnosti razvoja karijere i
profesionalnog usmjeravanja.

Razvija poduzetniCku ideju od koncepta do realizacije.
Planira i upravlja aktivnostima.

Prepoznaje vaznost odgovornoga poduzetniStva za rast i
razvoj pojedinca i zajednice.

7. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije.

8. ObjasSnjava osnove namjene financijskih institucija i koristi se
financijskim uslugama.

wn =

o0k

Ostvarivanje o€ekivanja kroz:

sadrzaje nastavnih predmeta i sata razrednika, sudjelovanje u raznim projektnim
aktivnostima, terensku nastavu, uCenje po modelu ucitelja, radionice, natjecanja,
savjetovanje, rasprave i poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih o€ekivanja:

Novinarska grupa, odrzavanje web — stranice, Promocija zanimanja MINTS-a

Projekt 1z Skole u svijet rada: Kako do prvog posla?“, Dan obrazovanja i karijere, Projektni
dan, Tjedan cjelozZivotnog uc€enja, TuristiCki sajam Interstas, Sajam Gast i Adriatic Show,
Medunarodna suradnja Skole, Hrvatska veCer u Semmeringu, Ekipno natjecanje iz
matematike, VeCer matematike, Dani Dioklecijana, Kuharsko natjecanje Biser mora,
Match Race, Grand gourmet — natjecanje konobara, Junior barmen cup, Natjecanje
barmena G&T cup, terenska nastava (posjet eko —selu Radosi¢, Splitski toponimi u o€ima
pjesnika, posjet gradu Sibeniku i hotelskom kompleksu Solaris, uljari u Solinu, hotelima
Park, Radisson blu Split i Le Meridien Lav, posjet seoskom imanju, posjet sirani, ribarnici,
mesnici, ribogojiliStu, tvornici tjestenine, obilazak ribarnice i trznice u Splitu, posjet
restoranu i hotelu, vinariji, strucni posjet jednom od splitskih visokokategornika, hotelskom
lancu Blue sun u Tu€epima, posjet hotelu u sastavu hotelskog lanca, posjet Saloni, Aci
marini.)
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X.6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije

Odgojno obrazovna ocekivanja:

Ucenik:

—

W

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

Kriticki odabire odgovarajucu digitalnu tehnologiju.

Koristi se druStvenim mrezama i mreznim programima uz
upravljanje razli¢itim postavkama funkcionalnosti.

Stvara pozitivne digitalne tragove vodeci se nacelom sigurnosti.
Argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na okolis.
Samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u
sigurnome digitalnom okruzju.

Samostalno suraduje s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome
digitalnom okruZzju.

Kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponaSanje drugih u digitalnom
okruzju.

Samostalno (i samoinicijativno) provodi sloZeno istrazivanje; radi
rjeSenja problema u digitalnom okruZzju.

Samostalno provodi sloZeno pretrazivanje informacija u digitalnom
okruzju.

Samostalno (i samoinicijativno) kriticki procjenjuje proces, izvore i
rezultate pretrazivanja, odabire potrebne informacije.

Samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.
Samostalno ili u suradnji s drugima stvara nove sadrzaje i ideje ili
preoblikuje postoje¢a digitalna rjeSenja primjenjujuéi razlicite
nacine za poticanje kreativnosti.

Ucenik argumentira svoje videnje rjeSavanja sloZzenog problema s
pomocu IKT-a.

Predocava, stvara i dijeli ideje i utatke o sloZenoj temi s pomocu
IKT-a.

Tumaci zakonske okvire za zastitu intelektualnog vlasniStva i
odabire nacine dijeljenja vlastitih sadrzaja i proizvoda.

Analiticki odlucuje o odabiru odgovarajuée digitalne tehnologije.
Samostalno se sluzi drustvenim mreZzama i rac¢unalnim oblacima za
potrebe ucenja i osobnog razvoja.

Preuzima odgovornost za vlastitu sigurnost u digitalnome okruZzju i
izgradnju digitalnog identiteta.

Kriticki prosuduje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis.

Promice toleranciju, razli€itosti, medukulturalno razumijevanje i
demokratsko sudjelovanje u digitalnom okruzju.

Svrsishodno primjenjuje vrlo razli¢ite metode za razvoj kreativnosti
kombinirajuéi stvarno i virtualno okruzje.
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22. Samostalno predlaze moguca i primjenjiva rjeSenja slozenih
problema s pomocu IKT-a.

23. Samostalno ili u suradnji s kolegama predocava, stvara i dijeli nove
ideje 1 uratke s pomocu IKT-a.

24. Samostalno $titi svoje intelektualno vlasniStvo i odabire nacine
dijeljenja sadrzaja.

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

sadrzaje nastavnih predmeta (posebice stranih jezika, informatike, sata razrednika) 1
izvannastavnih aktivnosti, sudjelovanje u raznim projektnim aktivnostima, ucenje po modelu
ucitelja, radionice, natjecanja, terensku nastavu, savjetovanje, rasprave i poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih o¢ekivanja:

o¢ima pjesnika,Hrvatski i svjetski dan kravate, Dani njemackog jezika u Splitu, Susret maturanata
u Mostaru, Promocija zanimanja MINT, Terenska nastava: Posjet Dubrovniku, kolijevki
renesansne kulture, gradu pod zastitom UNESCO-a.

X.7. Odrzivi razvoj

Odgojno obrazovna ocekivanja:
Ucenik:

1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta i ima osjecaj pripadnosti
covjecanstvu.

2. ObjaSnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteZze.

3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

4. Prikuplja, analizira i vrednuje podatke o utjecaju gospodarstva,
drzavne politike i svakodnevne potroSnje gradana na odrZzivi razvoj.

5. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja s ciljem zastite prirode
1 okolisa.

6. Djeluje u skladu s nacelima odrzivog razvoja s ciljem promoviranja
socijalne pravde.

7. Prosuduje znacaj odrzivoga razvoja za op¢u dobrobit.

8. Analizira pokazatelje kvalitete zivota u nekome drusStvu i objaSnjava
razlike medu druStvima.

9. Analizira i usporeduje uzroke i posljedice socijalnih razlika u nekim
drustvima sa stajali$ta drustvene dobrobiti pojedinca.

10. Opisuje utjecaj razli¢itih ekonomskih modela na dobrobit.

11. Kriticki razmis$lja o povezanosti vlastitog nacina zivota s utjecajem
na okolis i ljude.

12. Analizira nacela odrZive proizvodnje i potrosnje.
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13. Analizira odnose mo¢i na razliCitim razinama upravljanja i
objasnjava njihov utjecaj na odrzivi razvoj.

14. Kriticki promisSlja o utjecaju naSeg djelovanja na Zemlju i
covjecanstvo.

15. Osmisljava i koristi se inovativnim i kreativnim oblicima djelovanja
s ciljem odrzivosti.

16. Sudjeluje u aktivnostima u skoli i izvan skole za opée dobro.

17. Objasnjava povezanost potrosnje resursa i pravedne raspodjele za
osiguranje opce dobrobiti.

18. Predlaze nacine unapredenja osobne i opce dobrobiti.

Ostvarivanje ocekivanja kroz:

sadrzaje nastavnih predmeta (posebice Povijesti, Politike i gospodarstva, Hrvatskog jezika,
Odrzivog razvoja, Matematike, Informatike i Geografije) iizvannastavnih aktivnosti, sudjelovanje
u raznim projektnim aktivnostima, uc¢enje po modelu ucitelja, radionice, natjecanja, terensku
nastavu, savjetovanje, rasprave i poucavanje ucenika.

Primjeri kurikulumskih aktivnosti za ostvarivanje navedenih ocekivanja:

Eko grupa, terenska nastava: poucne Setnje i voznja vlaki¢em park- Sumom Marjan s temama
prirodne i1 kulturne bastine, terenska nastava Hvar — atrakcije Suncanog Hvara, posjet
starohrvatskoj crkvi sv. Spasa i izvoru rijeke Cetine, posjet zajednici Cenacolo, posjet gradovima
pod zastitom UNESCO-a — Trogir i/ili Sibenik, posjet Dubrovniku, kolijevki renesansne kulture,
gradu pod zastitom UNESCO-a, “Upoznajmo naSu Zupaniju” — posjet Sinju i/ili Imotskom uz
vodstvo stru¢nog vodica, Zeleni filmovi u vaSoj Skoli, Projektna nastava: Vukovar, Tjedan
cjelozivotnog ucenja, Erasmus+, Projekt ,,Solidarnost na djelu®.
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